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� تاسيسـا� �� �  ��

ئـه �ضايت نامـه 
� كا�فرما� قبلى �� حـو�� نگهد
�� � بهر� بر��
نكتـه 1 : 
فاضلا� 
لز
مى مى باشد .


� تاسيسا� �� شر� �� �سته تامين، 
نتقا/ � تو�يع  ��
نكته 2 : پيمانكا�نى كه فاقد �تبه 6 بهر� بر�

� شركت مهندسى �� � فاضلا� كشو� مى باشند بايستى ظر9 مد� حد
كثر 6 ما� نسبت به ��يافت 


قد
@ � به كا�فرما تحويل نمايند . Aتبه فو�
3 - تا�يخ � ���� ��يافت 
سنا� مناقصه: 
سنا� مناقصه 
� ساعت 8 صبح مو�خه 1401/09/06 
 L��� لكتر�نيكـى ��لت به
لغايـت سـاعت 8 صبح مو�خه 1401/09/10 �� سـامانه تـد
�كا� 
www.setadiran.ir جهت ��يافت موجو� 
ست � معامله 
� ثبت � ��يافت 
سنا� تا 
�سا/ پاكا� 


� طريق سامانه تد
�كا� 
لكتر�نيكى 
نجا@ خو
هد شد .  ،U
توسط مناقصه گر
*نكته مهم*: مناقصه گر
U جهت شـركت �� مناقصه حتماَ مى بايسـت �� با�� � �مانى فوA نسـبت به 
 Uمكا
��يافت 
سنا� فقط 
� سايت سامانه تد
�كا� 
لكتر�نيكى ��لت 
قد
@ نمايند، �� غير 
ين صو�� 


يشاU �جو� نخو
هد �
شت . �
شركت �� مناقصه فوA بر
4 - نو� تضمين شـركت �� فر�يند 
�جا� كا�: تضمين شـركت �� فر�يند 
�جا[ كا� مى بايسـت به 

ئه گـر�� كه جزئيا� به صو�� �
يكـى 
� صو� ��_ شـد� �� �يين نامه تضميـن بر
� معاملا� ��لتى 

مشر�` �� 
سنا� مناقصه توضيح �
�� شد� 
ست . 
5 - مد( 
عتبا� پيشـنها�ها: مد� 
عتبا� پيشـنها�ها 3 ما� 
� تا�يخ �خرين مهلت تسليم پيشنها�ها 

بو�� � قابل تمديد تا 3 ما� �يگر مى باشد .
 http://iets.mporg.ir, http://tender.nww.ir :6 - سايتها2 ثبت �گهى 

7 - مهلت تحويل پاكا( مناقصه: پاكا� مناقصه بايد حد
كثر تا ساعت 8 صبح  مو�خه 1401/09/20 

ئـه گر�� � به پاكاتـى كه خا�_ 
� سـامانه تد
�كا� �

� طريـق سـامانه تـد
�كا� 
لكتر�نيكى ��لت 


لكتر�نيكى �
صل شو� ترتيب 
ثر �
�� نخو
هد شد .
تذكر: مناقصه گر
U مى بايسـت 
صل تضمين شـركت �� مناقصه �
 علا�� بر ثبت �� سـامانه ستا�، �� 
 Uستا
يك پاكت ��بسـته تا يك سـاعت قبل 
� با�گشـايى پاكا� به �بيرخانه شـركت �� � فاضلا� 

تحويل نمايند .
www.setadiran.ir L��� لكتر�نيكى به
8 - مكا> تحويل 
سنا�: 
� طريق سامانه تد
�كا� 

9 - @ما> گشـايش پاكا(: پاكا� مناقصه مذكو� �� سـاعت 9 صبح  مو�خه 1401/09/20 �� سالن 
كنفر
نس شركت �� � فاضلا� 
ستاU �نجاU با�گشايى خو
هد شد.

 �

ئه پيشـنها� بـه منزله قبو/ 
ختيـا�
� � تكاليف �سـتگا� مناقصه گز�
10  - شـركت �� مناقصـه � 
 �
موضو[ ما�� 10 �يين نامه معاملا� ��لتى مى باشـد. شـركت �بفا �� �� يا قبو/ هر يك 
� پيشـنها�

مختا� 
ست .
11  - علا�� بر صلاحيت پيمانكا��، �
شتن صلاحيت 
يمنى بر
� شركت �� مناقصه 
لز
مى مى باشد .

12 - ساير 
طلاعا� � جزئيا� مربوطه �� 
سنا� مناقصه مند�_ 
ست .
13 - به پيشنها�ها� فاقد 
مضاء ، مشر�l، مخد�k � همچنين پيشنها�
تى كه پس 
� مهلت مقر� �� 


صل گر�� ترتيب 
ثر �
�� نخو
هد شد.� U
فر
خو
14 - هزينه كليه �گهى ها  به عهد� برند�  مناقصه مي باشد .


ستا> @نجا> Cفاضلا � C� بط عمومى شركت
�فتر ��


ستا> @نجا> Cفاضلا � C� شركت 

    هرگونه �تلا% قابل توجه �� (شكستگى لوله ها، با� بو�� لوله ها، هد	 	�� �� �	 هر نقطه) 	� به مركز 
�	تباطا- مر�مى (122) �طلا+ �هيد

(I�� نوبت) 2
�گهي مناقصه عمومى يك مرحله 

� طريق مناقصه عمومى يك مرحله 
� به شـركتها� تشخيص صلاحيت شد� سا�ماU برنامه �  

نجا@ پر�ژ�  بر
بر 
طلاعا� مشـر�حه pيل � ��

سـتا> @نجا> �� نظر � Cفاضلا � C� شـركت

بو�جه �
گذ
� نمايد . 
1 - ناI � نشانى مناقصه گز
�: شركت �� � فاضلا� 
ستاU �نجاU به ���L: �نجاU كمربند� شمالى - 
بتد
� �يباشهر - كد پستى 4514978757

2 - عنو
> � مشخصا( كلي مناقصه:

قامو0 لاله ها (272)

شهيد عبد
له �سولي

ــم ��� 1332 ��  ــولي فر�ند حسين �� شش ــهيد عبد�له �س ش
� كو�كي ���� �� �ــو�. � ــتا� خرمد�$ �يد$ به جها� گش شهرس
� پس همچو� پد� مسئوليت خانو��$ � �� �پد�4 �� �� �ست ��� 

�� بر عهد$ گرفت.
� كو�كي ���� �� يك خانو��$ متوسط � كشا��� �شد كر�. ��
ــيد. �� مد�سه  ــه � تحصيل �س ــن مد�س ــپر; كر� � به س �� س
� �بتد�ئي �� با موفقيت به ���� �ــر�$  ــش خرمد�$ ثبت نا? ك كوش

�تما? �ساند.
� كو�كي � تحصيل به همر�$ ���� �ــولي �� هما ــهيد �س ش
ــر� مخصوصا  ــا���; مي ك ــت � كش ــر� مي �ف ــد�4 به صح پ
ــد � هم ��D كا�ها;  ــه تعطيل مي ش ــتا� كه هم مد�س �� تابس

كشا���; بو� هيچوقت پد�4 �� تنها نمي گذ�شت.
ــركت ���مد �ما  ــركت مينو به �ستخد�? �ين ش ــيس ش با تأس
ــت ��� � به خاطر �ينكه فر�ند ��شد  �ير; نپاييد پد�4 �� �� �س
 �ــا� � تلا4  ــر عهد$ �4 �فت ــئوليت خانو��$ ب ــو��$ بو� مس خان

كوشش �� �� مضاعف كر�.
 P�ــر ــا���; مي كر�. با ش ــركت مي �فت � هم كش هم به ش
 �� Pستا; �فا�� �� �جنگ تحميلي به بسيج �فت � ثبت نا? كر� 

� �سلا? فعاليت مي كر�. Tنقلا�
 �ــتا� �عز�? شد � مشغوU مبا��$ با منافقا �; يكبا� به كر�س
 �� غرT �فت  Tچند مرحله نيز به جبهه ها; جنو �كو��U شد 
ــپا$ �بهر صو�Z گرفت ��  ــيج س �� �خرين �عز�? كه �� طريق بس
منطقه بانه � �� تا�يخ ��? �با� ما$ ساU 1363 بر �ثر �نفجا� مين 

�; �يرينه �4 بو� �سيد.��� �به لقاء�الله كه هما
ــپر�$  ــهيد�� خرمد�$ به خاb س پيكر پاكش �� جو�� �يگر ش

شد.
��حش شا� � �
هش پر �هر� با�

ــگير;  � پيش�ــلامي: معا �نجا�- خبرنگا� ���نامه جمهو�; �س
ــتا� �نجا� گفت: به منظو�  ــتر; �س �قوP جر? �ئيس كل ���گس ��
� تربيت  gها; �صلا �� مد�جويا� كانو �ــهيل � تشويق كا�كنا تس
ــه برنامه �يز;  ــترb عا? �لمنفع ــا; مش ــا�كت �� طرg ه بر�; مش

مي كنيم.
 Uــم �مضا; تفاهم نامه همكا�; هلا محمدتقي فتحي �� مر�س
ــگير; �� �قوP جر? ���گستر; �ستا� با  �حمر �نجا� با معا�نت پيش
ــاh تفاهم نامه منعقد شد$ �� ��$ �ند��; كانو� ها;  بيا� �ينكه بر�س
 iبا هد �ــتا � تربيت �ند�� ها; �س gــز �صلا ــتانه �� مر�ك بشر��س
ــي، بشر��ستانه � �مد��;  ــا�ماندهي � تمركز فعاليت ها; �مو�ش س
� خانه ها;  �ــكا� (كانو� ها; جو�نا � جو�نا� بزه �ــن نوجو�نا �� بي
ــبت به گذشته خو�هيم ��شت  ــتر; �� نس هلاU) همكا�; ها; بيش
گفت: همكا�; حرفه �;، تخصصي � مشا��$ �; �� �مينه ها; مو�� 
ــاh تفاهم نامه  نيا� حقوقي � قضايي با جمعيت هلاU �حمر �� بر�س

محقق خو�هيم كر�.
ــتر; �ستا� با  ــگير; �� �قوP جر? �ئيس كل ���گس � پيش�معا
 :��ــتر هستيم �فز بيا� �ينكه �� كنا� هلاU �حمر بر�; همكا�; بيش

ــتا� به  ــتانه � عا? �لمنفعه هلاU �حمر �س بر�; فعاليت ها; بشر��س
ــكا�; ���يم تا بتو�نيم  ــلامت �ما�گي هم � ها; س���يژ$ طرg كا�

بخشي �� مشكلاZ هموطنا� �� �فع كنيم.
ــتا� �نجا� نيز �� �ين مر�سم  مديرعامل جمعيت هلاU �حمر �س
گفت: �ين تفاهم نامه به منظو� فر�هم كر�� �مينه ها � ظرفيت ها; 
 Pقو�مشترb فرهنگي، �مو�شي � پژ�هشي با معا�نت پيشگير; �� 

جر? ���گستر; �ين �ستا� �مضا شد.

ــو; بهر$ مند; �� ظرفيت موجو� طرفين  ــيد قاسم موس �كتر س
ــيب ها; �جتماعي با  � كاهش �س Uــر ــه منظو� كنت ــم نامه، ب تفاه
ــرمايه �جتماعي �� ��ستا; مسير توسعه  � س qــا �يكر� �فز�يش نش�
ــز��; كا�گا$ ها; علمي،  ــتيباني �� برگ ــد�� � برنامه �يز; � پش پاي
�مو�شي، �مد��، كمك ها; ��ليه، �ما�گي �� بر�بر مخاطر�Z، مفاهيم 
 �ــي � خانو��$ ها; �نا �طلبانه جهت تربيت مرب�� �ــتانه  ــر ��س بش
ــر�. �; با  ــد$ بيا� ك ــد�i تفاهم نامه منعقد ش ــن �ه �� �� مهمتري
ــا�$ به �ينكه بر�; همر�هي ���طلبا� هلاU �حمر �� فعاليت ها;  �ش
ــگير; ��  ــترb با معا�نت پيش ــتانه �� قالب طرg ها; مش بشر��س
 �� :��ــر� �فز ــتا� برنامه �يز; خو�هيم ك ــتر; �س �قوP جر? ���گس
� كاهش  Uــعه ظرفيت ها; مد�كا�; �جتماعي به منظو� كنتر توس
�سيب ها; �جتماعي، برگز��; ����ها; مشترb با �هد�i پيشگير�نه 

�� حو�$ بزهكا�; نوجو�نا� نيز همكا�; مشتركي مي كنيم.
 Uكر�: ��حا �ــا ــتا� خاطرنش مديرعامل جمعيت هلاU �حمر �س
 � gها; �صلا �حاضر �� خصوr �مو�4 ها; هلاU �حمر �� كانو
ــت همكا�; ���يم � مي تو�نيم �ين �مو�4 ها �� �� مقطع مبتد;  تربي

تا تخصصي ���ئه �هيم.

Uنجا� Uستا
 vگستر�

� �قو[ جر@ � vحمر با معا�نت پيشگير

مضاv تفاهم نامه همكا�v هلا/ 

ــتاند�� �نجا� با  ــلامي: �س ــا�- خبرنگا� ���نامه جمهو�; �س �نج
��عا� به سختي كا� پرستا�;، گفت: به عنو�� نفر ��U سيستم �جر�يي 

�ستا�، نسبت به پرستا��� �حساh ِ�ين مي كنم.
ــز  ــه �� مرك ــتا� ك ــت ��� پرس ــم گر�مي ��ش ــا�چي �� مر�س �فش
ــكي �نجا� برگز��  ــگا$ علو? پزش همايش ها; بين �لمللي ���به ��نش
ــتا�; �غا�  ــد، با بيا� �ينكه �جر�; قانو� تعرفه گذ��; خدماZ پرس ش
 U� $حركت به سمت شر�يط �يد P�ــر ــد$ � �ين، نقطه مثبتي بر�; ش ش
ــتم �جر�يي بايد  ــت گفت: ناكا��مد; ها; نقطه �; موجو� �� سيس �س
 �ــن ناكا��مد; ها، مديو� بو�� به خدمتگز��� ــو� � يكي �� �ي علاD ش
 Pست كه با جديت پيگير موضو� �عرصه ها; مختلف �� جمله پرستا��
 $��ــر ���4 �فز ــتا� �� مالياZ ب ــهم �س ــتيم. �; با بيا� �ينكه س هس
ــت، �فز��: با توجه به نقشي  ــد$ �س ــلامت به طو� كامل پر��خت ش س
كه �ستا� �� توسعه كشو� ����، بايد به تناسب، �� بهر$ مند; بيشتر; 
 �� Pين موضو� �ــتا ــد � سيستم �جر�يي � نمايندگا� �س برخو���� باش

�نباU مي كنند.
�ستاند�� �نجا� سختي كا� �� يكي �� �جو$ تمايز شغل پرستا�; با 
ــاغل عنو�� كر� � گفت: قطعا �جر كا� سخت �� نز� خد��ند  ــاير مش س

بيشتر �ست.
ــيد� نا� بيما�، يكي  ــا� �ينكه ��تباq با بيما� � كش ــا�چي با بي �فش
 ��يگر �� خصوصياZ شغل پرستا�; �ست كه �� ��تقاء معنو; پرستا��
 �ــيا� تأثيرگذ�� �ست �فز��: �ميد���يم سختي كا� � �حماZ پرستا�� بس

�� �نيا � �خرZ ماجو� باشد.
<
�� بخشهاT صنفي به �ضعيت پرستا�

 �سيدگي شو�
ــم �هبر; ��  ــا� نمايندگي مقا? معظ ــئوU نه ــم مس �� �ين مر�س

ــگا$ علو? پزشكي �نجا� نيز گفت: لطف، مهر � عطوفت پرستا�  ��نش
شفا بخش ��� بيما��� �ست.

حجت �لاسلا? شيرمحمد; با بيا� �ينكه: پرستا��� مطالباZ صنفي 
���ند كه برخي �� �نها نيا� به توجيه � برخي نيا� به توجه � برخي نيا� 
ــگا$ �نچه كه �� تو�� ���ند ��  ــئولا� ��نش به پيگير; ���ند گفت: مس
ــن پاسخ ���$  طبق �خلاr قر�� مي �هند تا �ين مطالباZ به نحو �حس
ــو�. �; با �شا�$ به جايگا$ ��لا; پرستا�; � مز� � ثو�T يك شب  ش
ــابقه �يند��; مانند  ــتا�; �فز��: علما; بز�گ �ين با �� همه س پرس
علامه طباطبايي (�$) حاضر هستند تا كل ثو�T عبا��تشا� �� بدهند تا 

فقط مز� � ثو�T يك شب بيد�� با4 پرستا� �� ��يافت كنند.
ــيرمحمد; با بيا� �ينكه ���4 � جايگا$ ��لا;  ــلا? ش حجت �لاس
ــتا� با حالت عاطفي با فر�; كه  ــتا� �ماني ظهو� مي كند كه پرس پرس
ــت: �ماني كه بيما� ��  ــت مي كند برخو�� كند، گف ــت ��ياف � خدم� ��
ــتا� پيد� مي كند، �سيدگي به �ين  ���نه خو� نيا� به پرس� Zنجا? �مو���
ــغل ��  ــها; مر�قبتها; �يژ$، ���4 �ين ش ــا��� بالاخص �� بخش بيم

چندين بر�بر مي كند.
مسئوU نها� نمايندگي مقا? معظم �هبر; �� ��نشگا$ علو? پزشكي 
ــگا$ � متوليا� �مو� پرستا��� خو�ست كه ��  ــئولا� ��نش �نجا� �� مس

بخشها; صنفي به �ضعيت پرستا��� �سيدگي شو�.
�ضايت پرستا� موجب 
�تقاء سلامت 

��جامعه مي شو�
 �ــتي ��ماني �ستا ــگا$ علو? پزشكي � خدماZ بهد�ش �ئيس ��نش
 Uــتا� �� �ين ��نشگا$ مشغو �نجا� با بيا� �ينكه 2000 نفر نير�; پرس
ــگا$ يك پنجم كا�� پرستا� هستند،  ــتند � به نسبت جمعيت ��نش هس
ــاخصه ها; ��تقاء  گفت؛ �ضايتمند; �ين عزيز�� يكي �� مهمترين ش
ــاء �ضايتمند; جامعه  ــلامت � به تبع �� �� ��تق ــگا$ � ��تقاء س ��نش

مؤثر �ست.
ــا �يژگيها;  ــرZ �ينب (h) ب ــن بختيا�; گفت: حض ــر حس �كت
ــلا كر�ند  ــر�; ��قعه كرب ــتا�; �� �س ــتند � پرس ــخصيتي كه ��ش ش
�يژگيهايي به منصه ظهو� گذ�شتند كه �� طوU پرستا�; �نيا بي سابقه 
ــت كه ��  ــتگي �يژگيهايي �س ــت �يثا�، بي توقع بو��، �� خو�گذش �س
 �ــه �گر �قت  ــو�. �; با تأكيد بر �ينك ــر �نيا پيد� نمي ش ــا; �يگ جاه
همر�هي پرستا� نباشد كا� پزشكا� نتيجه قطعي نخو�هد ��شت گفت: 
 �ــكي ���4 � جايگا$ خو� �� ���ند �لي پرستا�� ــته ها; پزش همه �ش
نقش �يژ$ �; �� ���� هستند � �حماZ شبانه ���; كه همكا��� پرستا� 
ــته �; �ين  ــت كه كمتر �ش ــاخصه �; �يژ$ �س �نجا? مي �هند؛ قطعا ش

�يژگي �� ����.
 ����ــا� كر�: �� � ــگا$ علو? پزشكي �نجا� خاطرنش �ئيس ��نش
ــخت بيما�; كر�نا �حماZ �ين نما� �يثا� خوT �يد$ شد، همكا��ني  س
�� �; سي يوها � بخشها; �يژ$ مشغوU ���ئه خدمت بو�ند ��حالي كه 
مي ��نستند بدترين شر�يط بيما�; كر�ناست � �فر��; با ��گير; ها; 
ــديد �يو; بستر; هستند كه مي تو�نست بر�; �نها خطر �يجا� كند  ش
 �� خانو��$ هايشا �ــتا�; خو�شا ــتند �� �ين مر�قبت � پرس � مي ��نس
 ;�نيز �� خطر هستند، �� �ين ��$ ما عزيز�� �يا�; �� �� �ست ���يم. 
به ���4 گذ��; تعرفه پرستا�; �شا�$ كر� � گفت: يكي �� موضوعاتي 
� بخشنامه ها; �� �بلا| شد$ بو� �لي  �ــت كه �� سالها پيش قانو �س
ــفانه عملياتي نشد$ بو� با عنايت �يژ$ مقا? معظم �هبر; به �ين  متأس
��ير بهد�شت نيز عليرغم  �ــا� كه پيگير شدند  قشر � توجه �يژ$ �يش
ــو� �جو� ����، بر�;  ــطح كش ــا? كمبو�هايي كه �� نظر مالي �� س تم

شر�P مبلغي به صو�Z علي �لحساT پر��خت شد.
ــز گفت: بر�; جذT كا��  ــتا� ني �كتر بختيا�; �� مو�� جذT پرس
ــتا�;، ��نشگا$ �� �� جهت �� تنگنا �ست �� يك طرi �فر��; كه  پرس
ــا� به �تما? مي �سد طبق قانو� نمي تو�نيم جذT كا�  � قر�����ش gطر
ــتا�; ضعيف  ــد� �ين �فر�� كا�� پرس كنيم � �� طرi �يگر با خا�D ش
مي شو� كه �� نتيجه پرسنل �يگر; كه �� بخشها حضو� ���ند مجبو� 

به كا� �� شيفتها; بيشتر � سخت تر مي شوند.
 Pينكه با�ها �ين موضو� ��ئيس ��نشگا$ علو? پزشكي �نجا� با بيا
ــتخد�? 100 هز�� نفر ��  ــت پيگير �س ��ير بهد�ش ��� پيگير; كر�يم 
ــته ها; مختلف �� سطح كشو�  ــت �� �ش مجموعه كل ����Z بهد�ش
ــت كه ��صد بالايي به قشر پرستا�; �ختصاr ���� كه �ميد���يم  �س

مجو� �ستخد�? تا پايا� ساU ���$ شو�.

�ستاند�	 �نجا� �	 مر�سم 	�� پرستا	:


حساL ِ�ين مي كنم U
نسبت به پرستا�

مديرعامل شركت �� � فاضلا� �ستا�
خبر ���:


حد
x 3 با� مخزp Uخير� �� 

بهر Uشهرستا ��

�نجا�- خبرنگا� ���نامه جمهو�; �سلامي: مديرعامل شركت 
 �ــت: عملياZ �حد�~ 3 باT مخز ــتا� �نجا� گف � فاضلاT �س T�

�ستاها; شهرستا� �بهر �غا� شد.� �� T� $خير�
ــزء  ج ــا  عليرض  hــد مهن
ــاr يافته  ــمي �عتبا� �ختص قاس
ــن مخا�� �خير$  بر�; �حد�~ �ي
ــا�; �T �� بالغ بر 44 ميليا��  س
ــز��: �عتبا� مو��  عنو�� كر� � �ف
ــر�; �ين طرg ها ��  نيا� بر�; �ج
ــعه  توس  ��صند  Zعتبا��� محل 
ــت. �; با  ــد$ �س ــي تامين ش مل

ــا�;،  ــا� �ينكه �ين طرg ها با هدi �فز�يش ظرفيت �خير$ س بي
�ستاها; � �� Zتفاقا� �� كاهش حو��~  T� ضعيت فشا��بهبو� 
� ��كين �جر�يي مي شو� گفت: مخا�� جديد  hفنو4 �با�، �سپا
ــر معكب � �عتبا�  ــا� با حجم 1000 مت ــتاها; فنو4 �ب �س� ��
ــاU �عتبا� � ظرفيت  ــپاh با 10 ميليا�� �ي ــا�� �ياU، �س 27 ميلي
ــا�;  ــر مكعب � ��كين با 50 متر مكعب حجم �خير$ س 200 مت
ــد. مديرعامل  ــت �جر� مي باش ــا �عتبا� 7 ميليا�� �ياU �� �س � ب
ــا� كر�: با �حد�~ �ين  ــتا� خاطرنش � فاضلاT �س T� ــركت ش
 �� بر 3 هز�� نفر �� خدماZ �برساني سالم �مخا��، جمعيتي �فز
پايد�� برخو���� مي شوند. مهندh جزء قاسمي با �شا�$ به توسعه 
ــاني �� بخش ��ستايي پس �� تشكيل شركت ها;  خدماZ �برس
� فاضلاT گفت: �� همين ��ستا حفر يك حلقه چا$  T� يكپا�چه
 ،Uبهر نيز با �عتبا� 10 ميليا�� �يا� �ــتا �ستا; نو�ين شهرس� ��

پس �� تخصيص ��يف �عتبا�; مو�� نيا� �جر� خو�هد شد.

مديرعامل شركت �� � فاضلا� �ستا�:
تو�يع بيش 
� 1500 قلم 

تجهيز
� كاهند� مصر9 ��
Uنجا� Uستا
 vشهرها ��

ــلامي: مديرعامل  ــه جمهو�; �س ــگا� ���نام �نجا�- خبرن
ــتا� �نجا� گفت: �� ��ستا; �جر�;  � فاضلاT �س T� ــركت ش
 Zــهر;، بيش �� 1500 قلم تجهيز� طرg مديريت مصرT� i ش

كاهند$ مصرT� i �� شهرها; �ستا� �نجا� تو�يع شد.
 �ــن ميز� ــا� �ينكه �ي ــمي با بي ــا جزء قاس ــدh عليرض مهن
ــر��4 كاهند$، فلا4 تانك، شيرها; چشمي  ــامل س �قلا? ش
� پرلاتو�ها; كاهند$ بو� كه �� �ماكن عمومي � مر�كز خدماتي 
ــتا� �نجا� نصب � ��$ �ند��; شد �فز��: مساجد، �مو�شگا$ ها،  �س
ــتگا$ ها; ��لتي،  ــجويي � ��نش �مو�;، �س ــا; ��نش خو�بگا$ ه
ــي �� جمله �ماكني  � سالن ها; ���ش �ــگا$ ها; سالمند� �سايش

بو�ند كه به تجهيز�Z كاهند$ مصرT� i تجهيز شدند.
ــتا� با بيا� �ينكه �ين  � فاضلاT �س T� ــركت مديرعامل ش
ــط �فتر توسعه  � توس U4 ميليا�� �يا Uلتي معا��طرg با �عتبا� �
ــركت �بفا;  ــاZ �جتماعي ش � مطالع iــت مصر ــد��، مديري پاي
ــتا� �نجا� �جر�يي شد$ �ست �فز��: ميز�� �ثر بخشي �جر�;  �س
 �ــي بو�$ � �� صو�Z تأييد، �جر�; � ــت بر�س �ين طرg �� �س

همچنا� ���مه خو�هد ��شت.
ــز�Z كاهند$  ــا� كر�: تجهي ــمي خاطرنش مهندh جزء قاس
ــي �� كاهش مي �هد كه ��  ــرi، تا 30 ��صد مصا�i خانگ مص
 �� iمديريت مصر �ــتركا ــو� مش ــر�يط كم �بي توصيه مي ش ش

سرلوحه كا� خو� قر�� �هند.

	ئيس كل ���گستر@ �نجا� تأكيد كر�:
بدخو
هاU � �شمناU هيچ غلطي 

نمي تو
نند بكنند
ــلامي: �ئيس كل  ــه جمهو�; �س ــا�- خبرنگا� ���نام �نج
ــتر; �ستا� �نجا� �� �يد�� با فرماند$ سپا$ �نصا��لمهد;  ���گس
(عج) �ستا� گفت: بسيج شجر$ طيبه �; �ست كه �� �ما? ��حل به 
يا�گا� ماند$ �ست � �ين شجر$ طيبه �مر�� �شد � نمو بسيا�خوبي 
� تلا4 ها;  Zحما� ��� تمامي عرصه ها ��شته �ست � ما قد���
ــجر$ طيبه �لگويي بر�;  ــيج هستيم � �مر�� �ين ش نير�ها; بس

ساير كشو�ها شد$ �ست.
ــماعيل صا�قي نيا�كي خاطرنشا� كر�:  ــلا? �س حجت �لاس
ــت � جامعه هدفش فر�گير �ست � با  ــيج، يك تفكر �س �مر�� بس
 ،Tنقلا� �ــيج �� عرصه ها � پشتيباني �� نظا?  حضو� قد�تمند بس

� �شمنا� هيچ غلطي نمي تو�ند بكنند. �بدخو�ها
ــد�� با مر�?  ــم �نقلاT �� �ي ــاZ �هبر معظ ــه فرمايش �; ب
ــا�$ كر� � گفت: فرمايشاZ مقا? معظم �هبر; يك  �صفها� �ش

���مش مثاU ��ني � �قتد�� بسيا� خوبي �� جامعه �يجا� كر�.
ــتا� با بيا� �ينكه نقش نير�ها;  ــتر; �س  �ئيس كل ���گس
ــيج �� حو��~ مختلف به  � بس �ــد��� ــپا$ پاس ــلح به �يژ$ س مس
ــته ��� جنس �يگر; بو�  خصوr �� حو��~ �� ما$ �خير برجس
ــمند�نه صحنه ها � �ينكه  ــو� پر�نگ � مديريت هوش �فز��: حض

مر�?، �قشا� � �صناi مختلف �سيب نبيند بسيا� ���شمند بو�.
 ،��; با بيا� �ينكه هوشيا�; نير�ها; مسلح � بسيج �� ميد�
ــمن �� خنثي كر� گفت: خد��ند �� شاكريم كه ��  ــه ها; �ش نقش
 �ــن نير�ها; جا� بر كف  ــلامي چني نظا? مقدh جمهو�; �س
ــو�; �جو� ���� كه �گر �شمنا� نظا? � �نقلاT بخو�هند  سلحش
ــو� ��شته باشند، همين نير�ها  � �يجا� نا�مني �� كش �فكر تعر
با تما? قد�Z پشتيباني مي كنند � جا� خو� �� بر�; �فاP �� نظا? 

�لايت فد� مي كنند. �مقدh جمهو�; �سلامي 
ــيدگي به  ــوr فر�يند �س ــي �� خص ــلا? نيا�ك ــت �لاس حج
ــر�; 45 ��صد ��  ــت: ب ــتا� گف ــتي ها �� �س ــا; با���ش پر�ند$ ه
 �ــدگا� پر�ند$ قضايي تشكيل شد$ � 55 ��صد �� هما �ستگيرش
ــدند، چر� كه معتقديم صف معترضين  �ليه با تذكر ���� ش� Zــاعا س
ــت. �; تصريح كر�: بر�; 221 نفر ��  ــگر�� متفا�Z �س با �غتشاش
�غتشاشگر�� كيفرخو�ست صا�� شد$ كه �� �ين تعد�� بر�; 145 نفر 
ــد$ � تلا4 مي شو� كه مابقي پر�ند$ ها  ���; محكوميت صا�� ش

�قت � با فو�يت �سيدگي � تعيين تكليف شوند. Pنيز �� �سر
فرماند$ سپا$ �نصا��لمهد; (عج) �ستا� نيز �� �ين �يد�� ضمن 
� مدير�� سا�ما� ها; تابعه  �خير مقد? به مسئولا� قضايي �ستا
قو$ قضاييه گفت: نقش �ستگا$ قضايي �� همر�هي � �تخا� تد�بير 

�� مديريت حو��~ � �غتشاشاZ بسيا� به موقع � مؤثر بو�.

مسئوK �فتر نمايندگي �لي فقيه �	 سپاG �نصا	�لمهد@(عج) �ستا� �نجا�:
مسئولاU بايد 
� فرصت خدمت به مر�@ 
ستفا�� كنند

ــئوU �فتر  ــلامي: مس ــگا� ���نامه جمهو�; �س ــا�- خبرن �نج
نمايندگي �لي فقيه �� سپا$ �نصا��لمهد; (عج) �ستا� �نجا� گفت: 
 Zــت كه بر�; حل مشكلا ــأ خوبي ها ��نس ــيج �� مي تو�� منش بس
ــيج نبايد مشكلي  ــتفا�$ كر� � با �جو� بس مي تو�� �� �ين ظرفيت �س

�� كشو� باشد.
ــبت  ــت بصيرتي كه به مناس ــلا? بيگدلي �� نشس ــت �لاس حج
ــت هفته بسيج برگز�� شد با بيا� �ينكه حضو� ��حانيت ��  گر�ميد�ش
ــمگير �ست � به �ليل همين حضو�  ــتكبا� چش مقابله با تهديد�Z �س
 :��ــر بر�مد$ �ند �فز ــيب ��� به �ين قش ــگ همو��$ ��صد� �س پر�ن
ــي  ــت �هد�i فتنه �نگيز�نه خو� �� به كرس ــمن �ماني كه نتو�نس �ش
ــر قد� هم ��  ــا �نها نميد�نند كه ه ــد �م ���� ش ��ــاند �� باT تر بنش
ــن ببرند موفق  ــا� ملت ما �� �� بي ــو� تلا4 كنند تا �تح ــل كش ��خ

نخو�هند شد.

ــمن با تكيه بر فضا; مجا�; سعي ��  �; خاطرنشا� كر�: �ش
هد�يت كشو� ما ��شت �ما �ين با� نيز تير4 به سنگ خو�� � فضا; 

حقيقي �ين با� نيز بر فضا; مجا�; پير�� شد.

�جو� تقو�; �جتماعي  �مسئوU نمايندگي �لي فقيه �� سپا$ �ستا
 ��ــمن �مر ــرمايه �صلي نظا? �علا? كر� � گفت: �ش �� جامعه �� س
ــتفا�$  ــلامي �س �� تما? تو�� خو� بر�; باطل جلو$ ���� �نقلاT �س
مي كند �ما همو��$ با شكست مفتضحانه ميد�� �� خالي كر�$ �ست.

ــي پيد� كر�$  ــلامي تو�� مضاعف ــا� �ينكه �نقلاT �س ــا بي �; ب
 :��ــو� �� حل كند، �فز ــكل ها; �قتصا�; � غير�قتصا�; كش كه مش
 ��حساh �شمنا� �ين بو�، �گر �ين پيشر�; ���مه پيد� كند، مرگشا
قطعي �ست، �� �ين �� ��هبر� �صلي بر�; تحقق �ين هدi ��، مر�? 

قر�� ���ند.
ــا�$ كر�  ــلا? بيگدلي به �هميت خدمت به مر�? �ش ــت �لاس حج
ــيد� به  ــئولا� بايد �� فرصت خدمت به مر�? بر�; �س � گفت: مس
��ياZ مختلف � �سعا�Z �نيا � �خرZ �ستفا�$ كنند � �� قر�� كريم 

نيز خدمت به مر�? � مستضعفا� بسيا� تأكيد شد$ �ست .

فرماندG سپاG �نصا	�لمهد@ (عج) �ستا�:
 vمقابل فتنه ها �� ��
 بسيج همو


يستا�گي � مقا�مت Uشمنا�
نمو�� 
ست

ــپا$  ــلامي: فرماند$ س �نجا�- خبرنگا� ���نامه جمهو�; �س
�نصا��لمهد; (عج) �ستا� �نجا� گفت: �مر�� بسيجيا� گر� هم 
ــك گفته � �علا? كنند گو4 به  �لي خو� لبي �ــد تا به فرما �مدن
 hنظا? مقد � Tــلا ــو�$ � �� ��ما� ها; �نق ــا� �هبر خو� ب فرم

جمهو�; �سلامي تا �خرين نفس �فاP مي كنند.
ــيه ��مايش �قتد�� بسيج ��  ــر��� جهانبخش كرمي �� حاش س
ــر كشو� �� مصلا; نما� جمعه �ين  �نجا� كه همزما� با سر�س
ــد ضمن تبريك فر��سيد� سالر�� تشكيل بسيج  ــهر برگز�� ش ش
ــلامي يك ��قعه بز�گ �� تا�يخ  ــتضعفين گفت: �نقلاT �س مس
 Zمجاهد � �ــا ــه �هبر; �ما? خميني(�$) بو� كه با ���يت �يش ب
 ;��ــا� �ينكه پس �� پير ــيد. �; با بي ملت �ير�� به پير��; �س
�نقلاT �سلامي �شمنا� بر�; مبا��$ با �� �� هيچ كوششي ��يغ 
نكر�ند، �فز��: �� همين ��ستا يكي �� تد�بير �ما? خميني(�$) بر�; 
حفاظت �� �نقلاT �سلامي فرما� تا�يخي تشكيل بسيج �� 5 ��� 
 Zمعا�لا �ــاU 58 بو� كه سبب بيمه شد� نظا? � �نقلاT شد  س

�برقد�Z ها �� برهم ��.
ــپا$ �نصا��لمهد; (عج) �ستا� با بيا� �ينكه بسيج  فرماند$ س
 �ــت  ــكيل �� عرصه ها; مختلف مجاهدZ كر�$ �س ــد� تش �� ب
ــيج همو��$ �� مقابل فتنه ها; �شمنا� �يستا�گي � مقا�مت  بس
 �ــنگر بسيج �� �� مساجد  ــت گفت: �ما? خميني(�$) س نمو�$ �س
 Pــاجد محل پايگا$ ها; �صلي �جتما ــينيه ها قر�� ���$ � مس حس
ــت ناپذير �سلا?  ــت، چر� كه مساجد سنگر شكس ــيجيا� �س بس
ــا � مجاهدZ ها;  ــا� �ينكه فعاليت ه ــت. �; با بي � �نقلاT �س
ــت � فد�كا�; ها ��شا�Z ها;  ــي پوشيد$ نيس بسيجيا� بر كس
 :��ــت �فز ــدh گو�$ �ين مهم �س ــاP مق � �ف���� �� �ــيجيا بس
 �ــيجيا� همو��$ �� برهه ها; حساh كشو� �� صحنه بو�$  بس
خدماZ �ساني كر�$  �ند، مامو�يت �صلي بسيجيا� خدمت �ساني 
� مجاهدZ �� ��$ خد�  Zميت ���يي، حل مشكلا�بي منت، محر
ــا� كر�: �مر�� با هد�يت ها;  ــر��� كرمي خاطرنش ــد. س مي باش
ــيج جها� �سلا? �� كشو�ها;  پيامبرگونه مقا? معظم �هبر; بس
مختلف شكل گرفته � بسيجيا� سنگرها; �ستكبا� �� يكي پس 

�� �يگر; فتح كر�$ � پو�$ �شمنا� �� به خاb مي مالند.

معا�� سياسي �منيتي � �جتماعي �ستاند�	 �نجا�:

ست Uقانو ��

ساساً ملا~ عمل ما �� همه مو

ــلامي:  ــگا� ���نامه جمهو�; �س ــا�- خبرن �نج
 �ــتاند�� �نجا ــي �منيتي � �جتماعي �س � سياس�معا
ــيو� مبا��$ با قاچا� كالا،  ــين �ئيس كميس � جانش
ــط �ستگا$ ها;  با تأكيد بر �نجا? �ظايف قانوني توس
عضو كميسيو�، گفت: �ساساً ملاb عمل ما �� همه 
ــا قاچا� كالا،  ــو��� � موضوعاZ �� جمله مبا��$ ب م
ــت.�كتر  ــت � غير �� �ين هم پذيرفته نيس قانو� �س
�بو�لفضل �فيعي �� جلسه كميسيو� مبا��$ با قاچا� 
� كا�مند�� به  �ــا�$ به �ينكه برخي مدير� كالا با �ش
 �صو�Z مو��;، �نباU نكته يا تبصر$ �يين نامه �; 
 :��ــتند تا �� خو� سلب مسئوليت كنند �فز قانوني هس
ــو� ���� � يا �يين نامه  ــم كه �بها? �ج �� مو���; ه
ــد$، بايد با همكا�; ها; بين  مربوطه هنو� �بلا| نش
ــيو� ها، تعيين تكليف  ــب كميس ــي � يا �� قال بخش

شوند.
 �� iــر ــي نگر; ص ــا� �ينكه بخش ــا بي �; ب
�ستگاهها مانع حل مشكلاZ مر�? � پيشرفت كا�ها 
�ست گفت: بايد با ��يكر� حل مسأله � همدلي � هم 
 �� گر$ ها حركت  Zــتا; حل مشكلا �فز�يي، �� ��س
�مينه فرصت طلبي � سو�ستفا�$ � فسا� ناشي �� عد? 

هماهنگي � ضعف �� �جر�; قو�نين �� �� بين ببريم.
ــي �منيتي � �جتماعي �ستاند�� �نجا� با  � سياس�معا
� �هنمو�ها; مقا? معظم �هبر; ��  Zشا�$ به بيانا�
ــو? قاچا� كالا به �يژ$ ��  �هميت مقابله با پديد$ ش
ــتا; حمايت �� توليد ��خل گفت: مبا��$ قاطع با  ��س
پديد$ شو? قاچا� كالا، مصد�� با�� جها� �قتصا�; 

� عز? جد; �ست. ��� تحقق ��، نيا�مند با
 ��ــه با صد ــا; مقابل ــد بر ��هكا�ه ــا تأكي �; ب
با�نامه ها; صو�; � تأثير منفي �� �� تضييع حقو� 
 � Zنيز �يجا� فسا� مالي گفت: نظا� ��لتي � مر�? �
 � qتبا�� �پيگير; �� طريق �بز��ها; فني، سامانه ها 

هم �فز�يي �ستگاهها; �يربط ضر��; �ست.
 Uنجا� Uيا�
�شمن �� همر
� سا�v با�

با خو� ناكا@ ماند
ــتاند�� �نجا� به تلا4 ها; �شمن ��  � �س�معا
چند ��� گذشته، بر�; تعطيلي با��� � صنوi مختلف 
 �ــعي كر� با فر�خو� ــمن س ــا�$ كر� � گفت: �ش �ش
 �� تهديد  Tــا � با���يا� به �عتص iــا ــركت �صن ش
��عاT عو�مل �نها، با��� � كسب � كا�ها; مختلف �� 
 �تعطيل كند �ما با���يا� �نجا� مثل هميشه پشتيبا
 ;��سلا? � نظا? بو�ند � با �شمن همر�هي نكر�ند.
 �ضمن گر�ميد�شت هفته بسيج با بيا� �ينكه بسيجيا
� �فاP مقدh، جا� خو� �� نثا� ��خت ���ــد � همانن
 �ــيجيا ــلامي مي كنند �فز��: بس تنومند �نقلاT �س
ــو� �� جنگ  ــاU حاضر نيز �� نقاq مختلف كش ��ح

تركيبي با �شمن، مشغوU جانفشاني هستند.
ــد$ �ست  �كتر �فيعي تصريح كر�: با�ها ثابت ش
 �ــو�، سرعت � عمق بخشيد كه حل مشكلاZ كش
� نيز ��تقاء كا��مد; ها، �� سايه فرهنگ  Zبه �قد�ما

بسيجي �ست.


