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مو�� � پر���: �����
�متحانا� نهايي پايه يا��هم � �����هم

�� 21 تير �غا� مي شو�
ــو�  ــيابي � تضمين كيفيت نظا� 
مو�� كش ــس مركز ���ش  �ئي
ــد( شر�يط � تأمين �منيت لا��، �متحانا�  گفت: ,� صو�� عا,+ ش
ــد2 � تا 15 مر,�, �,�مه  پايه ها+ يا�,هم � ,���,هم �� 21 تير 
غا� ش

خو�هد ,�شت.
ــا>  ــه بر�+ جبر�( تعطيلي، س ــد با بيا( �ينك ــا فولا,�ن عبد�لرض
ــد، �ظها�,�شت: �متحانا� پايه ها+  تحصيلي تا هفتم خر,�, تمديد ش
��> تا ,هم �� نهم خر,�, (,ير��) 
غا� شد � به تد�يج برگز�� مي شو,.

ــا> ها+ گذشته،  �+ تصريح كر,: ,� ,��2 �بتد�يي، مطابق ���> س
ــاR تشخيص  ــيابي ,�نش 
مو��( به صو�� غيرحضو�+ � بر�س ���ش

معلما( � مدير�( مد��R �نجا� خو�هد شد.
ــز��+ �متحانا� پايه ها+ هفتم تا ,هم  ــد گفت: نحو2 برگ فولا,�ن
ــتا( ها تعيين شد2 �ست،  ــد2 به �س ــاR �ختيا��� تفويض ش نيز بر�س
به طو�يكه ,� برخي �ستا( ها تعد�,+ �� 
�مو( ها به صو�� حضو�+ � 

,� برخي ,يگر به صو�� غيرحضو�+ برگز�� مي شو,.
ــد+ نيز ,� با�2  ــه فولا,�ند، �متحانا� ,�نش 
مو��( تجدي به گفت
�ماني پنجم تا بيستم شهريو� برگز�� خو�هد شد تا پس �� 
( مقدما� 


غا� سا> تحصيلي جديد فر�هم شو,.

تشكيل ستا� �يژ� بر�� برگز��� 
مر�سم تشييع �هبر شهيد �نقلا&

�ئيس شو��+ هماهنگي تبليغا� �سلامي �ستا( تهر�( �� تشكيل 
ستا, �يژ2 بر�+ برگز��+ مر�سم تشييع �هبر شهيد خبر ,�,.

به گز��� تسنيم، سيد محسن محمو,+ �ئيس شو��+ هماهنگي 
ــتا( تهر�(، ,� حاشيه مر�سم بز�گد�شت «�هبر  ــلامي �س تبليغا� �س
شهيد» ,� جمع خبرنگا��( گفت: �ين مر�سم بسيا� باشكو2 � معنو+ 
ــت يا, � 
�ما( ها+ شهيد �هبر بز�گو�� � شهد�+  به عنو�( گر�ميد�ش
ــلامي برگز�� شد2 � مر,� با حضو� پرشو� خو, بر�+ �,�+  �نقلا` �س

�حتر�� 
مد2 �ند.
ــبت به �ين  ــت � ما �ظيفه ,��يم نس �+ �فز�,: حق هم همين �س
ــهد�+ �نقلا` �سلامي نه تنها جا(  �هبر بز�گو�� كه به عنو�( سيد�لش
خو, بلكه همه نز,يكانش �� نيز ,� ��2 �خلاa فد� كر,، �,�+ �حتر�� 
كنيم؛ �فر�,+ كه برخي �� 
نا( نيز مظلومانه ,� جنايت 
مريكايي ها � 

تر��يست ها به شها,� �سيدند.
ــييع گفت: هنو� �ما(  ــا�2 به برگز��+ مر�سم تش محمو,+ با �ش
ــخص � قطعي �علا� نشد2 �ست، �ما ستا, �يژ2 �+  تشييع به طو� مش
ــييع ,2 ها ميليوني تشكيل شد2 �  ــر�يط يك تش ــا�+ ش بر�+ 
ما,2 س
ــي � �نجا� هماهنگي ها+  ــا+ مختلف ,�حا> حفظ 
ما,گ مجموعه ه

لا�� هستند تا ,� موعد مقر� بتو�نند به خوبي �,�+ �حتر�� كنند.
�ئيس شو��+ هماهنگي تبليغا� �سلامي �ستا( تهر�( �,�مه ,�,: 
ــا� ,��ند، مي تو�نند ,�  ــو( موكب هايي كه 
ما,گي ���ئه خدم هم �كن
ــد2 ثبت نا� كنند تا �� همين حالا سا�ماندهي لا��  ــامانه تعريف ش س
ــمي  ــو,. �+ تأكيد كر,: همه ظرفيت ها بر�+ برگز��+ مر�س �نجا� ش
ــم هنو� مشخص  ــت، �ما �ما( نهايي مر�س ــكو2 فعا> � 
ما,2 �س باش
ــئو> �علا�  ــو+ مبا,+ � مر�جع مس ــت � به محض تعيين، ��س نيس
ــد.محمو,+ خاطرنشا( كر,: يقيناً يك تشييع ,2 ها ميليوني  خو�هد ش

� ماندگا� ,� تا�يخ �سلا� � �ير�( �قم خو�هد خو�,.

ــا�ما( غذ� � ,��� �� �جر�+ ,�  مديركل ,��� س
ــامانه جديد ,� حو�2 مديريت مصرl ,��� طي  س
ــكا(  ــر �� يك ما2 
يند2 خبر ,�, � گفت: پزش كمت
ــا� كمبو,ها+  ــه �طلاع ــي ب هنگا� نسخه نويس
ــي خو�هند  ــز�( مصرl ,��� ,سترس ,���يي � مي
ــامانه "كا�نامه  ــق س ــا( �� طري ــت � همزم ,�ش
پزشك"، با� مالي ناشي �� تجويزها+ خو, بر نظا� 
سلامت �� نيز به  صو�� برخط مشاهد2 مي كنند.

ــه فعاليت  ــا�2 ب ــي ضمن �ش ــر عبد�لله �كب
ــد2 ,� ����� بهد�شت  كا�گر�2 ها+ تشكيل ش
,� حو�2 ,��� �ظها� ,�شت: يكي �� �ين كميته ها 
 mــت كه ,� موضو "كميته تجويز � مصرl" �س
ــت كمتر �� يك  مهم �� ,نبا> مي كند � قر�� �س

ما2 ,يگر �جر�يي شوند.
ــامانه  ــن مو��,، س ــي �� �ي ــز�,: يك �+ �ف
نسخه نويسي �ست كه پزشكا( ,� �ما( تجويز 
به �طلاعا� كمبو,ها+ ,���يي ,سترسي ,��ند. 
ــامانه "كا�نامه پزشك" �ست كه  مو�, ,يگر، س

ــد2 توسط پزشك به  
(، با� مالي تحميل ش �,
ــي بر�+ ��  ــلامت، هنگا� نسخه نويس نظا� س

قابل مشاهد2 �ست.
ــا�ما( غذ� � ,���،  به گفته مديركل ,��� س
ــخه، بلافاصله به  ــك ,� �ما( نوشتن نس پزش
ــي ,��,  ــو� ,سترس 
( ,��� ,� كش lما� مصر

� مي تو�ند مشاهد2 كند كه چه ميز�( ,� كشو� 
ــد2 � خو, �� �� �بتد�+ ما2 چه مقد��  مصرl ش
ــت؛ �ين سامانه ,�  
( ,��� �� تجويز كر,2 �س ��
نهايت با�خو�, لا�� �� به پزشك ���ئه مي ,هد.

ــش �  ــه پاي ــه ,�,: ,� كميت ــي �,�م عبد�لله
با�بيني فر
يندها+ ,�نشگاهي � علو� پزشكي، 
ــتا( ها+  كمبو,ها+ چالش �� �� بخش بيما�س

( ها  aــو ــد2 � ,� خص ــايي ش ,�لتي شناس
ــامانه ها  ــو,. �جر�+ �ين س ــو�, ���ئه مي ش با�خ
ــا�+ تجويز ,���  گامي بز�گ ,� جهت شفاl س
ــلامت كشو�  � مديريت بهينه منابع ,� نظا� س

به حسا` مي 
يد.

ــتخد�مي  �س  �  +��,� ــا�ما(  س ــس  �ئي
ــش �� 20 نوm ��بطه  ــو� گفت: �كنو( بي كش
ــتخد�مي ,� نظا� �,��+ �جو, ,��, كه �ين  �س
تنوm، هم نظا� جذ` �� ,چا� 
شفتگي كر,2 � 
هم سا��كا� پر,�خت � مديريت منابع �نساني 

�� به هم �يخته �ست.
 qــع ��,2 �فز�,: برنامه �صلا علاء�لدين �في
ــم ,� قالب يك  ــا� �,��+ ,�لت چها�,ه نظ
سند مصو` � �بلاغي با 6 محو� ملي ,�حا> 
�جر�ست � همه ,ستگا2 ها+ �جر�يي موظفند 
ــه برنامه ها+ عملياتي  برنامه ها+ كلا( �� ب
ــل كر,2 �  ــالانه تبدي ــذ��+ س ,���+ هدl گ
ــطح  ــتمر ,� س نتيجه �قد�ما� �� بصو�� مس

ملي � �ستاني ���ئه كنند.
ــا>  ــك تا يك �نيم س ــه ,�,: ,� ي �+ �,�م
ــته تلا� شد2 �ست سياست ها+ كلا(  گذش
ــلاq نظا� �,��+، �� حالت كلي خا�t � به  �ص
برنامه ها+ �جر�يي تبديل شو, تا هر ,ستگا2، 
ــه خر�جي � چه  ــا> چ ــاً بد�ند ,� هر س ,قيق

شاخص هايي �� بايد محقق كند.
معا�( �ئيس جمهو� توسعه ,�لت هوشمند 
ــر توصيف كر, � گفت: ��هي جز  �� چا�2 ناپذي
حركت به سمت �لكتر�نيكي كر,( فر
يندها، 

ــا�+  ــتقيم � برخط س ــاR مس ــش تم كاه
ــا �نجير2  ــد��, � هر ج ــو, ن ــتعلا� ها �ج �س
�لكتر�نيك ناقص باشد، هما( نقطه به محل 

تجمع نا�ضايتي تبديل مي شو,.
 qئيس سا�ما( �,��+ � �ستخد�مي، �صلا�
ــاختا� �� �� محو�ها+ جد+ برنامه ,�نست  س
ــو��+، غيرضر��  ــاختا�ها+ م � گفت: بايد س
ــوند � همزما(، تفويض  ــه حذl ش � پرهزين
ــتا( ها  ــطوq پايين تر � به �يژ2 �س �ختيا� به س
ــو,؛ همچنين ,� مو��,+، ��گذ��+  تقويت ش
ــش غير,�لتي نيز  ــو� قابل ��گذ��+ به بخ �م

بايد ,� ,ستو� كا� قر�� گير,.
�فيع ��,2 با �شا�2 به ناتر��+ نير�+ �نساني 
,� ,ستگا2 ها �ظها�,�شت: ,� برخي بخش ها 
�نباشت نير� ,� ستا,ها ,يد2 مي شو,، ,�حاليكه 
نيا� �صلي، تقويت ��حدها+ عملياتي � صف 
ــت.,� �ين �مينه پيش نويس  ���ئه خدمت �س
ــاماندهي  ــر�+ جابه جايي � س ــه �+ ب 
يين نام
ــاني ,� ,�لت تهيه �  ــر تو�يع نير�+ �نس بهت
ــتا( ها بايد نيا�ها+ ��قعي  ــد2 � �س مطرq ش
ــد تا تصميم ها  ــي خو, �� �علا� كنن � عمليات
ــي � ,�,2 ها+ ,قيق  ــي بر ��قعيت ميد�ن مبتن

�تخاv شو,.

�ئيس سا�ما� ����� � �ستخد�مي:
تعد� ���بط �ستخد�مي، مديريت منابع �نساني 

�� مختل كر�% �ست

سا�ما� غذ� � ���� �علا) كر�
�سترسي پزشكا� به كمبو�ها� ����يي 

قبل �� تجويز
�ئيس مؤسسه �ستنا,+ � پايش علم �فنا��+ جها( 
 Rــكوپو ــي ,�,2 ها+ �س ــت: بر�س ــلا� (ISC) گف �س
ــو�+ كه ,� سا> 2025 ميلا,+ (1404)  بر�+ 20 كش
ــا( �� توليد كر,2 �ند،  ــترين تعد�, مد��y علمي جه بيش
ــد��y علمي 10  ــهم م ــا( مي ,هد �ير�( �� نظر س نش
ــتنا, �� كل مد��y علمي خو,، �� �تبه  ,�صد برتر پر�س
ــا> 2023 ميلا,+ (1402) به �تبه 6 ,�  ــت ,� س هش

سا> 2025ميلا,+ (1404) �سيد2 �ست.
ــن خبر،  ــا �علا� �ي ــر ب ــا( مه ــد+ علوي محمدمه
ــر ,نيا، جمهو�+  ــو� برت ــت: ,� ميا( 20 كش �ظها�,�ش
ــت كه طي �ين ,��2  ــو�+ �س ــلامي �ير�( تنها كش �س

تو�نسته ,� �تبه ,� �ين شاخص ��تقا پيد� كند.
ــد برتر  ــد��y 10 ,�ص ــهم م ــه كر,: س �+ �ضاف
ــتنا, �ير�( �� 14,1 ,�صد ,� سا> 2023 ميلا,+  پر�س
(1402) به 15,9 ,�صد ,� سا> 2025 ميلا,+ (1404) 

�فز�يش يافته �ست.
ــر�يطي به  ــتا��, ,� ش علويا( مهر �,�مه ,�,: �ين ,س
ــت 
مد2 كه جايگا2 جمهو�+ �سلامي �ير�( �� نظر  ,س
تعد�, كل مد��y علمي ,� ميا( همين كشو�ها �� �تبه 

16 به 18 كاهش يافته �ست.
ــت كه  ــن، ,�,2 ها بيانگر �ين �س ــت: بنابر�ي �+ گف

ــه �قابت جهاني بر�+ �فز�يش تعد�, مد��y علمي  �گرچ
شديدتر شد2 � برخي كشو�ها ,� كميت توليد علم �شد 
ــتنا,+ توليد��  ــته �ند، �ما �ثرگذ��+ �س سريع تر+ ,�ش
ــتنا,، بهبو, يافته  ــر�(، ,� بخش مد��y پر�س علمي �ي

�ست.
ــا> 2023 �� نظر سهم  علويا( مهر �فز�,: �ير�( ,�س
ــتنا, ,� �تبه هشتم ,� ميا(  مد��y 10 ,�صد برتر پر�س
20 كشو� برتر ,نيا جا+ گرفته بو, كه �ين �تبه ,� سا> 

2024 به 7 � ,� سا> 2025 به 6 �سيد2 �ست.
�ئيس مؤسسه �ستنا,+ � پايش علم �فنا��+ جها( 
�سلا� �ضافه كر,: بر�ساR ,�,2 ها+ موجو,، �ير�( تنها 
كشو� ,� ميا( 20 كشو� برتر �ست كه ��تقا+ ,�پله �+ 

�� تجربه كر,2 �ست.
ــا�2 به كاهش �تبه برخي كشو�ها  علويا( مهر با �ش
ــن �تبه بند+، گفت: �ين  ــتا( ,� �ي مانند كانا,� � �نگلس
ــاخص،تنها  ــا( ميدهد بهبو, جايگا2 �ير�( ,� �ين ش نش
ــت،بلكه ,� مقايسه با  يك تغيير كوچك ,� ,�,2 ها نيس
كشو�ها+ پرتوليد علمي جها(،نشانه �+ �� بهبو, نسبي 

�ثرگذ��+ �ستنا,+ مد��y علمي كشو� �ست.
�ئيس مؤسسه �ستنا,+ � پايش علم �فنا��+ جها( 
ــگا2 ها، �عضا+ هيأ� علمي  ــلا� با بيا( �ينكه ,�نش �س

ــو� همچنا( ظرفيت قابل توجهي  ــگر�( كش � پژ�هش
بر�+ توليد علم �ثرگذ�� ,��ند، �ظها�,�شت: ,� شر�يطي 
ــگر�( برجسته � نخبه علمي يكي  كه مهاجر� پژ�هش
ــن ,�,2 ها �هميت  ــت، �ي ــو� �س �� ,غدغه ها+ مهم كش
ــرمايه �نساني علمي ��  ــت، حمايت � تقويت س نگهد�ش

برجسته تر مي كند.
ــت گذ���( علمي مي تو�نند با بهبو,  �+ �فز�,: سياس
متناسب شر�يط حرفه �+ � معيشتي �عضا+ هيأ� علمي، 
حمايت �� پژ�هش ها+ باكيفيت، تقويت �يرساخت ها+ 
ــي بين �لمللي  ــتر� همكا�+ ها+ علم ــي، گس پژ�هش
ــگر�(  ــت پژ�هش ــي برنامه ها+ جذ` � با�گش � طر�ح

برجسته، �� �ين ��ند مثبت پشتيباني كنند.

مؤسسه پايش علم  � فنا��� جها� �سلا) �علا) كر�

�ير�� ششمين كشو� پرتوليد علمي جها�

ــنجش 
مو��  ــا�ما( س ــس س �ئي
ــر+ � كنكو�  ــز��+ 
�مو( سر�س �� برگ
ــجو معلما( ,� ���ها+ پنجشنبه �  ,�نش

جمعه 29 � 30 مر,�, خبر ,�,.
,كتر �ضا محمد+ با �شا�2 به جزئيا� 
برگز��+ كنكو� � 
�مو( ,�نشجو معلما( 
سا> 1405 گفت: �ين ,� 
�مو( همزما( 
ــنبه � جمعه  با هم ,� ,� ���ها+ پنج ش

29 � 30 مر,�, برگز�� مي شو,.
ــنجش تأكيد كر,:  ــا�ما( س �ئيس س
ــا برگز��+ �ين ,� 
�مو( به صو��  صرف
ــته �ين  ــت، �ما �نتخا` �ش ــا( �س همزم
ــز� �نجا� خو�هد  
�مو( ها به صو�� مج

شد.
ــا� ,��طلبا(  ــه 
خرين 
م محمد+ ب
كنكو� � ,�نشجو معلما( هم �شا�2 كر, � 
گفت: تاكنو( يك ميليو( � 80 هز�� نفر 

,� �ين 
�مو( ثبت نا� كر,2 �ند.
ــت  ــن �ضعي 
خري aــو �+ ,� خص
ــه ,��طلبا(  ــگ �خير ب ــهميه ها+ جن س
 mــو ــز�,: موض ــز �ف ــا> ني ــو� �مس كنك

سهميه ها+ جنگ تحميلي سو� ,� ,ست 
 �� mنيز موضو �ــت. ��ير علو بر�سي �س
ــو( كنكو� ,���+  ــت �كن عنو�( كر,2 �س
ــهميه  ــق 1 � 2 � 3 � س ــهميه مناط س
ــر�( � خانو�,2 ها+  ــدگا( � �يثا�گ ��من
ــت. �گر ,��طلب كنكو� متاثر ��  شهد� �س
ــهد� � جانبا�+ ,� جنگ تحميلي سو�  ش
 )
 Rجو, ,��, � بر�سا� )
باشد قو�نين 
عمل مي شو,؛ �ما �گر منا�> 
نها تخريب 

ــنها,�تي ,�,2 شد2 كه ,�  شد2 باشد پيش
,ست بر�سي �ست.

ــر به جمع  ــد كر,: �گ ــد+ تأكي محم
ــيم پس �� تصويب ,� �����  بند+ برس
ــو��+ عالي  ــر�+ تصويب به ش ــو�، ب عل
ــس ���ئه � ,�  ــلا` فرهنگي يا مجل �نق
 mنهايت �جر� مي شو,؛ �ما همچنا( موضو

,� حد پيشنها, ��ليه �ست.
همچنين  ــنجش  س ــا�ما(  س �ئيس 

ــر+ � 
�مو(  ــر,: 
�مو( سر�س تأكيد ك
�ختصاصي پذير� ,�نشجو ـ معلم بر�+ 
,�نشگا2 فرهنگيا( � ,�نشگا2 تربيت ,بير 
شهيد �جايي فقط ,� ,�خل كشو� برگز�� 
 �� tمي شو, � هيچ حو�2 برگز��+ ,� خا�
ــو� بر�+ �ين 
�مو( ها ,� نظر گرفته  كش

نشد2 �ست.
ــد ثبت نا� � پذير�  �+ ,�با�2 فر
ين
ــر+ �ظها�,�شت:  ,��طلبا( 
�مو( سر�س
ــاني ,�با�2 �علا� علاقه مند+  �طلاm �س
ــته ,� ,�نشگا2 پيا� نو�  بر�+ �نتخا` �ش
� مؤسسا� 
مو�� عالي غير�نتفاعي ,� 
ــته �نجا� خو�هد شد �  مرحله �نتخا` �ش
,��طلبا( مي تو�نند ,� 
( �ما( نسبت به 

�نتخا` �ين ,�نشگا2 ها �قد�� كنند.
ــنجش يا,
�� شد:  ــا�ما( س �ئيس س
كنكو� سر�سر+ � پذير� معلم ,�نشجو 
ــگا2 فرهنگيا( � تربيت ,بير  بر�+ ,�نش
ــو� برگز��  ــي ,� ,�خل كش ــهيد �جاي ش
ــو�  ــد � 
�موني ,� خا�t �� كش خو�هد ش

برگز�� نخو�هد شد.

�ئيس سا�ما� سنجش:
كنكو� سر�سر� �مساC 29 � 30 مر��� برگز�� مي شو�

"گهى تغيير�� شركت سهامى خا� خدماتى
+ با*�گانى نوين گستر "يت �يثا� به شناسه ملى 

10104059368 + به شما�. ثبت 356415 
به �سـتنا� صو�تجلسه مجمع عمومى عا�- مو�, 1405/02/06 
تصميمـا� ?يل �تخا? شـد فر, عليـز��� پير على با شـما�� ملى 
0450375862 به سمت مديرتصفيه بر�- مد� يكساB �نتخا& 
گر�يد �مضا- كليه ����L � �سنا� تعهد ��� � �� جمله چك � سفته 
� بـر���� به �مضا- ثابت مدير تصفيه ( فـر, عليز��� پير على با 
شـما�� ملى 0450375862 ) همر�� با مهر شـركت معتبر �ست 
� �مضا- سـاير ����L عا�- با �مضـا- مدير تصفيه همر�� با مهر 
شـركت معتبر مى باشـد عملكر� مديـر تصفيه منتهـى به تا�يخ 

1404/12/29 به تصويب �سيد.
سا*ما� ثبت �سنا7+�ملا/ كشو�
���7. ثبت شركت ها + موسسا� غيرتجا�< تهر�� (2192739)

"گهى تغيير�� شركت سهامى خا� پا�C �نگ 
كوشا به شناسه ملى 10102720526

+ به شما�. ثبت 230999 
مـو�,  عـا�- سـاليانه  عمومـى  مجمـع  �سـتنا� صو�تجلسـه  بـه 
1405/01/22 تصميما� ?يل �تخا? شـد تر��نامه � حسـا& سـو� � 
�ياY شـركت منتهـى بـه 1404/12/29 مو�� تصويب قـر�� گرفت. 
خانـم �هـر� مير��نو�على به شـما�� ملى 0022103309 به سـمت 
عضـو �صلـى هيئت مدير� تا تا�يـخ 1407/01/22 �قـا- محمدعلى 
مير��نو�على به شـما�� ملـى 0060320907 به سـمت عضو �صلى 
هيئت مدير� تا تا�يخ 1407/01/22 �قا- محمدحسـن مير��نو�على 
بـه شـما�� ملى 0440280001 به سـمت عضو �صلـى هيئت مدير� 
تا تا�يـخ 1407/01/22 �نتخا& گر�يدند خانم ليـلا مير��نو�على به 
شـما�� ملى 0013056921 به سـمت با��^ �صلى � �قا- كو��[ 
 Bملى 0602317339 به سـمت با��^ على �لبد �به شـما� �ند� B�

تا پاياY ساB مالى �نتخا& گر�يدند. 
سا*ما� ثبت �سنا7+�ملا/ كشو�
���7. ثبت شركت ها + موسسا� غيرتجا�< تهر�� (2192777)

"گهى تغيير�� موسسه غير تجا�< مولفا� فر�7 گستر
به شناسه ملى 14014983387 + به شما�. ثبت 60516 
به �سـتنا� صو�تجلسـه مجمع عمومى فوL �لعا�� مـو�, 1405/01/26 به موجب 
مجو� �� ����� كل ����� فرهنگ � ��شـا� �سلامى - معا�نت �مو� فرهنگى با شما�� 
مجـو� 1405/234087  �� تا�يـخ 1405/02/23 تصميما� ?يلاتخا? شـد محل 
شركت به ���^ �ستاY تهر�Y، شهرستاY �-، بخش مركز-، شهر �-، شهر�-، 
11888، كوچه شـهيد مجتبى حسـينى عبا�-، بن بسـت ��B، پلاe 3، طبقه 2 به 

سا*ما� ثبت �سنا7+�ملا/ كشو�كدپستى: 1876915548 تغيير يافت. 
���7. ثبت شركت ها + موسسا� غيرتجا�< تهر�� (2192768)

تاسيس موسسه غير تجا�< پر7يس نگاشت �7تا�يخ 1405/03/04
به شما�. ثبت 61123 به شناسه ملى 14015283943 

ثبت � �مضا ?يل �فاترتكميل گر�يد� كه خلاصه �Y به شرl �ير جهت �طلاh عموk �گهى ميگر��. ناk : پر�يس نگاشت موسسه غير تجا�- موضوh فعاليت 
:موضـوh فعاليتها: . گر����- � تنظيم مطالب، تد�ين مقالا�، ترجمه (غير�سـمى) متـوY � كتا& به �بانها- خا�جى � يا بالعكس . حر�فچينى، �ير�يش � 
تصحيح، تنظيم، طر�حى � صفحه ���يى كتا& � نشريه � صفحا� �& � �لكتر�نيك � �نجاk خدما� نشر . مشا�كت يا �جر�- طرحها- پژ�هشى، فرهنگى 
� هنر- � نيز گر� ���- � تد�ين مجموعه ها- مستند ��با�� مسائل فرهنگى، هنر-، �جتماعى � تا�يخى . برگز��- نشستها- فرهنگى، هنر-، ��بى ( شعر 
� شـاعر�Y )، معرفى، بر�سـى � نقد كتا& � نشـريه � نيز �نتخا& � �هد�- جو�يز به برگزيدگاY �ثا� فرهنگى � هنر- . تهيه، � عرضه محصولا� فرهنگى، 
هنر- ����- مجو� �� قبيل: كتا&، �قلاk ��يانه �- �� �مينه �باY � ��بيا� فا�سى، معا�s �سلامى � علوk قر�نى (����- مجو� ) . گر����- ، تنظيم ، تد�ين � 
�نتشا� نمايه نامه � فهرستها- موضوعى � ���ئه خدما� فهرست نويسى، نمايه سا�-، سند ���يى مد��e � �سنا� فرهنگى � تا�يخى � نيز طر�حى � تشكيل 
بانكها- �طلاعاتى . �نجاk فعاليتها- پژ�هشى � تحقيقاتى با موضوh �سيب شناسى �جتماعى � ���ئه ��هكا�ها- مقابله با �نها �� قالب محصولا� فرهنگى . 
�مو�شها- عمومى: طر�حى � برگز��- ���� ها � كا�گا� ها- �مو�شى كوتا� مد� فرهنگى هنر- �� قبيل: _كتابخو�نى، تندخو�نى، قصه گويى، نقالى �ئينى � 
ملى _ ��ستاY نويسى، نقد كتا&، �ير�ستا�-، شعر � نويسندگى _ ���يتگر�Y تا�يخ �نقلا& �سلامى � فرهنگ مقا�مت (���ياY نو�) _ فن بياY، گويندگى � 
�ئين سخنو�- _ �شنايى با سبك � مها�تها- �ندگى با هدs تحكيم � تقويت نها� خانو��� _ توسعه فرهنگى � سرگرميها � پر��[ �ستعد�� � خلاقيتها- 
فرهنگى، هنر- _ مها�تها- شهرنشـينى �� كلانشـهرها � تر�يج فرهنگ �ندگى �جتماعى _ پيشگير- �� �سيبها- �جتماعى � �فز�يش ��نش � مها�� �� 
مو�جهه با �سـيبها � شناسـايى خطر�� _ �گا� سـا�- مخاطباY به �سيبها � خطر�� فضاها- مجا�- � مها�� �سـتفا�� صحيح �� �ين فضاها . مجو� نشر 
كتا& شـما�� پر��نه 19836 مو�, 1404/06/05 . مجو� �نتشـا� �سـانه غير برخط �� �مينه فرهنگى به �باY �نگليسى � ترتيب �نتشا� فصلنامه به شما�� 
 kمصو& �� مر�جع ?يربط � �عايت ضو�بط هيأ� �سـيدگى مجا� به �نجا wثبت 98344 مو�, 1404/08/11 موسسـه پس �� �خذ مجو� فعاليت ها- خا
فعاليت ها- مزبو� مى باشـد. . به موجب مجو� �� ����� كل ����� فرهنگ � ��شـا� �سـلامى - معا�نت �مو� فرهنگى بر�بر با شما�� مجو� 1405/102947 
 Yشهرستا ،Yتهر� Yمربوطه �ين �گهى به ثبت �سيد. مد� فعاليت : �� تا�يخ ثبت تا 1409/01/30 مركز �صلى : �ستا Yتا�يخ 1405/01/30 �� �ستا ��
تهر�Y، بخش مركز-، شـهر تهر�Y، جنت �با� مركز-، خياباY شـانز�� متر- ��k جنوبى، خياباY �بيانه (بيسـت متر- گلسـتاY غربى)، پلاe 49، طبقه 3 
كدپسـتى 1475665147 سـرمايه شـخصيت حقوقى 200,000,000 �ياB نقد- ميز�Y سـهم �لشركه هر يك �� شـركا �قا- نا�� بها�- به شما�� ملى 
0015397319 ���ند� 2000000 �ياB سـهم �لشـركه خانم فهيمه ملكى به شـما�� ملى 0071858962 ���ند� 20000000 �ياB سهم �لشركه �قا- 
��l �له ملكى به شـما�� ملى 3962471995 ���ند� 178000000 �ياB سـهم �لشـركه مدير�Y خانم سـعيد� �جايى به شما�� ملى 0011212519 به 
سـمت عضو �صلى هيئت مدير� به مد� 4 سـاB �قا- نا�� بها�- به شـما�� ملى 0015397319 به سـمت عضو �صلى هيئت مدير� به مد� 4 ساB خانم 
فهيمه ملكى به شما�� ملى 0071858962 به سمت عضو �صلى هيئت مدير� به مد� 4 ساB � به سمت نائيب �ئيس هيا� �ئيسه به مد� 4 ساB �قا- 
��l �له ملكى به شـما�� ملى 3962471995 به سـمت مديرعامل به مد� 4 سـاB � به سـمت �ئيس هيئت مدير� به مد� 4 ساB � به سمت عضو هيئت 
�ئيسه به مد� 4 ساB ���ندگاY حق �مضا : كليه ����L � �سنا� بها��� � تعهد ��� موسسه �� قبيل چك ، سفته ، بر��� ، قر�����ها عقو� �سلامى � همچنين 
كليه نامه ها- عا�- � ����- با�مضاء ��l �له ملكى همر�� با مهر موسسه معتبر مى باشد. بديهى �ست �ضافه كر�Y هر گونه متنى به �لگو- فوL متناسب 
با نيا� موسسه بلامانع �ست. با��ساY �قا- �ميرمحمد پو�ياY به شما�� ملى 0151253927 به سمت با��^ �صلى به مد� 1 ساB ���نامه كثير �لانتشا� 

جمهو�- �سلامى جهت ��{ �گهى ها- موسسه تعيين گر�يد. ثبت موضوh فعاليت مذكو�، به منزله �خذ � صد�� پر��نه فعاليت نمى باشد.
سا*ما� ثبت �سنا7 + �ملا/ كشو� ���7. ثبت شركت ها + موسسا� غيرتجا�< تهر�� (2192775)

"گهى تغيير�� شركت سهامى خا� توسعه 
هتلها< *نجير. �< "��* به شناسه ملى 

10320901321 + به شما�. ثبت 443621 
به �ستنا� صو�تجلسه مجمع عمومى عا�- ساليانه مو�, 1405/01/22 
�مجو� شـما�� 14051/126/1078 مو�, 1404/2/14 ����� مير�~ 
فرهنگى گر�شگر- �صنايع �ستى تصميما� ?يل �تخا? شد �قا- سهند 
كبيـر جبا�- به شـما�� ملى 0440548047 به سـمت مديرعامل خا�{ 
�� �عضـا- هيئت مدير� تا تا�يـخ 1407/01/22 �قا- حميد كبيرجبا�- 
بـه شـما�� ملى 1372724583 به سـمت نايب �ئيـس هيئت مدير� تا 
تا�يـخ 1407/01/22 � بـه سـمت عضو �صلـى هيئت مدير� تـا تا�يخ 
1407/01/22 �قا- محمدباقر كبيرجبا�- به شما�� ملى 1378601726 
به سـمت �ئيس هيئت مدير� تا تا�يخ 1407/01/22 � به سـمت عضو 
�صلـى هيئت مديـر� تا تا�يخ 1407/01/22 �قا- �حيـد كبير جبا�- به 
شـما�� ملى 1379018056 به سمت عضو �صلى هيئت مدير� تا تا�يخ 
1407/01/22 خانم فهيمه كبير جبا�- به شـما�� ملى 1379067014 
به سـمت عضـو �صلى هيئـت مدير� تـا تا�يـخ 1407/01/22 �نتخا& 
گر�يدنـد �مضـاء كليه �سـنا� � ����L بهـا��� � تعهـد ��� �� قبيل چك � 
سـفته � بر��� � قر�����ها- مالى �عقو� �سـلامى با �مضاء �ئيس هيئت 
مدير� � يكى �� �عضا هيئت مدير� همر�� با مهر شـركت � ����L عا�- � 
����- � مر�سـلا� نيز با �مضا- هريك �� مدير�Y همر�� با مهر شـركت 
معتبـر �سـت. موسسـه حسابرسـى ��يا بصير �نديشـه به شناسـه ملى 
10103295049 به سـمت با��^ �صلى تا پاياY ساB مالى �قا- على 
سـلگى به شـما�� ملى 3960448260 به سـمت با��^ على �لبدB تا 
پاياY ساB مالى �نتخا& گر�يدند ���نامه كثير�لانتشا� جمهو�- �سلامى 

جهت نشر �گهى ها- شركت تعيين گر�يد. 
سا*ما� ثبت �سنا7+�ملا/ كشو�
���7. ثبت شركت ها + موسسا� غيرتجا�< تهر�� (2192760)

"گهى تغيير�� موسسه غير تجا�< "�7/ هنر 
پا�سه به شناسه ملى 14013170540

+ به شما�. ثبت 5253 
به �ستنا� صو�تجلسه مجمع عمومى فوL �لعا�� مو�, 1405/02/20 
تصميمـا� ?يـل �تخـا? شـد �قـا- يحيـى غفـا�- شـما�� ملـى 
4120375781 بـا ��يافت 2000000 �ياB سـهم �لشـركه خو� �� 
صند�L موسسـه �� موسسـه خـا�{ � �يگر هيچ گونه حق � سـمتى 
 Bبه �8500000يا Bند���. سرمايه شـركت �� مبلغ �10500000يا
كاهـش � مـا�� مربـو� ���ساسـنامه به شـرl فوL �صـلاl گر�يد . 
فهرسـت شركا بعد �� كاهش سرمايه �قا- محسن شكر- به شما�� 
ملـى 0012031364 ���ند� 6000000 �ياB سـهم �لشـركه �قا- 
حسـين نو���- به شـما�� ملـى 1940482143 ���ند� 2000000 
�ياB سـهم �لشـركه خانم عسـل �بر�هيم ���� هو��ند به شـما�� ملى 

1361240202 ���ند� 500000 �ياB سهم �لشركه
���7. كل ثبت �سنا7 + �ملا/ �ستا� �لبر*
(2193435) Lغيرتجا�< كر ����7. ثبت شركت ها + موسسا

"گهى تغيير�� شركت سهامى خا� تو�� 
صنعت پا�سيا� مهر �لبر* به شناسه ملى 

10190055106 + به شما�. ثبت 24052 
به �سـتنا� صو�تجلسـه مجمع عمومـى عا�- مـو�, 1405/02/05 
تصميما� ?يل �تخا? شـد صو�تها- مالى بـر�- ���� مالى منتهى به 
1404/12/29 مشـتمل بر صو�� خالـص ���[ ����يى ها �صو�� 
تغيير�� �� خالص ���[ ����يى ها �عملكر� مدير تصفيه مو�� تصويب 
قـر�� گرفت �قا- فر, عليـز��� پيرعلى ( كد ملـى 0450375862 ) 
بعنو�Y مديرتصفيه بر�- مد� يك سـاB �نتخا& گر�يد . �مضا- كليه 
����L � �سـنا� تعهد ��� � �� جمله چك � سـفته � بـر���� به �مضا- 
ثابـت مدير تصفيـه فر, عليز��� پير على (كـد ملى 0450375862) 
همر�� با مهر شركت معتبر �ست � �مضا- ساير ����L عا�- با �مضا- 
مدير تصفيه همر�� با مهر شـركت معتبر مى باشـد. ���نامه جمهو�- 

�سلامى به عنو�Y ���نامه كثير�لانتشا� تعيين گر�يد .
 ���7. كل ثبت �سنا7 + �ملا/ �ستا� �لبر*
(2193425) Lغيرتجا�< كر ����7. ثبت شركت ها + موسسا

 Nشركت سهامى خا� كلبه طر �"گهى تغيير�
�شل كوير به شناسه ملى 10360060602 + به 

شما�. ثبت 4597 
به �ستنا� صو�تجلسه مجمع عمومى عا�- بطو� فوL �لعا�� مو�, 
1405/02/01 تصميمـا� ?يـل �تخا? گر�يد : 1 - خانم فرشـته 
كميلـى با شـما�� ملـى 0653319576 � �قا- عبـا^ كميلى با 
شـما�� ملى 0651047846 � �قا- �ميد خسـر�- با شما�� ملى 
0653223501 بـه عنـو�Y �عضا- �صلى هيئت مدير� شـركت 
بر�- مد� �� سـاB �نتخـا& گر�يدند . 2 -�قـا- على نصر�لهى 
قاسـم �با�- با شـما�� ملـى 2680107322 به عنـو�Y با��^ 
�صلـى � �قـا- عليرضا سـر��� با شـما�� ملـى 3621026207 
بـه عنو�Y با��^ على �لبدB شـركت بر�- مد� يك سـاB مالى 

�نتخا& گر�يدند . 
���7. كل ثبت �سنا7 + �ملا/ �ستا� خر�سا� جنوبى
���7. ثبت شركت ها + موسسا� غيرتجا�< بيرجند (2193042)

 Nشركت سهامى خا� كلبه طر �"گهى تغيير�
�شل كوير به شناسه ملى 10360060602

+ به شما�. ثبت 4597 
بـه �سـتنا� صو�تجلسـه هيئـت مديـر� مـو�, 1405/02/01 
تصميمـا� ?يل �تخا? گر�يد : 1 -خانم فرشـته كميلى با شـما�� 
ملى 0653319576 به سـمت مديرعامـل � �ئيس هيئت مدير� 
��قـا- عبـا^ كميلى با شـما�� ملى 0651047846 به سـمت 
نايـب �ئيس هيئـت مدير� � �قا- �ميد خسـر�- با شـما�� ملى 
0653223501 به سـمت عضو �صلى هيئت مدير� شركت بر�- 
مد� �� سـاB �نتخـا& گر�يدند . 2 - كليه �سـنا� � ����L بها��� 
� تعهد��� شـركت �� قبيل چك، سـفته، بر���، قر�����ها � عقو� 
�سـلامى � ����L عـا�- � ����- بـا �مضاء مديرعامـل به تنهايى 

همر�� با مهر شركت معتبر مى باشد .
���7. كل ثبت �سنا7 + �ملا/ �ستا� خر�سا� جنوبى
���7. ثبت شركت ها + موسسا� غيرتجا�< بيرجند (2193040)

 خو�نندگا� عزيز مي تو�نند بر�� ���ئه نظر��، پيشنها��� � �نتقا��� خو� �� طريق
شما�% تلفن 77644409 با ���بط عمومي ���نامه جمهو�� �سلامي تماM حاصل نمايند.


