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طبق �خرين �ما� منتشر شد� توسط مركز �ما�، 
ــاميدني ها ��  تو�' نقطه به نقطه خو�"كي ها ! �ش
ــد* 17 ��صد* "( 47 ��صد به 64  4 ما� با �ش
ــا� بيشتر بر  ــت كه نشا, "( فش ــيد� "س ��صد �س

معيشت �هك ها* پايين جامعه �"��.
به گز"�: خبرگز"�* تسنيم، تا(� ترين �"�� ها* 
منتشرشد� "(سو* مركز �ما� "ير", نشا, مي �هد 
ــا> جا�* به 48.6 ��صد  تو�' نقطه "* مهرما� س
ــت كه تو�' ماهانه  ــيد� "ست؛ "ين ��حالي "س �س
نيز با جهش 5 ��صد* �كو�� جديد* �" بر جا* 

گذ"شته ! �� سقف 40 ماهه قر"� گرفته "ست.
ــا,  ــو�' ماهانه نش ــد بلندمدG ت ــي �!ن بر�س

مي �هد سطح 5 ��صد ! بالاتر �� تو�' ماهانه �قم 
نا��* "ست كه طي سا> ها* "خير تنها يك با� �� 
خر�"�ما� 1401 مشاهد� شد� بو�؛ (ماني كه �!لت 
سيز�هم "�( ترجيحي 4200 توماني �" حذK كر� 
ــعير كالاها* "ساسي به 28500 توما,  ! نرN تس
ــب جهش 10  ــت. "ين تصميم موج ــش ياف "فز"ي

��صد* تو�' ماهانه �� �, مقطع شد.
ــا�، "(  ــز �م ــز"�: مرك ــاG گ ــاT جزئي بر"س
ــه �� گر!�  ــا> جا�*، تو�' نقطه به نقط تيرما� س
ــش خو�"كي ها !  ــاG ! به !يژ� �� بخ كالا ! خدم
ــر"� �"��.  ــد� نرN ها* تو�' ق ــاميدني ها �� ص �ش
ــا به طو�  ــن بخش ه ــد قيمت �� "ي ــتمر"� �ش "س

ــتقيم معيشت خانو"�ها �" تحت تأثير قر"� �"��  مس
! فشا� تو�مي بر "قشا� ضعيف �" به شدG "فز"يش 

�"�� "ست.
ــا !  ــر!� خو�"كي ه ــت گ ــر "س ــه Zك  لا(' ب
ــت قرمز !  ــامل نانو غلاG، گوش �شاميدني ها ش
ــير ! پنير ! تخم مر^، �!غن !  ــفيد، ماهي، ش س
ــكبا�، سبزيجاG، شكر، مربا،  چربي ها، ميو� ! خش
عسل، شيريني ! شكلاG ! چا* ! قهو� ! نوشابه 
ــو�. همچنين تو�' نقطه به نقطه نا, !  !... مي ش
غلاG با 98 ��صد تو�' �كو��"� تو�' �� مهر ما� 
ــبزيجاG هم با 94 !  بو�ند، پس "( �, ها ميو� ! س

77 ��صد قر"� �"�ند.

ــنامه "* جديد، به شبكه  بانك مركز* با صد!� بخش
 Kبر مصر Gــه ما� فرصت �"� تا سا(!كا� نظا� بانكي س
ــه منابع "ين  ــه به گفت ــن كند؛ "قد"مي ك ــا �" تد!ي !"' ه
ــت �"� هرگونه "نحر"K ! �"نت �� پر�"خت  نها�، قر"� "س

تسهيلاG �" ببند�.
ــنيم، بانك مركز* با صد!�  به گز"�: خبرگز"�* تس
ــل بانك ها* �!لتي  ــنامه "* خطاh به مدير", عام بخش
ــاG "عتبا�* غيربانكي  ــت بانك، مؤسس ! غير�!لتي، پس
 Gنظا� G�!ــر ــر", ! !نز!ئلا، بر ض ــترj "ي ! بانك مش
ــي تأكيد كر� !  ــهيلاG "عطاي مؤثر بر نحو� مصرK تس
ــه ما� فرصت �"� تا �يين نامه "*  به مؤسساG "عتبا�* س
ــهيلاG تد!ين !  ــير مصرK تس ــع بر"* كنتر> مس جام

"جر"يي كنند.
ــنامه كه با "مضا* حجت "سماعيل ("��،  �� "ين بخش
 G"ــت كل تنظيم مقر� �ئيس مركز تنظيم گر* ! مديري
ــق ما�� (4)  ــت: طب ــد�، �مد� "س بانك مركز* صا�� ش
ــي بد!, �با،  ــو, عملياG بانك ــو' قان �يين نامه فصل س
بانك ها موظف "ند بر حسن "جر"* قر"��"�ها* تسهيلاتي 
نظا�G كافي "عما> كنند ! كليه عملياG ناشي "( "عطا* 

تسهيلاG بايد �� هما, بانك تمركز يابد.
بانك مركز* �� "ين "بلاغيه به صر"حت "علا' كر�� 
ــد� ��  ــر"K "( محل مصرK تعيين ش ــت هرگونه "نح "س

ــو� ! مؤسساG "عتبا�*  ــوh مي ش قر"��"�، تخلف محس
ــئو> جلوگير* "( "ين "نحر"K ها هستند. به گفته "ين  مس
ــد�،  ــهيلاG �� خا�q "( هدK تعيين ش نها�، پر�"خت تس
ــا* قانوني ! حتي  ــد موجب "عما> ضمانت "جر"ه مي تو"ن
ــاG بانكي �� �يند�  ــهيلاG گيرند� "( خدم محر!ميت تس

شو�.
ــتو�، تمامي مؤسساG "عتبا�* مكلف "ند  بنابر "ين �س
ــخ "بلا^، �يين نامه "* بر"*  ــه ما� "( تا�ي حد"كثر ظرK س
تد!ين سياست ها ! �!: ها* كا�بر�* �� (مينه كنتر> 
ــهيلاG تد!ين ! پس "( تصويب  ! نظا�G بر مصرK تس

هيئت مدير�، به !"حدها* Z* �بط خو� "بلا^ كنند.
 Gبخش �!' "ين بخشنامه، محو�ها* "صلي نظا� ��
ــهيلاG به صو�G �قيق تشريح شد� "ست؛  بر مصرK تس

"( جمله:
 Kبر مصر Gــا� ــئو> نظ ــا(ماني مس ــن !"حد س تعيي

تسهيلاG به تشخيص مديرعامل مؤسسه "عتبا�*؛
ــتقيم !جه تسهيلاG به فر!شندگا, كالا  پر�"خت مس

! خدماG مطابق با ضو"بط عقو� "سلامي؛
ــهيلاG به تأييد  ــد, پر�"خت مرحله "* تس منوu ش

مصرK �, �� محل تعريف شد� �� قر"��"�؛
 vها* توجيهي فني ! "قتصا�* با موضو wتطابق طر

قر"��"�ها* مشا�كت؛
 ،Gــتي �(مايي فاكتو�ها ! "سنا� خريد كالا ! خدما �"س
بر�سي صحت معاملاG ! "نطباx حساh ها با هزينه ها* 

مجا(؛
ــا, "( !جو� ! بيمه بو�, �"�"يي ها* مربوu به  "طمين

قر"��"�ها* تسهيلاتي؛
ــي !  ــا, ماليات ــامانه مؤ�ي ــاG س ــتفا�� "( "طلاع "س

سامانه ها* حسابد"�* مرتبط جهت پايش پر�"خت ها؛
ــويه  ــه تس ــا مرحل ــتمر ت ــا�G مس ــت، نظ ! �� نهاي

.Gتسهيلا
ــت مدير", عامل بايد  بانك مركز* تصريح كر�� "س
ــه مديريت كل  ــد� �" ب ــه تد!ين ش ــخه "* "( �يين نام نس
نظا�G بر بانك ها �� بانك مركز* "�سا> ! ��با�� نحو� 

"جر"* �, گز"�: �هي كنند.

بانك مركز� �جر�� نظا
	 مرحله ��
 بر مصر� تسهيلا	 
� �لز�مي كر�

ــويه "*  پس "( بيش "( چها� �هه، تب برفكي با س
ــد� بو�،  ــايع ش ــتا, ش جديد كه "بتد" �� �لما, ! لهس
�!با�� �� "ير", مشاهد� شد. �ئيس سا(ما, �"مپزشكي 
ــا�* مي تو"ند  ــد"� �"� "ين بيم ــلا' "ين خبر هش با "ع
ــو�  ــا�تي تا 40 همت به بخش �"' ! "قتصا� كش خس
ــيو,  !"�� كند. تنها �"� مقابله با "ين !ير!T !"كسيناس
 Tz� ,ــت ! تاكنو, بيش "( 36 ميليو به موقع �"' هاس

�"' �� سر"سر كشو� !"كسينه شد� "ند.
به گز"�: "يسنا، عليرضا �فيعي پو�، �ئيس سا(ما, 
�"مپزشكي كشو� گفت: سا> گذشته �� "ستا, خر"سا, 
 Gــتيم كه موجب تلفا ــي يك كانو, بيما�* �"ش جنوب
ــنگين شد. سويه جديد* "( !ير!T نيز كه "بتد"  �"' س
ــد� بو�، بر"* نخستين با�  �� �لما, ! لهستا, شايع ش
پس "( 42 سا> �� "ير", مشاهد� شد. همچنين كشو� 
ــويه شد. "ما بايد تأكيد كنم كه  عما, نيز ��گير "ين س
ــر"يط ! (ما, خاصي  ــد �بطي به ش ــن موضوv جدي "ي
ند"�� ! مبتني بر قاعد� ! نظا' مرجع Z* صلاw "ست.

ــا(ما, �"مپزشكي كشو� با تأكيد بر نقش  �ئيس س
ــت: فعاليت  ــا گف ــر> بيما�* ه ــاني �� كنت "طلاv �س
ــريع ! بد!, خطا  ــتمر، �قيق، س ــكي بايد مس �"مپزش
ــبانه �!(*  ــي "( !ظايف ش ــد. "ين چها� !"ژ� بخش باش
ــت. "طلاعاG ! �ما�  ــطح ملي ! بين "لمللي "س ما �� س
ــو� نيز "هميت !يژ� "*  ــق، بر"* مقاماG عالي كش �قي
ــو� !  ــا �!مين بخش مهم "قتصا� كش ــر" ما ب �"��، (ي
ــم. !* "�"مه �"�:  ــر!كا� �"�ي ــت غذ"يي مر�' س "مني
ــن 10 تا 20  ــو�* �N �هد، بي ــر "پيدمي �� هر كش ه
ــد بگوييم "ين  ــا�G !"�� مي كند. "مر!( باي ــت خس هم
ــت به 40 همت هم برسد. !ظيفه ما ��  عد� ممكن "س
سا(ما, �"مپزشكي كنتر>، مبا�(�، ��ما,، �يشه كني ! 

مر"قبت "( بيما�* ها* �"مي "ست.
�فيعي پو� با "شا�� به سيستم �صد ! پايش بيما�* ها 
گفت: �� سا(ما, �"مپزشكي، مر"قبت فعا> ! غيرفعا> 
ــر كشو� ! با  ــكي سر"س ــبكه ها* �"مپزش "( طريق ش

ــامانه جغر"فيايي (GIS) "نجا' مي شو�.  ــتفا�� "( س "س
ــاهد� كوچك ترين علائم  ــكا�", ما به محض مش هم
ــا �بزيا,، موضوv �" گز"�: مي كنند !  �� �"'، طيو� ي

نمونه بر�"�* ها* لا(' صو�G مي گير�.
ــب برفكي، هيچ  ــا�* ت ــو�� بيم ــز!�: �� م !* "ف
ــالانه بين  ــيو, !جو� ند"��. س �"هكا�* جز !"كسيناس
�! تا سه نوبت !"كسيناسيو, سر"سر* "نجا' مي �هيم 
 '"� Tz� ,ــته بيش "( 36 ميليو ــش ما� گذش ! �� ش
ــي ! هم  ــن ها هم �"خل ــد� "ند. "ين !"كس ــينه ش !"كس

!"��"تي هستند.
ــيو, به موقع  ــد"� �"�: "گر !"كسيناس �فيعي پو� هش
ــز مي تو"نند  ــويه ها* بومي ني ــي س ــو�، حت "نجا' نش
ــي �"مد"�* ها كه  ــد* !"�� كنند. �� برخ ــا�"G ج خس
 Gــاهد تلفا ــيو, به موقع صو�G نگرفته، ش !"كسيناس
ــد�،  ــه �� �"مد"�* ها* !"كسينه ش ــم؛ ��حالي ك بو�ي
 Gــا� ــا به صو�G خفيف بر!( كر�� ! خس بيما�* تنه

سنگيني !"�� نكر�� "ست.
ــا�� به  ــو�، با "ش ــكي كش ــا(ما, �"مپزش �ئيس س
ــت تب برفكي به "�!پا پس "( بيش "( 42 سا>  با(گش
ــا، قا�� "�!پا ��گير  ــت: بر"* "!لين با� پس "( �هه ه گف
ــي "( بر!(  ــو�ها* "�!پاي ــد ! حتي كش تب برفكي ش
ــدند. �, ها تصو� مي كر�ند  "ين !ير!T شگفت (�� ش
ــه كن كر�� "ند، "ما مجد�"ً  بيما�* �" به طو� كامل �يش

با �, مو"جه شدند.
!* "فز!�: "( (ماني كه "�!پا ��گير شد، نمونه هايي 
ــويه نوپديد نيز �� منطقه مشاهد� شد. حد!�  "( "ين س
ــه "* "( !ير!T ها*  ــم نمون ــا> پيش ه 20 تا 25 س
ــد؛  نوپديد ! با(پديد مانند تب كريمه كنگو گز"�: ش
ــا> 1940 تا �هه ها !جو� ند"شت !  ــي كه "( س !ير!س
ــو�ها* منطقه "( جمله  ــا, �� �هه 1370 �� كش ناگه
 T!ــن پديد� �" "!ير ــتا, بر!( كر�. "ي "ير", ! "فغانس

با(پديد" مي ناميم.
ــو� با بيا, "ينكه  ــكي كش ــا(ما, �"مپزش �ئيس س

ــطح ملي بي سابقه  ــا(ما, �� س ــريع "ين س !"كنش س
ــتين با� پيش "( !�!�  ــت، "�"مه �"�: بر"* نخس بو�� "س
بيما�*، سا(ما, �"مپزشكي "قد"' به !"��"G 500 هز"� 
ُ�( !"كسن "ستر"تژيك كر� ! �, ها �" �� سر�خانه ها* 
ــتانه با !جو�  ــن تصميم پيش �س ــو� Zخير� كر�. "ي خ
ــنگين ! خا�q "( "عتبا�"G پيش بيني شد�  هزينه ها* س

"تخاZ شد.
�فيعي پو� توضيح �"�: "( ميا, 1400 !"حد �"مد"�* 
تهر",، تنها حد!� 90 !"حد ��گير شدند كه بيشتر �, ها 
نيز به �ليل !"كسيناسيو, قبلي، به صو�G خفيف �چا� 
ــبختانه با "قد"ماG سريع، "كنو,  ــدند. خوش بيما�* ش
ــت كه هيچ گز"�: جديد* "( تب  بيش "( يك ما� "س

برفكي �� تهر", ! قم ثبت نشد� "ست.
!* ��با�� "قد"ماG "نجا' شد� بر"* كنتر> بيما�* 
جديد تب برفكي گفت: پس "( مديريت "!ليه بيما�*، 
ــفا�:  ــن !"��"تي �" س ــه پا�G بعد* !"كس بلافاصل
ــو� شد !  ــن !"�� كش �"�يم. حد!� 2 ميليو, ُ�( !"كس
ــتا, ها با "!لويت مناطق �"�"* جمعيت بالا*  ميا, "س
�"' سنگين نظير "صفها, ! فا�T تو(يع شد. �� مرحله 
ــد !  ــز يك ميليو, ! 300 هز"� ُ�( �يگر !"�� ش بعد ني
ــتا, ها تخصيص يافت. همچنين شنبه �يند� �!  به "س
ــو� مي شو� تا بتو"نيم كل  ميليو, ُ�( �يگر هم !"�� كش
 jخطرنا T!ــر", �" �� بر"بر "ين !ير جمعيت �"مي "ي

پوشش �هيم.
�فيعي پو� �� بخش �يگر* "( سخنانش با "شا�� به 
ــنگين �� كشو� گفت: جمهو�*  "هميت صنعت �"' س
ــل، �تبه �!'  ــر", "( نظر جمعيت گا! "صي ــلامي "ي "س
ــير  ــالانه بيش "( 12 ميليو, تن ش جها, �" �"�� ! س
ــلامت "ين �"' ها بر"*  توليد مي كند. بنابر"ين حفظ س
ــت. !* ��با�� ساختا�  ــو� حياتي "س "منيت غذ"يي كش
ــته، قر"�گا�  ــز!�: �� �! هفته گذش ــي جديد "ف مديريت
ــت تا با ساختا�*  ــد� "س ــكيل ش ملي تب برفكي تش
ــتي، !"كسيناسيو, !  ــاعته، تما' "قد"ماG بهد"ش 24 س
پايش "ستا, ها �" هماهنگ كند. "ين قر"�گا� جايگزين 
ــد� ! همه مدير", كل �"مپزشكي  كميته ها* قبلي ش
 Gــبكه ها ! مسئولا, فني به صو� "ستا, ها، �!سا* ش
ــو� �"�ند. "!  ــم حض ــاG منظ ــس �� جلس !يدئوكنفر"ن
ــنها� تشكيل "ستا� ملي تب برفكي"  همچنين "( پيش
ــنها� �"�يم ستا� ملي تب برفكي  خبر �"� ! گفت: پيش
ــو� ! با �بير* !(ير  ــت معا!, "!> �ئيس جمه به �ياس
ــكيل شو�. "ين ستا� شامل !(�" !  جها� كشا!�(* تش
 Gــئولا, "�شد كشو� خو"هد بو� تا بتو"نيم تصميما مس
كلا, "قتصا�*، بهد"شتي ! حمايتي �" بر"* سا> ها* 

�يند� �� سطح ملي "تخاZ كنيم.
�ئيس سا(ما, �"مپزشكي كشو� "�"مه �"�: علا!� بر 
ــاG منظم هر �! �!( يك با� با "تحا�يه ها*  "ين، جلس
�"' شير*، �"' سبك، گوشتي ! پر!"�* برگز"� مي شو� 
ــا, !  تا �خرين !ضعيت بيما�*، �يدگا� ها* كا�شناس
ــي ! "قد"ماG متناسب  ــكلاG توليدكنندگا, بر�س مش

"نجا' شو�.

سا"ما! ��مپزشكي: 

شيو- تب برفكي با سويه جديد �
 كشو
 كنتر% شد

ــاخص ها*  ــس "نجمن "حتر"x "ير",، !ضعيت ش �ئي
مصرK "نرژ* �� كشو� �" فاجعه با� ! تكا, �هند� توصيف 
كر� ! �يشه "ين بحر", �" �� سياستگذ"�* ها* نا��ست، 
ــت. به گز"�:  ضعف نظا�G ! نبو� �مو(: فر"گير �"نس
"يرنا "( �"نشگا� صنعتي "ميركبير،  صا�x تابع جماعت �� 
ــوخت ! "حتر"x "ير",، با "شا�� به  يا(�همين كنفر"نس س
�غدغه مقاماG كشو� ��با�� «ناتر"(* "نرژ*»، "ين !"ژ� 
ــد ! تأكيد كر�:  ــي گمر"� كنند� خو"ن ــر تخصص �" "( منظ
ــو� �� حو(� "نرژ*، بهر� !�* پايين !  مشكل "صلي كش

مصرK بيش "( حد "نرژ* "ست.
ــر",، �لما,،  ــه "* ("ي ــه �"�� ها* مقايس ــا "�"ئ !* ب
ــتا,) كه بر مبنا*  ــا، ژ"پن، �مريكا ! عربس ــه، "يتالي تركي
 Kجمعيت ! كل مصر ،(GDP) ــي توليد ناخالص �"خل
ــد� بو�، گفت: شكاK عميقي بين "ير",  "نرژ* تنظيم ش
با كشو�ها* توسعه يافته �� "ين حو(� !جو� �"��. �ئيس 
ــوخت ! "حتر"x "ير", با تأكيد بر  يا(�همين كنفر"نس س
ــع "!ليه "نرژ* �� "ير",  ــه نز�يك به 98 ��صد مناب "ينك
ــق "حتر"x تأمين  ــوخت ها* هيد�!كربني ! "( طري "( س
مي شو�، "فز!�: ��حالي كه "ين نسبت �� جها, 86 ��صد 
ــريح �! شاخص كليد* بر"* سنجش  "ست. !* �� تش
ــاخص ها،  ــو�، گفت: يكي "( "ين ش ــت "نرژ* كش !ضعي
ــر !"حد  ــه "("* ه ــي (GDP) ب ــص �"خل ــد ناخال تولي
ــاخص نشا, مي �هد "ير",  "نرژ* مصرفي "ست. "ين ش
ــت مصرفي، تنها 1,4  ــر ميليو, تن "نرژ* نف �� "("* ه
ــد GDP توليد مي كند. �� مقابل، �لما, با جمعيتي  !"ح
مشابه، "ين �قم �" 19,3، تركيه 7,8، ! "يتاليا 12,6 "علا' 
ــابه  كر�� "ند. به عبا�G �يگر، �لما, با مصرK "نرژ* مش

ما، 13 بر"بر GDP بيشتر* توليد مي كند.
ــه عنو",  ــدG "نرژ* ب ــا�� به ش ــع جماعت با "ش تاب
�!مين شاخص سنجش "نرژ* كشو�، گفت: "ين شاخص 
 "� GDP ــه "("* هر !"حد ــز", "نرژ* مصرفي ب كه مي
 Gــنجد، !ضعيت بحر"ني تر* �" نشا, مي �هد. شد مي س
ــت، ��حالي كه "ين �قم بر"*  "نرژ* "ير", 762 !"حد "س
ــن معنا كه  ــت. به "ي ــر"* تركيه 127 "س ــا, 50 ! ب �لم
ــو�هايي مانند "يتاليا 23,8 بر"بر ! �لما,، 15,2 بر"بر  كش
كمتر "( "ير", "نرژ* مصرK مي كنند تا به "("* هر �لا� 

GDP �ست يابند.
ــر"x !ضعيت موجو� �" «فاجعه ��  �ئيس "نجمن "حت
ــرK "نرژ*» توصيف كر� ! گفت: "گر من �� جايگا�  مص
ــو�  تصميم گير بو�'، بايد !ضعيت "ضطر"�* �� كل كش
ــل مي كر�يم تا  ــه كا�ها �" تعطي ــلا' مي كر�' ! هم "ع

ــو�. !* �يشه ها* "صلي "ين چالش  "ين مشكل حل ش
ــه محو� خلاصه كر�: يكي "( "ين محو�ها  بز�گ �" �� س
ــت يا پذير: "ين !"قعيت كه  ــتگذ"�* ها* نا��س سياس
ــتگذ"�* ها ! "قد"ماG "جر"يي تاكنو, "شتبا�  مسير سياس
ــديد �� با(�هي  ــي پايين يا ضعف ش ــت. با(�ه بو�� "س
نير!گا� ها، تأسيساG گرمايشي (كه بخا�* ها* توليد* 
ــا�* �"�ند) ! هد��فت  ــو� نيز با(�هي فاجعه ب �"خل كش
ــيمي (مانند فلرها) به  "نرژ* �� صنايع نفت، گا( ! پتر!ش
عنو", محو� �!' ! �� نهايت عد' !جو� مسئوليت پذير* 
 G!متمركز يا نبو� نها� يا مسئولي كه پاسخگو* "ين تفا
ــو�ها باشد نيز محو� سو'  ــاير كش فاحش بهر� !�* با س
"ين چالش ها محسوh مي شو�. تابع جماعت ضمن تأكيد 
ــترT هستند،  ــتند ! �� �س بر "ينكه �"� حل ها جديد نيس
ــد' "�"�� بر"* "جر"*  ــكل "صلي �" �� نا�گاهي ! ع مش
ــن �"� حل، �مو(:  ــت ! تأكيد كر�: مهم تري �, ها �"نس
ــطوw كشو�، "( سياستگذ"�", ! مدير",  فر"گير �� تما' س

تا كا�شناسا, صنعت ! عمو' مر�' "ست.
 G�"ــا�� به حضو� هز"�", "ستا� �� حو(� حر !* با "ش
ــگا� ها، "( عد' "�جاv كافي مسائل ملي  ! "نرژ* �� �"نش
ــز!�: �مو(: بايد  ــن ظرفيت علمي "نتقا� كر� ! "ف به "ي
ــتگذ"�", ما �� مو�� معضلاG كشو�  فر"گير باشد؛ سياس
ــگا� صنعتي "ميركبير،  ــتا� �"نش �مو(: نديد� "ند. "ين "س
ــخص ! علمي بر"* سرمايه گذ"�*  نبو�, نقشه �"� مش
ــتگذ"�* هوشمند"نه �� (مينه "نرژ* �" به عنو",  ! سياس
 vــت: "ين موضو ــرw كر� ! گف ــش بز�گ �يگر مط چال
ــر* ! "صلاw عقب ماندگي ها �� برنامه ها*  مانع "( پيگي

بلندمدG مي شو�.


ئيس �نجمن �حتر�. �ير�!:
ــد, ! تجا�G شاخص ها� مصر� �نرژ� �
 �ير�! فاجعه با
 7 تكا! �هند5 �ست ــر صنعت، مع !(ي

ــد خو��!ها* !يژ�  "علا' كر� تولي

ــو�  ــت �� كش ــر"� �"�"* معلولي "ف
 Tــد� ! "ين خو��!ها بر"سا �غا( ش
سفا�: ! نيا( سا(ما, ها* مرتبط 

��حا> توليد "ست.
سيد محمد "تابك، !(ير صنعت، 
معد, ! تجا�G �� حاشيه جشنو"�� 
بين "لمللي هما' �� جمع خبرنگا�", 
��با�� توليد خو��!ها* مخصو� 

ــن خو��!ها به  ــولا, گفت: "ي معل
ــو�  ــد!� �� �"خل كش ــو�G مح ص
ــد  ــز", تولي ــوند ! مي ــد مي ش تولي
ــا(ما, هايي كه "( �,  ــولاً با س معم
ــتفا�� مي كنند هماهنگ "ست !  "س
بعضا بر"ساT سفا�: �, ها "نجا' 

مي شو�.
ــت به تا(گي يكي "(  گفتني "س

ــئولا, خو��!سا( �"خلي عنو",  مس
كر�� بو� ساخت "ين نوv خو��!ها �� 
كشو� نخستين تجربه خو��!سا(", 
ــت ! با "ستفا�� "( �"نش  �"خلي "س
نيا(،  ــو��  ــتاند"��ها* م فني ! "س
محصو> مطلوبي �" بر"* معلولا, 
ــو�ما, توليد خو"هد  ! جانبا(", كش

شد.

7"ير صمت �علا= كر�:
توليد خو�
7ها� 7يژ5 معلولا! بر�ساA نيا" مصر� كنندگا!

�ئيس سا(ما, برنامه ! بو�جه گفت: 
ــخص  ــي كه تأكيد ش ــر"يط فعل �� ش
�ئيس جمهو�* بر تامين معيشت مر�' 
ــتغا> "ست ،  ! �� مرحله بعد توليد ! "ش
بسيا�* "( �ستگا� ها مي شو� نباشند ! 
ــيب نبيند "ما "گر باشند  ــو� هم �س كش
ــيب  ــت مر�' �س ــت معيش ممكن "س

ببيند.
به گز"�: "يسنا، حميد پو�محمد* 
ــيه جلسه هيئت �!لت �� جمع  �� حاش
ــه  خبرنگا�", گفت: بخش عمد� جلس
ــا> �يند�  ــر", به بو�جه س هيئت !(ي
معطوK بو� ! سا(ما, برنامه ! بو�جه 

ــه "�"ئه كر�  مفر!ضاG خو� �" �� جلس
ــر*  كه با چه ميز", منابع، هزينه، كس

! ما("� مو"جه هستيم.
ــا>  !* "فز!�: بر پايه عملكر� "مس
كه هفت ما� "( �, گذشته، پيش نويس 
 1405 ــه  بو�ج  Gــا مفر!ض  )" ــه  "!لي
ــه كر�يم. "گر  ــر", "�"ئ ــه هيئت !(ي ب
ــد� بو�جه �" بد!,  ــا> �ين بخو"هيم س
كسر* تنظيم كنيم، بايد منابع ���مد* 
ــش ! هزينه ها �" كاهش �هيم  �" "فز"ي
ــي �� هيئت �!لت "يجا�  كه كا�گر!ه
ــر"* "فز"يش ���مد !  ــد تا !(�"يي ب ش
ــش هزينه ها تلا:  !(�"يي بر"* كاه

كنند.
�ئيس سا(ما, برنامه ! بو�جه تأكيد 
كر�: فر�يندها بايد "صلاw شو� تا پو> 
ــت مر�' !  محد!�* كه �"�يم به �س
كساني برسد كه خدمتي مي �هند يا به 

�!لت محصولاتي مي فر!شند.
پو�محمد* گفت: �� شر"يط فعلي 
ــخص �ئيس جمهو�*  ــد ش ــه تأكي ك
ــر�' ! �� مرحله  ــت م بر تامين معيش
ــتغا> "ست ، بسيا�* "(  بعد توليد ! "ش
ــتگا� ها مي شو� كه نباشند ! كشو�  �س
ــيب نبيند كه "گر باشند ممكن  هم �س
ــيب ببيند.  ــر�' �س ــت م ــت معيش "س

 Kــيا�* "( ��يف ها �" مي شو� حذ بس
ــد بو�جه �نا, �" متوقف  يا "�غا' يا �ش
 Gــر"يط "لز"ما ــر�. "مر!( ! �� "ين ش ك
ــا �" �ها  ــر هزينه ه ــر* �"�يم "گ �يگ

كنيم، نمي تو"نيم كشو� �" "�"�� كنيم.


ئيس سا"ما! برنامه 7 بو�جه:

 جهت تأمين معيشت مر�= مي تو�! حذ� يا ��غا= كر�� �

�يف ها� بو�جه  "� �
بسيا

معا!, تنظيم گر* ! نظا�G بانك مركز* "( همر"هي 
هياG مدير� بانك سپه، !("�G "قتصا� ! سا(ما, برنامه 

! بو�جه بر"* "صلاw "ين بانك خبر �"�.
ــا� محمدپو� با "شا��  به گز"�: بانك مركز*، فرش
به "ينكه بانك مركز* طي سه سا> گذشته برنامه ها* 
ــي �� مو�� بانك ها* ناتر"( "جر" كر��  مشخص ! "ساس
ــاT، �ما� بانك ها* ناتر"( "( 14 بانك  ــت. بر "ين "س "س
به 5 بانك ناتر"( كاهش يافته "ست كه نشا, "( موفقيت 
برنامه �يز* ها* بانك مركز* بر"* "صلاw نظا' بانكي 

"ست.
 wــز* "صلا ــك مرك ــت بان ــر�: "!لوي ــد ك !* تأكي
ــپه كه قديمي ترين  ــت. �� مو�� بانك س بانك ناتر"( "س
 Gــت ! خدما ــعب "س ــك "( منظر ش ــن بان ! بز�گ تري
گستر�� "* به عمو' مر�' كشو� "�"ئه مي �هد ! بسيا�* 

ــو� �" "( �, ��يافت كر�� "ند  ــهيلاG خ "( صنايع نيز تس
بر"* بانك مركز* بسيا� مهم "ست ! "صلاw �, بخوبي 

پيش مي �!�.
ــك مركز* تأكيد  ــا!, تنظيم گر* ! نظا�G بان مع
ــپه، !("�G "قتصا�  كر�: با همر"هي هيئت مدير� بانك س
ــا(ما, برنامه ! بو�جه برنامه "صلاحي بانك سپه ��  ! س
ــت ! ما معتقد  ــتو� كا� هياG عالي بانك مركز* "س �س
ــن بانك بز�گ  ــه "صلاحي، "ي ــتيم با "جر"* برنام هس
ــد. !* �� خصو� �يگر  ــد ش ــر"(* خا�q خو"ه "( نات
 wبانك ها* ناتر"( گفت: ساير بانك ها نيز �� مسير "صلا

قر"� �"�ند.
محمدپو� "فز!: بانك �* بعد "( چندين سا> "فز"يش 
"ضافه بر�"شت، چندين ما� متو"لي �"�"* "ضافه بر�"شت 
صفر "ست. مطالباG معوx "ين بانك 5 "لي 6 ��صد كم 

ــت ! با تمركز بر ���مدها* غير مشاv ! "�"مه  ــد� "س ش
ــك �* هم به (!�* ��  ــد "صلاحي معتقديم كه بان �!ن

جرگه بانك ها* تر"( خو"هد بو�.
ــك مركز* "فز!�:  ــا!, تنظيم گر* ! نظا�G بان مع
ــكا�* !("�G �مو(: !  ــرمايه نيز با هم ــر"* بانك س ب
ــت.  ــد� "س ــه مفصل "صلاحي تد!ين ش ــر!�: برنام پ
ــهامد"�", متعهد به "فز"يش سرمايه هستند. "ميد!"�يم  س
ــا "قد"ماتي كه �� "ين  ــا پيگير* ها* بانك مركز* ! ب ب
ــك نيز �� (مر� بانك ها*  ــو�، "ين بان بانك "نجا' مي ش

تر"( قر"� گير�.
محمدپو� �� خصو� �!ند "صلاw بانك "ير", (مين 
نيز گفت: بانك "ير", (مين با �"* خوبي كه �"�گا� صا�� 
ــتفا�� "( ظرفيت ها* قانوني كه "يجا�  ــت ! "س كر�� "س

شد� نيز "ميد!"�يم جز! بانك ها* تر"( قر"� گير�.

معا7! نظا
	 بانك مركز� تشريح كر�:

7ند �صلاK 5 بانك ناتر�" �يگر

ميانگين تو�� نقطه به نقطه خو��كي ها 
�� 4 ما� �� 47 به 64 ��صد �سيد
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 �تاكنـو# �قـد�& به ثبت نا& 7� سـامانه جامـع ���بط كا� ننمـو7� �يد با همر�
7�شتن كا�W ملى به يكى �L 7فاتر پيشخو�# �7لت مر�جعه � ثبت نا& نماييد 
سـپس بر�� مشاهد� 7�7خو�سـت مربوY به صفحه شخصى خو7 7� سامانه 
�جوN نماييد. ��هنما� ���7 به سـامانه پس �L �حر�L هويت � ���7 به سامانه 
 Wخدما �بـر ��� گزينه پنجر� ��حد خدماW كليك كر7� سـپس گزينه پنجر
�� �نتخا^ نماييد �L نو�� �7��� كل ���بط كا� 7�يافت 7عوتنامه / حكم جلسـه 
�سـيدگى با كد �بلاغيه �� با كليك بر ��� گزينه شـر�N �نتخا^ نماييد � 7� 
فر& ظاهر شـد� 7�خو�ست 7�يافت 7عوتنامه جلسـه �سيدگى با كد �بلاغيه 
�� �نتخـا^ نمو7� � كد �بلاغيه 7�a شـد� 7� �ين برگـه �� 7� كا7� كد �بلاغيه 

موجو7 ���7 نماييد. سپس به قسمت تما& �ظايف �جوN نماييد.)
*تذكر 1 - ثبت نا& �شـخاd حقوقى 7� سـامانه مسـتلز& همر�� 7�شـتن 
تصوير Mخرين ��Lنامه �سـمى شامل نا& مدير عامل � نشانى قانونى شخص 
حقوقى �سـت. *تذكر 2- عد& ثبت نا& 7� سامانه يا عد& حضو� 7� جلسه 
�سيدگى مانع �سيدگى � صد�� ��� نخو�هد بو7 لذ� موكد� توصيه مى شو7 به 
منظو� شـركت 7� جريا# �سيدگى � �حقاg حقوg خو7 نسبت به ثبت نا& 7� 
سامانه جامع ���بط كا� � شركت 7� ��ند 7�7�سى �قد�& فرماييد لطفا مد��� 
خـو7 �� علا�� بر با�گذ��� 7� سـامانه جهت ���ئه 7� ��L جلسـه �سـيدگى،

به همر�� 7�شته باشيد.
مدير ����� تعا!E، كا� ! �فا� �جتماعى منطقه - عبا= ���>

 H!� لعا�� نوبت� Iمجمع عمومى عا�" بطو� فو Lگهى �عوN
شركت تعا!نى پر!�O ميگو گر!� 718  

تا�يخ �نتشا�: 1404/08/07
 l�شـركت تعا�نى پر� m�� نوبت �جلسـه مجمع عمومى عا�7 بطـو� فوg �لعا7
 �7 1404/8/18  n�يكشـنبه  مو L�� سـاعت 10:00  صبح �718  7 �ميگو گر�
محل 7فتر شركت تعا�نى ��قع 7� شهر بوشهر – بلو�� چمر�# (چها�باند�) – قبل 
�L ميـد�# شـهر7��� پلا� 91 طبقـه �7& برگز�� مى گر .77�Lكليـه �عضاء محتر& 
7عوW مى شو7 با 7� 7ست 7�شتن كا�W شناسايى معتبر ،  به منظو� تصميم گير� 

نسبت به موضوعاr Wيل 7� جلسه مجمع حضو� بهمرسانند. 
 � ��سـتو� جلسـه :  1- تصميم گيـر� 7� خصوd ���ئه گـز��l كتبى هيـاW مدير
 a�خر� dخصو �ساسنامه.   2-تصميم گير� 7�17  �باL�سا# 7� خصوd �جر�� ما7

تعد� �7�L �عضاء بدليل عد& �عايت مقر��W �ساسنامه � عد& �نجا& تعهد�W قانونى
 �� �تذكـر : 7� صو�تيكه حضو� عضو� 7� مجمع ممكن نباشـد مى تو�نـد نمايند
جهـت حضو� � �عماm ��� 7� مجمع تعيين كند 7� �ينصو�W هر عضو يا غير عضو 
تنها مى تو�ند �كالت يك نفر �� تقبل نمايد. حضو� تو�& �كيل � موكل 7� Lما# ���ئه 

�كالتنامه ها 7� 7فتر شركت � تاييد M# توسط  هياW مدير�  �لز�مى مى باشد.
* مكاE ثبت نا� ! ���ئه !كالتنامه ها:   بوشهر - 7فتر تعا�نى – به 7M�v بوشهر 

– بلو�� چمر�# – قبل �L ميد�# شهر7��� پلا� 91 طبقه �7& .
*�ماE !كالتنامه ها:  ساعت 9 تا 12   مو�n 1404/8/14  �لى  1404/8/15
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7"نامه جمهو
O �سلامى: 

7"نامه جمهو
O �سلامى:� 
�
77644410-7764441177644410-77644411

نمابر: 77644412نمابر: 77644412


