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�قاV مدير! 	ين �سم 	مانتد	�V نيست
�� هياهو� �خبا� سياسي � �قتصا��، گا� �سالت �صلي خبرنگا�� گم 
 ،�مي شو�، �سالتي كه چيز� جز با%تا# صد�� مر�! نيست، ما خبرنگا��
به ��سطه حرفه خو�، با �� سو� �ين ��تبا. سر�كا� ���يم،مر�مي كه با 
هز���� �ميد مشكلاتشا� �� با ما مطر5 مي كنند � مدير�ني كه كليد حل 

�ين مشكلا> �� �ستا� ;نهاست.
ــو%� � بر�� يا�;���  ــر گله، كه �% ��� �لس ــت نه �% س �ين يا���ش
ــد�  ــما مدير�� محتر! منعقد ش ــته ميا� ما، مر�! � ش يك پيما� نانوش
 �ــر �عتما�، مشكلي �� با ما �� ميا ــت.هنگامي كه يك شهر�ند �% س �س
ــيم. �ين �عتما�،  مي گذ���، ما �ين �مانت �� با تما! �جو� بر ��E مي كش
ــرمايه يك خبرنگا� �ست كه با ساG ها تلاE � ��ندگي به  بز�گترين س

�ست ;مد� �ست.
ما به خوبي مي ��نيم كه هر ��خو�ستي لز�ماً قابل �جر� نيست � مسير 
 �ــو�.بنابر�ين �نتظا� ما هرگز �نجا! كا�� خلاI قانو قانوني بايد طي ش
ــخگويي» � «تكريم» �ين �عتما�  ــر «پاس ــخن ما بر س ــت،بلكه س نيس

�ست.
  �ــر�� خبرنگا�� ــا ;غوE با% پذي ــي ���يم كه ب ــبختانه، مدير�ن خوش
ــم، بلكه با%��  ــه خبرنگا�، نه يك مز�ح ــتند، ;نها ��O كر�� �ند ك هس
ــكلاتي �ست كه شايد �% �يد ;نها  ــمي بينا بر�� �يد� مش كمكي � چش
ــعه صد�، موضوP �� بر�سي كر��  ــند، �ين مدير�� با س پنها� ماند� باش
ــد � چه منفي، با شفافيت � �حتر�!، نتيجه ��  ــا� مثبت باش � چه پاسخش

�علا! مي كنند.
ــگا� ;� مدير �� �� قلب مر�!  ــك �ين برخو�� حرفه ��، جاي بد�� ش
ــتحكم تر مي سا%�، �ما �ما� �% ��%� كه مدير� ��  � �صحا# �سانه مس
ــكوتي معنا��� فر�  ــا پس �% مدتي �� س ــد� قوG پيگير� مي �هد، �م �بت
ــخ مي مانند � پيا! ها فقط خو�ند� مي شوند، �� �ين  مي ���،تلفن ها بي پاس
ــت كه مي ماند � شرمندگي �� بر�بر شهر�ند� كه  ميا�، �ين خبرنگا� �س

ما� ها چشم  �نتظا� يك پاسخ سا�� �ست.
ــت �پنجه نر!  ــكل � كمبو� �س ــو� با هز���� مش ــا خبرنگا���، خ م
 �ــهريانما ــت كه بر �G همش ــا ��� بز�گ تر ما، ���� �س ــم، �م مي كني
ــطو� هرگز بر��  ــم، نگا�ند� �ين س ــنگيني مي كند. صا�قانه مي گوي س
ــخصي خو� �% مدير� ��خو�ستي ند�شته � نخو�هد ��شت،  مشكلا> ش

�ما پيگير� مطالبا> مر�! �� �ظيفه خو� مي ��ند.
مدير محترمي كه بر مسند مسئوليت تكيه %�� �يد! �ين جايگا�، �مانتي 
ــت كه �%سو� مر�! � نظا! به شما سپر�� شد� �ست. فلسفه �جو��  �س
ــت. �گر با خبرنگا�� كه %با� گويا�  ــايي �% كا� مر�! �س ــما گر� گش ش
ــو�، سرنوشت شهر�ند عا�� كه  ــت، �ين گونه برخو�� ش همين مر�! �س

��هي بر�� پيگير� مشكلاتش ند���، چه خو�هد شد؟
ــكلي �� حل نمي كند، بلكه بذ� نا�ميد� �  ــما، نه تنها مش ــكو> ش س
 ،Iــفا ــه مي كا��. يك «نه» محترمانه � ش ــا�� �� �� �G جامع بي �عتم

هز���� با� ��%شمندتر �% يك «�ميد» ��هي � ما� ها سرگر��ني �ست.
ــت كه ما خبرنگا��� نه �نتظا� معجز� ���يم � نه  نبايد �% نظر �����ش
ــانه  ــتيم،ما تنها خو�ها� �حتر�! به جايگا� �س خو�ها� قانو� گريز� هس
ــئولا� هستيم،مي خو�هيم �قتي  به عنو�� پل ��تباطي ميا� مر�! � مس
مشكلي �� مطر5 مي كنيم، با  صد�قت � شفافيت پاسخ بگيريم تا بتو�نيم 

هما� پاسخ �� به مر�مي كه به ما �عتما� كر�� �ند، منتقل كنيم.
ــكا��، همدلي �  ــا هم ــه ���يم � ب ــل �� ��طرفه نگ ــن پ ــد �ي بيايي
ــته  ــاختن جامعه �� بهتر تلاE كنيم، به يا� ��ش ــخگويي، بر�� س پاس
باشيم كه �ين ميزها � مسئوليت ها %��گذ� هستند � ;نچه باقي مي ماند، 

نا! نيكي �ست كه �% خو� به يا�گا� مي گذ��يم.
هر_ مالي
خبرنگا� ���نامه جمهو�d �سلامي �� كر�ستا+

 �ــلامي: توليت ;ستا ــهد - خبرنگا� ��%نامه جمهو�� �س مش
ــهد  قدe �ضو� گفت: �� پرتو �نو�� حر! مطهر �ما! �ضا(P)، مش
ــي فرهنگي � %يا�>،  ــد محو� گفت �گو، تعامل � �يپلماس مي تو�ن

باشد.
حجت �لاسلا! �حمد مر�� �� �يد�� ميهمانا� ��مين همايش 
ــتاني» كه �� حر! مطهر �ضو� برگز�� شد، �ظها�  «�يپلماسي �س
ــي �� مشهد مقدe � به بركت �جو�  كر�: برگز��� چنين �جلاس
ــر � ثمربخش تر  ــي �لرضا(P) بي تر�يد پربا�ت ــر> علي بن موس حض
خو�هد بو�؛ چر�كه با�� ما �ين �ست كه هيچ كس به �ين ��گا� پنا� 
ــت پُر با%گر�� � هركس به �ند�%�  نمي ;��� مگر ;نكه با �ميد � �س

�يما� � توجهش �% عنايا> �ما! �ضا(P) بهر� مند مي شو�.
توليت ;ستا� قدe �ضو� �� ���مه با �شا�� به فشا�ها� ناشي 
ــو�  ــا گفت: تحريم ها گرچه محد��يت هايي بر�� كش �% تحريم ه
�يجا� كر�� �ند، �ما �� �G خو� فرصت هايي نيز نهفته ���ند. چه بسا 
ــي �ستاني» نيز  �گر �ين محد��يت ها نبو�، �يد� �� مانند «�يپلماس

به kهن مسئولا� خطو� نمي كر�.

�� �فز��: گاهي شنيد� مي شو� برخي مي گويند «ببينيم ;يند� 
ــا%گا�  ــلا! س ــو�!» ��حالي كه �ين نگرE با تعاليم �س ــه مي ش چ
ــو�» معنا ند���؛ بلكه «چه بايد  نيست. �� منطق �ين، «چه مي ش
بشو�» � «چه نبايد بشو�» معنا ����. خد��ند به �نسا� �����، �ختيا� 

� قد�> تغيير عطا كر�� �ست.
�َّ �الله لا يغَيرُ مَا ِr» حجت �لاسلا! مر�� با �ستنا� به ;يه شريفه
ــهِمْ» تأكيد كر�: خد��ند سرنوشت هيچ  بقَِوٍْ! حَتَّى يغَيرُ�� مَا بأَِنفُْسِ

قومي �� تغيير نمي �هد مگر ;نكه خو�شا� تصميم به تغيير بگيرند. 
�ين ;يه نشا� مي �هد كه خد��ند ظرفيت � تو�� تحوG �� �� �جو� 
ــا� قر�� ���� �ست � �� سير� معصومين(P) نيز بر همين �صل  �نس

تأكيد شد� �ست.
ــا�� به ;يه 97 سو�� نساء خاطرنشا� كر�: �% �ين ;يه  �� با �ش
ــت كر� كه �گر �شمنا�، شما �� �� تنگنا قر��  مي تو�� چنين بر��ش
 zهي �يگر باشيد. «�يپلماسي �ستاني» مصد��� Gند، بايد به �نبا���
ــت؛ �گر �شمن با تحريم ها ��هي �� بست،  همين منطق قر;ني �س

بايد مسير جديد� بر�� پيشرفت � تعامل گشو�.
توليت ;ستا� قدe �ضو� �� ���مه با �ستنا� به حديث شريف 
ــاG: �لتفقه في �لدين � �لصبر علي �لنائبه � تقدير  «�لكماG كل �لكم
ــه» گفت: كماG �نسا� �� سه چيز �ست؛ �ين شناسي، صبر  �لمعيش
�� بر�بر سختي ها � تدبير �� معيشت. چه مدير يك خانو��� باشيد، 
چه مدير يك �ستا� يا كشو�، بايد بر�� معيشت � �فا� مر�! تدبير 
ــما �� همين جهت  ــت � برنامه ها� ش ــر�. �ين ;مو%� �ين ماس ك

قابل تقدير �ست.

�ئيس كل ���گستر� �ستا� خبر ���:
�جر�d فر,يند جديد �سيدگي به تصا�فا* 

جرحي �� ��# ,با+ ما� ��گيلا+

 �ــت- خبرنگا� ��%نامه جمهو�� �سلامي: �ئيس كل ���گستر� گيلا �ش
ــا�> بدني ناشي �% تصا�فا> ��نندگي بد�� نيا% به �~� ���گا�  �% پر��خت خس

خبر ���.
ــز��: �% ��G ;با� ما� 1404 فر;يند جديد  ــد �لهيا� با �علا! �ين خبر �ف مجي
 eــا ــيدگي به تصا�فا> ��نندگي منجر به صدما> بدني غيرعمد�، بر�س �س
 � �ــلامي �ير� ــرفت جمهو�� �س ــد «�» ما�� 113 قانو� برنامه هفتم پيش بن

�ستو��لعمل �جر�يي ;�، �� �ستا� گيلا� به �جر� ��مي ;يد.
�� �� ���مه �فز��: هدI �% �جر�� �ين قانو�، تسريع �� پر��خت خسا�> 
به %يا� �يدگا�، كاهش مر�جعا> مر�مي به مر�جع قضايي � �فز�يش شفافيت 

�� ��ند �سيدگي به تصا�فا> ��نندگي �ست.
�ئيس شو��� قضايي �ستا� تصريح كر�: �% �بتد�� ;با� ما�، تمامي مر�حل 
ــا�>  ــي صحنه تا پر��خت خس ــيدگي به تصا�فا> منجر به جر5، �% بر�س �س
بدني، به صو�> �لكتر�نيكي � �� تعامل ميا� فر�جا، سا%ما� پزشكي قانوني � 

شركت ها� بيمه �نجا! مي شو�.
�لهيا� همچنين بيا� ��شت: �� �ين سا%�كا�، پس �% �قوP تصا�I � حضو� 
مأمو��� فر�جا �� محل حا�ثه، صحنه تصا�I بر�سي � كر�كي �لكتر�نيكي �� 
سامانه ثبت مي شو�. گز��E كا�شناسي تصا�I توسط كلانتر� يا پاسگا� �� 
ــامانه �بلا� �لكتر�نيك (ثنا) به طرفين حا�ثه �بلا� شد� � �� صو�> �علا!  س
�عتر�� �%سو� طرفين، پر�ند� بر�� بر�سي به مرجع قضايي ��جاP مي شو�.

 ��� گفت: �� صو�تي كه �عتر�ضي �جو� ند�شته باشد، مصد�! به سا%ما
ــكي قانوني معرفي مي شو� تا ميز�� ;سيب بدني �� مشخص گر��. نظريه  پزش
پزشكي قانوني نيز پس �% صد��، به طرفين � شركت بيمه گر يا صند�z تأمين 

خسا�> ها� بدني �بلا� مي شو�.
ــا�� به �ينكه چنانچه �� مهلت  ــتر� �ستا� گيلا� با �ش �ئيس كل ���گس
ــت حد�كثر  ــركت بيمه يا صند�z موظف �س مقر� �عتر�ضي صو�> نگير�، ش
ــا�> بدني �� بد�� نيا% به �~� ���گا� پر��خت كند � بدين  ظرI 20 ��% خس
ــيدگي، �% طريق  ــيدگي خاتمه مي يابد گفت: كليه مر�حل �س ترتيب فر;يند �س
ــو� � ��حاG حاضر �عتر�� به كر�كي  ــاني مي ش پيامك به طرفين �طلاP �س
ــگا� قابل  ــو�> حضو�� �� كلانتر� يا پاس ــكي قانوني به ص ــا نظريه پزش ي

�نجا! �ست.
ــرعت، �قت � شفافيت �ست �  �لهيا� تأكيد كر�: �� �ين ��ند، تمركز بر س
�� بيشتر مو���، %يا� �يدگا� بد�� مر�جعه به ���گا� مي تو�نند خسا�> خو� �� 

�% شركت بيمه ��يافت كنند.
ــتو��لعمل توقيف  ــا�� به �س ــتر� گيلا� همچنين با �ش �ئيس كل ���گس
ــت: مطابق �ين  ــهريو�ما� 1404 گف ــايل نقليه مصو# 26 ش ــص �س � ترخي
ــر �� تصا�فا>  ــا%� خو���ها� ��گي ــف � ;%��س ــو� توقي ــتو��لعمل، نح �س
ــد� � �% توقيف ها� جز �� مو��� خا� جلوگير� خو�هد شد. ��  ساماندهي ش
ــيله  مو��� خا� مانند تصا�I منجر به فو>، ��نندگي بد�� گو�هينامه �... �س

نقليه توقيف � پس �% تكميل مر�حل قانوني ترخيص مي شو�.
ــت: �� صو�> �قوP تصا�I جرحي،  ــهر�ند�� خو�س �لهيا� �� پايا� �% ش
مر�حل قانوني �� طبق ��ند جديد �نباG كنند تا پر��خت خسا�> �� كوتا� ترين 

%ما� ممكن �نجا! گير�.
شايا� kكر �ست بر�ساe تصريح بند «�» ما�� 113 قانو� برنامه هفتم � 
ــتو��لعمل �جر�يي ;�، پر�ند� ها� مشموG مو�� 714 � 715 قانو� مجا%�>  �س
�سلامي كه ناظر بر جر�يم ��نندگي منجر به فو> يا صدما> شديد بدني مانند 
ــكي  ــيدگي به ;� ها پس �% صد�� نظريه پزش ــتند، �س نقص يا قطع عضو هس

قانوني �� مرجع قضايي �نجا! مي شو�.

ــلامي:  �س جمهو��  ــه  -خبرنگا���%نام  �ــمنا س
ــركت تو�نير ���يد�� با  ــتايي ش مجر� طر5 برz ��س
ــمنا�، �ين  ــتا� س ــركت تو.%يع برz �س مديرعامل ش
ــتا� �� �% �ستانها� پيشر� �� برقرساني به ��ستاها  �س

��نست.
ــركت  ــا�� به عملكر� مثبت ش  مجيد برنگي با �ش
ــتا� سمنا� �� �جر�� طر5 ها�  تو%يع نير�� برz �س
 zبر �ــركت تو�نير، �ساند ــعه ��، گفت: هدI ش توس
ــو� �ست �  ــتاها� كش پايد�� � مطمئن به تمامي ��س
�ستا� سمنا� �% جمله �ستا� ها� پيشر� �� �ين عرصه 

محسو# مي شو�.
ــد� �  ــا� �نجا! ش ــا برنامه �يز� ه ــز��: ب �� �ف
ــتا�، شاهد بهبو�  ــركت تو%يع �س همكا�� نز�يك ش
ــتايي � �فز�يش �ضايتمند�  �ضعيت شبكه ها� ��س

مشتركا� خو�هيم بو�.
ــر��  ــع ني ــركت تو%ي ــل ش ــه، مديرعام �� ���م
ــي �% ;خرين  ــمنا�، ضمن ���ئه گز��ش ــتا� س برz �س
ــتا� �ظها�  ــتاها� �س ــاني �� ��س ــت برz �س �ضعي
 ���شت: خوشبختانه �ستا� سمنا� هيچ ��ستا� بد�
ــتايي �% نعمت برz پايد��  ــرz ند��� � همه نقا. ��س ب
ــاير نيز �% طريق  برخو����ند. �� %مينه تأمين برz عش
ــل، تعد�� 200  ــيد� قابل حم ــب پنل ها� خو�ش نص
 Gيا� ��ستگا� با ��%شي بالغ بر 72 هز�� � 600 ميليو
ــد� كه تاكنو� حد�� 13 هز�� � 200  قر����� منعقد ش
ــد�  ــو� �ياG �% مبلغ ;� به توليدكنند� پر��خت ش ميلي

�ست.
 zطينت �فز��: شركت تو%يع نير�� بر Oمهد� پا
ــمنا� �� بخش بهسا%� شبكه ��خل ��ستا،  �ستا� س

ــد�، عملكر� 100 ��صد�  ــهم تعيين ش با توجه به س
ــته �ست � �ين �قم �� حو%� شبكه خا�� �% ��ستا  ��ش
ــد� �ست. �� بخش توسعه  نيز به طو� كامل محقق ش
 �ــتايي نيز بيش �% 135 هز�� � 800 ميليو شبكه ��س
ــن بر�بر  ــد� كه چندي ــرمايه گذ��� �نجا! ش ــاG س �ي
 �ــركت بو�� �ست. �� همچنين خاطرنشا تعهد�> ش
ــو%� فعاليت ها�  ــركت �� ح كر�: به طو� كلي، �ين ش
ــا# منابع ��خلي، عملكر�� بالغ بر  ــتايي با �حتس ��س
935 هز�� ميليو� �ياG ��شته كه بيانگر �هتما! جد� 
ــعه �� � ��تقا� كيفيت  مجموعه �� تحقق �هد�I توس

خدما> �ساني �� ��ستاهاست.
 � مديرعامل شركت تو%يع نير�� برz �ستا� سمنا
ــاختي،  تأكيد كر�: �مر�% برz نه تنها يك خدمت %يرس
ــد �قتصا��، �فا� �جتماعي  بلكه عاملي مهم بر�� �ش

ــتاها �ست. تلاE مي كنيم با  � تثبيت جمعيت �� ��س
�تكا به ظرفيت ها� ملي � �ستاني، �ين مسير ��شن �� 

با قد�> ���مه �هيم.
 �� پايا� �ين نشست، طرفين بر تد��! همكا�� ها، 
ــتايي � حمايت �%  ــن پايد�� �نرژ� �� مناطق ��س تأمي

طر5 ها� نوين برz �ساني تأكيد كر�ند.

عسلويه – خبرنگا� ��%نامه جمهو�� �سلامي: معا�� �%ير جها� 
ــو� با �هد�ء مد�G �فتخا�،  ــا%ما� شيلا> كش ــا��%� � �ئيس س كش
تنديس � لو5 تقدير �% خدما> ;�ياساسوG �� حمايت �% تنوP %يستي 

��يايي خليج فا�e تقدير كر�.
 Gشركت پليمر ;�ياساسو HSE حمز� �ستم پو� �� �يد�� با مدير
با �شا�� به مديريت kخاير ;بزيا� به عنو�� يك �ظيفه گفت: با توجه 
ــو�  ــا�� كه به kخاير ��يا خصوصاً �� خليج فا�e ���� مي ش به فش
ــن مهمترين مؤلفه �قتصا� ��يا  ــو�، �ي بايد kخاير �� ��يا مديريت ش

محو� �ست.
ــا%ما� شيلا> كشو� با  ــا��%� � �ئيس س معا�� �%ير جها� كش
 ��شا�� �ظيفه قانوني سا%ما� شيلا> �� با%سا%� kخاير ��يا به عنو�
 �� Gسرمايه �جتماعي � ملي گفت: كا�� كه شركت پليمر ;�ياساسو
�ين %مينه �نجا! ���� كا� بز�گي �ست، فا�� �% �عتبا� خوبي كه بر�� 
 �ــد� �ست، به مديريت � كا�كنا �جر�� �ين پر�ژ� تخصيص ���� ش
ــيد� �ند كه  ــركت تبريك مي گويم كه به �ين نگا� � بينش �س �ين ش

چنين كا� مهمي �� با مشا�كت شيلا> �نجا! �هند.
ــو�  ــر�� چنين پر�ژ�  �� �� كش ــا�� به �ينكه �ج ــتم پو� با �ش �س
 E%�� :مي �فتد، گفت zتفا� Gــو ــت كه توسط ;�ياساس ��لين با� �س
ــتگا� ;بزيا� �� ��يا كمتر �% ساخت  �جر�� پر�ژ� حفظ � �حيا� %يس
مد�سه � مسجد نيست. با �جر�� �ين پر�ژ� علا�� بر تثبيت سكونت 

بوميا� هر منطقه حتي مهاجر> معكوe �تفاz مي �فتد، شغل �يجا� 
مي شو�.

ــوG نيز با  ــركت پليمر ;�ياساس � فر%ين پو� مدير HSE ش�����
�شا�� به �تما! ساخت سا%� ها� بتني %يستگا� مصنوعي ;بزيا� گفت: 
ــركت ;�ياساسوG به  با تأكيد � هد�يت �كتر حيد� %��� مديرعامل ش
ــا%� � �جر�� طر5 ها� نوين �� �جر�� پر�ژ� ها�  منظو� فرهنگ س
ــغ بر 200 هز��  ــي، �ين پر�ژ� با �عتبا�� بال ــئوليت ها� �جتماع مس
ــت كه تا پايا� ;با� ما� 1404 به  ــرمايه گذ��� ��حاG �جر�س �لا� س
ــريف عسلويه � تا پايا� ساG �� كنگا� �ستا� بوشهر تقديم  مر�! ش

مي شو�.
قابل kكر �ست پر�ژ� حفظ � �حيا� %يستگا� ;بزيا� � حمايت �% 
تنوP %يستي ��يا� خليج فا�e �� قالب تفاهم نامه �� �� 16 بهمن 
1402 به �مضاء محمد�ضا حيد�%��� مديرعامل � نائب �ئيس هيئت 
ــيلا>  ــوG � عقيل �ميني مديركل ش ــركت پليمر ;�ياساس مدير� ش

�ستا� بوشهر �سيد.

ــهر��� قرچك  ــلامي: ش ــك -خبرنگا� ��%نامه جمهو�� �س قرچ
ــا%� منظر شهر�، جو�� سا%�، فر! �هي،  گفت: �� ��ستا� %يباس
ــطح شهر ;غا%  حذI ;فت ��ختا� عمليا> هرe پاييز� ��ختا� س

شد� �ست.
 �محسن خرمي شريف �� �ين خصو� گفت: با توجه به فر� �سيد
 eــهر� عمليا> هر ــا%� منظر ش ــتا� %يباس فصل پاييز � �� ��س
 Gــبز شهر� ��حا ــا%ما� سيما، منظر � فضا� س ��ختا� توسط س

�نجا! �ست.
 �ــع ;��� ضايعا> �� %ما ــا! �ين عمليا>، جم ــز��: با �نج �� �ف
ــهر�ند�� �جو�  ــكلي بر�� تر�� ش هرe نيز صو�> مي گير� تا مش
ــا%� كامل سطح منطقه به  ــد � عمليا> هرe تا پاكس ند�شته باش

صو�> مستمر � ��%�نه ���مه ����.
 ،eكر�: �نجا! عمليا> هر �ــا شهر��� قرچك �� پايا� خاطر نش
سبب كاهش ;فا>، �فز�يش طوG عمر ��ختا�، نيا% ;بي كم � حجم 

سبزينگي %يبا � متناسب با نوP � سن ��ختا� مي شو� � همچنين به 
شهر�ند�� عزيز توصيه ميشو� بر�� جلوگير� �% حو��� � همچنين 

صدمه %�� به ��ختا� �% هرe خو� سر�نه خو���� نمايند.

�غا� عمليا� هر� پاييز� ��ختا� سطح شهر قرچك

توليت &ستا� قد$ �ضو� �� �يد�� ميهمانا� ��مين همايش �يپلماسي �ستاني:
مشهد �� پرتو ,نو,� حر/ �ضو� مي تو,ند محو� �يپلماسي فرهنگي " �يا�� باشد

مجرd طرh برg ��ستايي شركت تو�نير:
�ستا+ سمنا+ �� �ستانهاd پيشر� �� برg �ساني به ��ستاها �ست

,هد,ء مد,2 ,فتخا� سا�ما� شيلا� كشو� به شركت پليمر ��ياساسو2

�گهى تجديد مز	يد� عمومى
فر�Z (10٪±) 2000 تن كلوخه كر�ميت با عيا� ميانگين٪42 

تحويل 
� 	نبا� سنگ كا�گا� �بدشت 
شـركت معا
D 	سـفندقه (سهامى خا[) به شـما�� ثبت 84 �� نظر ���� طبق مشـخصا* جد�# iيل �� طريق مز�يد� عمومى به 
فر�l برسـاند. ���طلبا+ شـركت �� مز�يد� مى تو�نند �� تا�يخ �علا) شـد� �� سـاعا* ����9 به �فتر كميسيو+ معاملا* شركت 
مر�جعه � يا �� طريق سـايت http://emcoo.ir �سـنا� مز�يد� �� ��يافت � به نشـانى: كرما+ – جا�� تهر�+- شـركت �غالسـنگ 

كرما+- شركت معا�+ �سفندقه- كد پستى 7617914585  تسليم نمايند.

مشخصاB محموله 
محل تحويلعيا� ميانگين (
�صد)نا� ما
� معدنى تناژ 

	نبا� سنگ معدD �بدشت42 ٪كلوخه كر�ميت(10 ٪±) 2000
شركت معا
D 	سفندقه

ضمانتنامـه بانكى يا حو�له نقد9 به مبلغ 6/500/000/000 �يا# (ششـصد � پنجا� ميليو+ توما+ ) بر�9 كلوخه 
كر�ميت با عيا� 42% جهت شركت �� مز�يد� مى باشد.

تا�يخ شر�c فر�Z 	سنا
 	& طريق سايت يا به صو�B حضو�� : ��&يكشنبه  مو�, 1404/8/4  
تا�يخ پاياD فر�Z 	سنا
 به صو�B حضو�� يا 	& طريق سايت : ��& شنبه مو�, 1404/8/10

تا�يخ تحويل پيشنها
	B: تا پاياD  �قت 	
	�� ��&چها�شنبه مو�, 1404/8/14
تا�يخ با&گشايى پيشنها
	B: ساعت9 صبح ��& شنبه مو�, 1404/8/17 

هزينه 
�h �گهى بر عهد� برند� مز	يد� مى باشد.

 يا قبو� پيشنها
 بد�i Dكر 
ليل مختا� 	ست .� �
شركت معا
D 	سفندقهشركت معا
D 	سفندقه 

 ��
�گهي مناقصه عمومي يك مرحله 	V با 	�&يابي كيفي (فشر
�)  نوبت 
(شما�� مناقصه: 87140008)

  (53201882 :Bساني مناقصا� cطلا	پايگا� ملي  �
 D	خو	كد فر)

�سامانه تد	�كاB 	لكتر�نيكي 
�لت: 2004091592000024) D	خو	شما�� فر)
نـا� � نشـاني 
سـتگا� مناقصه گـز	�: شـركت �نتقـا# گا� �يـر�+ (منطقـه 8 عمليـا* �نتقـا# گا�) بـه نشـاني تبريـز-
كيلومتر 15 جا�� تبريز- ,�iشهر- بعد �� سه ��هي پالايشگا� – نرسيد� به شهرw صنعتي شهيد �جايي- ساختما+ مركزd منطقه هشت عمليا* �نتقا# گا�،

www.nigcdist8.ir سايت �ينترنتي
1 ـ موضوc � نوc مناقصه: ترميم پوشـش  خط لوله 20 �ينچ �نتقا# گا� تسـوa- ���ميه بصو�* پر�كند� � بطو# تقريبي 3200 متر با سيسـتم نو��سـر�

سه لايه خو� ممز�a ، به مد* ������ ما� تقويمي به صو�* عمومي يك مرحله �d با ���يابي كيفي (فشر��).
2 ـ مبلغ بر���
 	�ليه:  224/067/683/560 �يا# .   

.

3 ـ  قيمت ها متناسب با كالاV ساخت 
	خل با لحاm كيفيت 	�	ئه گر
4 ـ مبلـغ تضميـن شـركت 
� فر�يند 	�جاc كا�:  000 500 203 11 �يـا#، مطابق بند" �لف" مـا�� "6 " ,يين نامه تضمين معاملا* ��لتي (تصويب نامه شـما�� 

123402/* 50659 تا�يخ 1394/09/22) ���جه شركت �نتقا# گا� �ير�+ (منطقه 8 عمليا* �نتقا# گا�).
* مناقصه گر�+ مكلفند ضمن با�گذ��d تصوير ضمانتنامه مذكو��� سـامانه سـتا�، پاكت �لف (حا�d �صل ضمانت نامه) �� به صو�* فيزيكي حد�كثر تا سـاعت 11:00 
��� شنبه  مو�� 1404/08/24 تحويل �ستگا� مناقصه گز�� به نشاني تبريز- كيلومتر 15 جا�� تبريز- ,�iشهر- نرسيد� به شهرw صنعتي �جائي- منطقه 8 عمليا* 

�نتقا# گا�- ساختما+ مركزd - طبقه سو)- �تاg 415- �فتر كميسيو+ مناقصا*  نمو�� � �سيد ��يافت نمايند.
5 ـ نحو� 
�يافت 	سـنا
 مناقصه، فرمها � مد	�o 	�&يابي كيفي، عو
B، تحويل، با&گشـايي فرمها � مد	�o 	�&يابي كيفي � پيشنها
 قيمت مناقصه گر	D: كليه 
مر�حل برگز��d مناقصه �� ��يافت، تكميل، عو�*، تحويل، با�گشـايي فرمها � مد��w ���يابي كيفي � پيشـنها� قيمت مناقصه گر�+، �� طريق ��گا� سـامانه تد��كا* 
�لكتر�نيكي ��لت (ستا�) به ,��_ www.setadiran.ir �نجا) خو�هد شد. لا�) �ست مناقصه گر�+ �� صو�* عد) عضويت قبلي، مر�حل ثبت نا) �� سايت مذكو� � 

��يافت گو�هي �مضاd �لكتر�نيكي �� جهت شركت �� مناقصه محقق سا�ند.

� سامانه ستا
 ��& شنبه  مو�,  1404/08/03  مي باشد. D	خو	نتشا�فر	تا�يخ  -

5-1 - شايا+ iكر �ست مناقصه گر�ني مجا� به شركت �� �ين مناقصه مي باشند كه ����d گو�هينامه صلاحيت معتبر پيمانكا�d پايه 5 �� �شته تاسيسا* � تجهيز�* 
يا پايه 5 �� �شـته نفت � گا� �� سـا�ما+ برنامه � بو�جه كشـو� (نظا) فني �جر�يي)، گو�هي تاييد صلاحيت معتبر�يمني پيمانكا��+ �� ����� تعا�+، كا� � �فا� �جتماعي، 
شناسه ملي، شما�� �قتصا�d، �ساسنامه شركت، ,گهي ,خرين تغيير�* ���نامه �سمي � گو�هي نامه ثبت نا) �� نظا) ماليا* بر ���l �فز��� بو�� � مي بايست تصا�ير 

�ين مد��w �� به همر�� فرمهاd ���يابي كيفي با مستند�* مربوطه، ممهو� به مهر � �مضاء عو�مل مجا� شركت كر�� ��� سامانه ستا� با�گذ��d نمايند.
5-2 - هزينه ��يافت �سنا� مناقصه، فرمها � مد��w ���يابي كيفي �� سايت سامانه تد��كا* �لكتر�نيكي ��لت به مبلغ 500/000 �يا# بو�� كه به صو�* �لكتر�نيكي 

���يز خو�هد شد.
6 -�خرين مهلت 
�يافت (
	نلو
) 	سنا
 مناقصه، فرمها � مد	�o 	�&يابي كيفي: ��� شنبه  مو�� 1404/08/10  ساعت 11:00
7 - �خرين مهلت با�گذ	�V/عو
B 	سنا
 مناقصه، فرمها � مد	�o 	�&يابي كيفي: ��� شنبه  مو�� 1404/08/24 ساعت 11:00

* بديهـي �سـت پـاكا* قيمـت مناقصه گر�ني گشـايش خو�هد يافت كه حد�قل �متيا� قابل قبو# �� با شـرb كسـب حد�قل �متيـا� هر ��يف �� ���يابـي كيفي مناقصه 
بدسـت ,���� باشـند. �ما+ � مكا+ گشـايش پاكا* پيشـنها� قيمت متعاقباً به صو�* مكتو= به مناقصه گر�+ حائز شر�يط �طلا� �ساني خو�هد شد. شايا+ iكر �ست 

مناقصه گر�ني كه حد�قل �متيا� ���يابي كيفي مناقصه �� كسب ننمايند پاكا* پيشنها� قيمت ,نها گشايش نخو�هد يافت.
. dخت: 20 ��صد قيمت پيشنها�	
8 - پيش پر

9 - جهت كسـب �طلاعا* بيشـتر � �� صو�* نيا� به توضيح فني � �جر�يي با شـما�� تلفن 31444450-041 � مو��� پيماني � �سنا�d با شما�� تلفن 
31444177-041 � فاكس 31444175-041 تما_ حاصل فرمائيد.

 10 - 	طلاعاB تماJ سامانه ستا
 جهت 	نجا� مر	حل عضويت 
� سامانه:
مركز تما_: 021-1456     

 D	ير	گا&  �شركت 	نتقا
منطقه 8 عملياB 	نتقا� گا& 

��	بط عمومي منطقه 8 عملياB 	نتقا� گا&شناسه �گهى: 2030292


