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 خو�نندگا� عزيز مي تو�نند بر�
 �	�ئه نظر��
 پيشنها��� # �نتقا��� خو� �� طريق شما	�
 تلفن 77644409 با 	#�بط عمومي 	#�نامه

 جمهو	
 �سلامي تما/ حاصل نمايند

مديرعامل نير#گا� شهيد 	جايي قز#ين:
نير�گا� شهيد �جايي �� نطر 

عملي ��مين نير�گا� بز�گ كشو� 
محسو� مي شو�

ــلامي: مديرعامل نير�گا�  قز�ين-خبرنگا� ���نامه جمهو�� �س
ــهيد �جايي قز�ين گفت: با 'خير� سا�� 32 ميليو% ليتر سوخت  ش
ــتفا/� �� گا� طبيعي گا+  ــش �س ــم گوگر/ � �فز�ي ــبك ك ما��7 س
ــتا� �ستفا/� �� سوخت پا8 � �ستاند��/ بر/�شته شد�  مهمي /� ��س
�ست. �� �فز�/:نير�گا� شهيد �جايي /� �ستا% قز�ين �� مهمترين 
ــد�/ 3,5 /�صد  ــت كه با تامين ح ــو� �س نير�گاهها� حر��تي كش
ــو� نقش مهمي /� توليد برE �يفا مي كند.بد نيست  �نرژ� برE كش
بد�نيد /� كشو� 149 نير�گا� حر��تي /��يم كه ظرفيت منصوبه Hنها 
ــهيد �جايي  ــت.مديرعامل نير�گا� ش مجموعا 78 هز�� مگا��7 �س
ــو� �� بخش  قز�ين گفت:/�حاS حاضر 82 /�صد نير�گا� ها� كش
ــكيل مي /هند � 93 /�صد برE كشو� /� �ين نير�گاهها  حر��تي تش
ــو/.�� �فز�/:نير�گا� شهيد �جايي /� يك /هه گذشته  توليد مي ش
ــيد� � با  ــو� /�خش همو��� /� صد� نير�گاهها� برتر � تو�نمند كش
ــا%، كا�كنا% � خمتگز���% �ين  ــلاW مجموعه مدير�%، كا�شناس ت
نير�گا� ملي � �ستر�تژيك تو�نسته ضمن تامين برE پايد��، تعمير�7 
ــته � /�  ــر گذ�ش ــت س ــالانه خو/ �� نيز همچنا% با موفقيت پش س
ــاS متو�لي بعنو�% نير�گا� برتر شناخته شد� � مجموعه ��  هفت س
ــت.��  ــا، تنديس � �فتخا��7 ملي �� نصيب خو/ كر/� �س �� لو[ ه
ــتا��/  ــهيد �جايي عليرغم �ين همه موفقيت � /س گفت: نير�گا� ش
ــوخت ما��7 /� مقاطعي �� ساS كه  ــمند به /ليل مصر_ س ���ش
ــا` /ستو��لعمل ����تخانه بدليل كمبو/ گا� /� پيك �مستا%  بر�س
صو�7 مي گير/ بعنو�% يكي �� مر�كز Hلايند� /� معرa پاسخگويي 
ــالها� �خير موجب  ــن �نتقا/ها /� س ــر�% قر�� /��/ هر چند �ي مدي
ــوخت گا� شد� � �� مشكلا7 �ين  ــد تا شاهد �فز�يش سهميه س ش
بخش كاسته شو/.�بو�لفضل موتابها گفت:/� �ين ميا% پيگير� ها� 
ــاS بر�� ��لين با� سهميه قابل  ــد تا �مس مدير�% نير�گا� موجب ش
ــبك كم گوگر/ �ير يك /�صدبه �ين  ــوخت ما��7 س توجهي �� س
ــو/ تا /� كنا� �فز�يش سوخت گا�، شاهد  نير�گا� �ختصاd /�/� ش
كاهش قابل توجه Hلايندگي ها� نير�گا� باشيم.مديرعامل نير�گا� 
ــانه ها موجب شد�  ــما �س ــهيد �جايي قز�ين گفت: همكا�� ش ش
ــو�  ــبانه ���� همكا��% صنعت برE كش بخش �يا/� �� تلاW ش
ــيد� � موجب �ميد � �عتما/سا�� به نظا+ شو/. به �طلاf مر/+ �س
�� �ضافه كر/: با توليد 211 ميليا�/ مگا��7 ساعت برE با Hما/گي 
ــا� كت /��يم � نير�گا�  ــو� مش كامل /� توليد 3,5 /�صد �نرژ� كش
ــهيد �جايي �� نظر �سمي سومين � �� نطر عملي /�مين نير�گا�  ش
ــتمر  ــو/.موتابها �نجا+ تعمير�7 مس ــوh مي ش ــو� محس بز�گ كش
ــالانه �� �� �قد�ما7 مهم � �ساسي �ين نير�گا� بر�� تامين �نرژ�  س
پايد�� /�نست � �فز�/: سالانه حد�/ 17 برنامه تعمير�تي /� نير�گا� 
ــو+ خر/�/ �ين  ــو/ � /� �ين /��� نيز ��21 مهرما� تا س �نجا+ مي ش
عمليا7 تد��+ /��/.�ين مدير �فز�/: �مساS 22 هز�� فعاليت /� حو�� 
ــتا%  ــبا� تابس ــد � با Hما/گي صد /�صد� به پيش تعمير�7 �نجا+ ش

ساH Sيند� مي ��يم.

�سترسي پنج ��ستا% كلا# 
مو�مو�% به -� شر� سالم پايد��

ــتا� بخش  ــلامي: پنج ��س ــلا+- خبرنگا����نامه جمهو�� �س �ي
ــتا% Hبد�نا%، شامل �يماني، مصطفو�،  كلا7 مو�مو�� �� تو�بع شهرس
ــيرين با جمعيتي بيش �� 800 نفر،  ــمه  ش لرغه بالا، لرغه پايين � چش
ــاني توسط شركت hH � فاضلاh �ستا%  به ��/� با �جر�� پر�ژ� Hبرس
 hH كبر �بر�هيمي، �� نعمت� oبرسا%، حاH يلا+ � با مشا�كت خير ملي�
شرh پايد�� � سالم بهر� مند خو�هند شد.به گز��W ���بط عمومي شركت 
 hفاضلا� hH ــتا% �يلا+، 'بيح �له �ستمي، مدير �مو� hH � فاضلاh �س
ــتا� بخش  ــبكه تو�يع hH پنج ��س ــتا% Hبد�نا%، �علا+ كر/:ش شهرس
ــو/گي با هد��فت � �فت فشا� مو�جه بو/،  كلا7 مو�مو�� به /ليل فرس
ــتا% � خير Hبرسا%، شبكه ��  ــركت Hبفا� �س �ما �كنو% با همكا�� ش

�صولي � �ستاند��/ جايگزين خو�هد شد.
ــبكه hH ��ستا� �يماني با  ــعه � �صلا[ ش �� �فز�/: عمليا7 توس
نصب 300 متر لوله پلي �تيلن /� سايزها� 63 ميلي متر به پايا% �سيد� 
ــد.مدير �مو�  ــتاها �� �مر�� Hغا� خو�هد ش ــاير ��س � �جر�� پر�ژ� /� س
ــتا% � خير  ــركت Hبفا� �س Hبفا� Hبد�نا% ضمن تقدير �� مديرعامل ش
ــا%، �/�مه /�/: لوله ها� مو�/ نيا� پر�ژ� توسط خير Hبرسا% تأمين  Hبرس
ــد� � خريد �تصالا7 � �جر�� عمليا7 نيز با همكا�� نير�ها� �/���  ش
 Sــو�7 �ماني /�حا ــتا% Hبد�نا% به ص ــش مو�مو�� � Hبفا� شهرس بخ
ــت. پس �� بهر� بر/���، 177 خانو�� �� شبكه �� �يمن � پايد��  �نجا+ �س

بهر� مند خو�هند شد.

فرماند�	 #	�مين:
���مين �� مسير تبديل شد/ به 

قطب �نرژ% خو�شيد% �ست

ــلامي: /�مين همايش  ــه جمهو�� �س ــن -خبرنگا� ���نام ���مي
شهر/���% �ستا% تهر�% /� ���مين برگز�� شد. 

/� �ين مر�سم فرماند�� ���مين گفت: ���مين /� مسير تبديل شد% 
به قطب توليد �نرژ� خو�شيد� �ستا% تهر�% �ست.

 تاكنو% 35 /�خو�ست سرمايه گذ��� /� �ين حو�� ثبت شد� � سه 
پر�ژ� /� مقيا` ها� 6، 12 � 15 مگا��7 /�حاS �جر�ست.

ــد  ــا تا پايا% مهر به مد�� متصل خو�هد ش ــي �� �ين نير�گا� ه  يك
ــد� كه قابليت  ــوf ظرفيت فعلي حد�/ 350 مگا��7 بر��H/ ش � مجم

�فز�يش تا 500 مگا��7 �� /��/. 
ــهر/���% � �عضا� شو��ها،  ــي /� �ين همايش با تقدير �� ش عباس
ــت: با� �صلي  ــهر� خو�ند � گف ــاt ش ــا �� پرچمد���% �ميد � نش Hنه
ــت. �گر پرچم �ستا%  ــاني /� سطح شهرها بر /�W شماس خدمت �س
ــت؛ /�لت /� كنا� شماست �ما  ــت، نتيجه �حما7 شماس تهر�% بالاس
شما /� صف ��S ��تباt با مر/+ �يستا/� �يد.�� با �شا�� به �فتتا[ سالن 
ــت �  ــأ% مر/+ /�نس ــهر/��� ���مين H% �� �قد�مي /�خو� ش جديد ش
�فز�/: ���مين شهر� با سابقه هشت هز��ساله � مر/مي فد�كا� �ست � 
/� طوS تا�يخ �نقلاh � /فاf مقد` پيشتا� بو/�؛ �ين شهرستا% 761 

شهيد، 2 هز�� جانبا� � بيش �� 16 هز�� �يثا�گر تقديم كر/� �ست.
�� همچنين بر �هميت �بعا/ فرهنگي � �جتماعي مديريت شهر� 
ــت؛ شهر به  ــاخت نيس ــهر صرفاً نيا�مند عمر�% � �يرس تأكيد كر/: ش
ــهر/��� ���مين /� كنا�  ــاt � �ميد نيز نيا� /��/. ش ��[، معنويت، نش
طر[ ها� عمر�ني، برنامه ها� فرهنگي � �جتماعي مؤثر� �جر� كر/� 

�ست.
ــا� �ير�ني /�  ــو�+ � قوميت ه ــه هفته فرهنگي �ق ــا% ب �� /� پاي
ــا�� � �فز�/: ���مين، �ير�% كوچك �ست �  ــتا% فد8 ���مين �ش بوس
ميزبا% �قو�+ � طو�يف �� 26 �ستا%، جلو� �� �� �حد7 � همدلي �� به 
نمايش گذ�شته �ست. بز�گ ترين سرمايه ما مر/+ هستند � ما موظفيم 

/� مسير خدمت به Hنا% �� هيچ تلاشي فر�گذ�� نكنيم.

��گذ��% 207 �شتر�9 ��يگا/ 
به مد�جويا/، �يثا�گر�/ � �ماكن مذهبي

 �� �ستا/ گلستا/
ــركت  ــلامي: مديرعامل ش گرگا%  – خبرنگا� ���نامه جمهو�� �س
ــتر�8 ��يگا% به مد/جويا%،  ــتا% �� ��گذ��� 207 �ش ــتا% گلس گا� �س

�يثا�گر�% � �ماكن مذهبي /�6 ماهه �بتد�ئي ساS 1404 خبر/�/:
ــي �فز�/:�� �ين ميز�% تعد�/ 99 مو�/ �شتر�8 ��يگا%  �بو�لفضل نرس
ــو�/ نيز به مد/جويا%  ــش كميته �مد�/ � 53 م به مدجويا% تحت پوش

سا�ما% بهزيستي تعلق گرفته �ست.
ــامل  �� �/�مه /�/:/�همين ��بطه تعد�/ 37 مو�/ نيز به �يثا�گر�%  ش
ــهد�ء (بستگا% /�جه يك) � جانبا��% بالا� 25 /�صد  خانو�/� معظم ش

� تعد�/ 18 مو�/ نيز �ماكن مذهبي ��گذ�� شد.
ــه /��/ �فز�/: ــاS جا�� نيز �/�م ــا بيا% �ينكه �ين طر[ /� س �� ب

مشمولا% �ين طر[ حمايتي مي تو�نند با مر�جعه به سا�ما% ها� مذكو� 
� /�يافت معرفي نامه � ���ئه H% به �ين شركت �� �ين خدما7 حمايتي 

بهر� مند شوند.

-غا� حركت �جر�يي «فستيو�A جو�/ 
�ير�ني» �� شش شهرستا/ �ستا/ 

سيستا/ � بلوچستا/
ــي �  ــلامي: معا�% سياس ــد�%- خبرنگا����نامه جمهو�� �س  ��ه
ــو��� �جتماعي � فرهنگي �� Hغا�  ــت ش ــتاند���،/� نشس �جتماعي �س
�جر�� فستيو�S «جو�% �ير�ني، جو�نا% �ير�% �مين» /� شش شهرستا% 
ــتا% خبر /�/ � گفت: با هماهنگي �نجا+ شد�، شش فرماند��� مأمو�  �س
ــد� �ند � صد��سيما� مركز �ستا%  ــتيو�S ش Hغا� برنامه ها� ميد�ني فس
ــابقه �� �ستاني �ين جريا% فرهنگي �� همر�هي خو�هد  نيز /� قالب مس

كر/.
ــهركي با �شا�� به ضر��7 برنامه �يز� /قيق � پشتيباني  عليرضا ش
ــتيو�S بايد  ــي /� �جر�� �ين فس كامل �ين طر[ �فز�/: /� محو� �ساس
ــو/؛ نخست، پشتيباني �قتصا/� � جذh منابع  به صو�7 جد� /نباS ش
ــتا%. همچنين  مالي � /�+، هماهنگي بر�� حضو� مهمانا% خا�o �� �س
ــتگا� ها�  ــي لا�+ با همكا�� فرماند���% � /س ــر �منيتي � �جر�ي تد�بي
ــتاني �تخا' خو�هد شد. �� با تأكيد بر نقش مشا�كت مر/مي /�  شهرس
موفقيت برنامه ها� فرهنگي گفت:�نتظا� مي ��/ هر شهرستا% متناسب 
ــا�كت كند تا �ين  با �مكانا7 �جر�يي خو/، /� �جر�� �ين طر[ ملي مش
ــاt � �فا� �جتماعي جو�نا%  ــتيو�S به �لگويي كشو�� /� حو�� نش فس

تبديل شو/. 
ــه طر[ ها�  ــتاند��� همچنين ب ــي �س ــي � �جتماع ــا�% سياس مع
�جتماعي محله محو� �شا�� كر/ � �فز�/:يكي �� فرصت ها� مهم /�لت 
ــت. �ين طر[  ــجا+ �جتماعي /� محلا7 �س ــد، �يجا/ �نس /� /��� جدي
ــا حضو� همه  ــد�، ب ــا�ما% يافته �� كه طر�حي ش بايد با هما% مدS س
ــاهد كيفيت بخشي ��قعي  ــتگا� ها � نها/ها� محلي �جر� شو/ تا ش /س
ــيم. شهركي /� پايا% با  ــطح محلا7 باش به پيوندها� �جتماعي /� س
ــا�� به تشكيل /بيرخانه Hمو�W شهرستاني /� حو�� �جتماعي گفت: �ش

با �يجا/ ساختا� منسجم Hمو�W /� سطح شهرستا% ها، مي تو�% سرعت 
� كيفيت �جر�� برنامه ها� �جتماعي �� ��تقا /�/. لا�+ �ست هر منطقه 
ــكل  ــد Hمو�W ها� لا�+ �� /�يافت كند تا كا� به ش ــو�7 هدفمن به ص

حرفه �� پيش بر�/.

ــو��  جمه ــه  ���نام ــگا�  خبرن ــلا+-  �ي
ــركت  ــلامي: به گز��W ���بط عمومي ش �س
ــه شو���  ــتا% �يلا+؛ جلس hH منطقه �� �س
حفاظت �� منابع hH �ستا%(كا�گر�� سا�گا�� 
ــتا%) به �ياست مهند` /���بي،  با كم Hبي �س
ــتاند��� �  معا�% هماهنگي �مو� عمر�ني �س
ــا/E عليمر�/�، مديرعامل  با حضو� /كتر ص
ــركت hH منطقه ��، مدير�% /ستگا� ها�  ش
ــا� كا�گر�� /�  ــاير �عض �جر�يي مرتبط � س
ــا7 معا�نت عمر�ني �ستاند���  ــالن جلس س
ــد./� �ين نشست، ضمن پيگير� �  برگز�� ش
ــته، �ضعيت  ــي مصوبا7 جلسا7 گذش بر�س
ــتا% � �قد�ما7 صو�7 گرفته /�  منابع Hبي �س
��ستا� مديريت مصر_ � مقابله با تنش ها� 
ــر�� گرفت. ــث � تبا/S نظر ق ــي مو�/ بح Hب
ــركت hH منطقه �� �ستا% نيز  مديرعامل ش
ــا�� به محد�/يت منابع  ــه با �ش /� �ين جلس
ــالي ها� پياپي /� �ستا%،  Hبي � تأثير خشكس

ــت: مديريت صحيح � علمي منابع  �ظها� /�ش
ــتا%، نيا�مند همكا�� همه /ستگا� ها  hH �س
ــا�كت جد� مر/+ �ست. ما بايد به جا�  � مش
ــمت  ــر�%، به س ــا بح ــد7 ب ــه كوتا� م مقابل
ــا�گا�� پايد��  برنامه �يز� بلندمد7 بر�� س
ــا كم Hبي حركت كنيم.�� تأكيد كر/: با �ين  ب

ــا7 بد�% همر�هي  ــاS، موفقيت �ين �قد�م ح
ــش  ــكا�� بخ ــي � هم ــتگا� ها� �جر�ي /س
ــد بو/. ــت ممكن نخو�ه ــا���� � صنع كش

/كتر عليمر�/� همچنين بر توسعه طر[ ها� 
ــاh /� بخش ها� صنعتي �  ــتفا/� �� پس �س
ــهر� � �جر�� �لگوها� نوين  فضا� سبز ش

ــد كر/ �  ــا���� تأكي ــا�� /� بخش كش Hبي
ــتگا� ها بر�سا`  ــت همه /س گفت: لا�+ �س
ــا�گا�� با كم Hبي �ستا%، �ظايف خو/  سند س
�� به صو�7 �ما% بند� شد� � /قيق �جر� كنند 
ــاS ها� Hيند�  ــا بتو�نيم �� بر�� بحر�% /� س ت
ــگير� نماييم./� �/�مه، معا�% هماهنگي  پيش
ــا�� به  ــتاند��� �يلا+ با �ش ــو� عمر�ني �س �م
ــا كم Hبي،  ــا�گا�� ب ــا� س ــت برنامه ه �همي
ــريع /� �جر�� مصوبا7 پيشين  ــتا� تس خو�س
ــه گز��W ها� منظم عملكر/  كا�گر�� � ���ئ
ــد.مهند` /���بي همچنين بر  ــتگا� ها ش /س
ــا�كت مر/+ � بهر� گير� �� ظرفيت  لز�+ مش
ــع Hبي  ــن �ضعيت مناب ــر�� تبيي ــانه ها ب �س
ــر� گر/يد  ــو/./� پايا%، مق ــتا% تأكيد نم �س
ــر�� ضمن پيگير�  ــتگا� ها� عضو كا�گ /س
ــنها/ها� كا�بر/�  ــين، پيش ــا7 پيش مصوب
خو/ �� بر�� كاهش تنش Hبي /� بخش ها� 

مختلف �ستا% /� نشست Hتي ���ئه /هند.

ــه جمهو��  ــهر- خبرنگا� ���نام �ير�نش
 oــتا% فنو ــلامي: پل كرحمت /�شهرس �س
ــتا%  ــتاند�� سيس ــر/��� �سيد.�س ــه بهر� ب ب
 �� ــر/���  بهر� ب ــن  Hيي  �/ ــتا%  بلوچس  �
ــل �� يكي ��  ــد�� �ين پ ــت، �ح ــل كرحم پ
ــت � گفت:  ــته ها� /يرين مر/+ /�نس خو�س
ــعه  ــگا� عد�لت محو� /�لت چها�/هم، توس ن
ــط /�/� تا همه  ــا بس ــه مر�ه ــز ب �� �� مرك
ــتا%، ��  ــي /� /��ترين نقاt �س ــر/+، حت م
ــوند.منصو� بيجا�  �مكانا7 بر�بر برخو�/�� ش
ــتگا� هايي كه /� �جر�� �ين  با تشكر �� /س
ــز�/: با نگا�  ــي كر/ند، �ف ــر�ژ� نقش Hفرين پ
عد�لت محو� �ئيس جمهو�، چنين پر�ژ� هايي 
ــا/� � مر�� /�  ــق /���فت ــت مناط با ��لوي
ــت. ��/خانه  ــه �س ــر�� گرفت ــتو� كا� ق /س
ــن ��/خانه ها�  ــي �� بز�گتري كرحمت يك
 fــت كه همه ساله با شر� ــتا% �س جنوh �س
ــمي � �مستانه باعث �نسد�/  با��% ها� موس
ــه  ــير تر// مر/+ س ــو� ��تباطي كه مس مح
ــتا% � كرما% �  ــتا% �بلوچس ــتا%، سيس �س
ــو/.مديركل ��هد���  هرمزگا% �ست،مي ش
ــتا% �  ــل � نقل جا/� �� جنوh سيس � حم

ــه كرحمت با  ــتا% گفت: پل ��/خان بلوچس
ــه طوS 80 متر  ــد�/ 4 /هانه 20 متر� ب تع
ــا� طرفين H% با �عتبا�� بالغ بر 47  � ��هه
ــتاند��  ــد� �ست.�س ميليا�/ توما% �حد�� ش
ــو��� �/��� �  ــتا% � بلوچستا% /� ش سيس
ــد بر ضر��7  ــوo نيز با تأكي ــع مر/+ فن جم
ــير توسعه  �فاE، عد�لت � عملگر�يي /� مس
ــتا% � بلوچستا%  ــتا% گفت: �ستا% سيس �س

�سيع ترين � /� عين حاS /شو��ترين �ستا% 
ــف مديريتي � �جر�يي  ــو� /� �بعا/ مختل كش
�ست، �ما همين گستر/گي، ظرفيتي بي بديل 
بر�� پيشرفت ملي محسوh مي شو/.بيجا� با 
تأكيد بر ظرفيت ها� گستر/� �قتصا/� �ستا% 
گفت: مر�، /�يا، مناطق ��H/ � �يژ� �قتصا/� 
ــا/ كلا%  ــا� �قتص ــز�گ �حي ــا� ب فرصت ه
ــتند � /�لت با تز�يق منابع قابل  ــتا% هس �س

توجه، پر�ژ� ها� �يرساختي �� جمله ��� Hهن، 
بز�گر�� ها، پل ها، ��� ها� ��ستايي � فر�/گا� ها 
�� با سرعت پيگير� مي كند.�ستاند�� سيستا% 
 hبلوچستا% طي سفر به شهرستانها� جنو �
 ،oــتا% �لي عصر (عج) فنو ــتا% �� بيما�س �س
ــتا% �� نوf تيپ 2 �  ــد كر/.�ين بيما�س با�/ي
ــت ���ژ�نس فعاS، ماهانه پذير��  /���� 6تخ
ــد� � نز/يك به 180 مو�/  صدها مر�جعه  كنن
بستر� تحت نظر �ست.منصو� بيجا� همچنين 
ــه فنوo با  ــرحه ب ــد �� محو� تنگ س /� با�/ي
ــر/��� �ين محو� تا  ــد بر ضر��7 بهر� ب تأكي
ــاS جا�� گفت: �ين پر�ژ� به لحا�  پايا% س
ــكل بو/� � بخشي ��  منابع �عتبا�� فاقد مش
�عتبا��7 مو�/ نيا� �ين پر�ژ� �� ساير منابع /� 
ــت.مديركل ��هد��� �  �ختيا� تامين شد� �س
حمل � نقل جا/� �� جنوh �ستا% هم /� �ين 
ــن محو� به طوS 38 كيلومتر  با�/يد گفت: �ي
ــفالت حد�/  ــد كه �جر�� عملياH 7س مي باش
ــاS به  ــد� � تا پايا% س ــر H% باقيمان 8 كيلومت
بهر� بر/��� مي �سد.شهر�+ مبا�كي  �/�مه /�/: 
ــتگا� پل كوچك �  ــن محو� /���� 26 /س �ي

/هانه ها� 3 � 6 متر� مي باشد.

مشهد-خبرنگا� ���نامه جمهو�� �سلامي: 
توليت Hستا% قد` با تأكيد بر جايگا� ��لا� 
ــي � �نتظامي /� تأمين ��Hمش  نير�ها� نظام
� ثبا7 كشو�، گفت: نظاميا%، /ژ �ستو�� مر/+ 
ــت جامعه �ند � هيچ  ــه عز7 /ين � �مني � ماي
ــرفت علمي، فرهنگي � �قتصا/� بد�%  پيش
�منيتي كه Hنا% با �يثا� � مجاهد7 خو/ فر�هم 

مي سا�ند، �مكا% پذير نيست.
ــر�� /� /يد��  ــد م ــلا+ �حم حجت �لاس
جمعي �� فرماندها% كلانتر� ها� مشهد كه 
ــرتيپ محمدكاظم تقو�،  با حضو� سر/�� س
ــا% �ضو� /�  ــد �نتظامي خر�س فرماند� ��ش
ــد،  ــالا� �لايت حر+ مطهر �ضو� �نجا+ ش ت
ــا�� به ���يت «�لجُنُوُ
 بإِ
ِ� �الله حُصُوُ�  با �ش
لُ  ــبُ ينِ َ� سُ �لدِّ ــةِ َ� َ!ينُ �لوُلاِ� َ� عِزُّ عيَّ �لرَّ

ــةُ (لاّ بهِِم» ��  عِيِّ ــوُ* �لرَّ ــنِ َ� ليَسَ تَقُ �لأَم
ــگا� ��لا�  ــي(f)، به جاي ــن عل �مير�لمؤمني
نظاميا% �شا�� � �ظها� كر/: نظاميا%، به �'% 
ــت �مامد���%،  ــتو�� مر/+، �ين خد��ند، /ژ �س
مايه عز7 /ين � �منيت جامعه �ند � كا� مر/+ 

جز به �جو/ Hنا% ساما% نمي يابد.
ــتو% ها� پايد���  �� �فز�/: نظاميا% س
ــرفت جامعه  ــو� � �يربنا� ��Hمش � پيش كش
ــي، فرهنگي �  ــتا��/ علم ــر /س ــتند. ه هس
ــو/ كه  �قتصا/� /� پرتو �منيتي حاصل مي ش
�ين مجاهد�% با �يثا� � جا% فشاني خو/ پديد 
��H/� �ند. علما، نخبگا% � �نديشمند�% نيز /� 
ــن � �نقلابي  ــايه �منيتي كه نظاميا% مؤم س
ــي � خدمت �� با  ــير تعال فر�هم مي كنند، مس

��Hمش � �طمينا% مي پيمايند.

ــلا+ مر�� تأكيد كر/: قو�+  حجت �لاس
ــر� �قتد��  ــتو��� ملت ها /� گ ــه � �س جامع
ــه جامعه ��  ــت؛ چر�ك ــا� نظامي �س نير�ه
ــم � قد�تمند،  ــد�% نير�ها� مؤمن، منظ ب
ــه تو�%  ــت ك ــتو% �س همانند پيكر� بي س
ــا �  ــا% تهديده ــر طوف ــتا/گي /� بر�ب �يس

بحر�% ها �� ند��/.
ــا تقدير �� مجاهد7 ها � تلاW ها�  �� ب
ــا%  ــتا% خر�س نير�ها� �نتظامي � نظامي �س
 (f)ضو�، �ظها� كر/: شما /� شهر �ما+ �ضا�
ــت، چه بر��  ــد � �يجا/ �مني ــت مي كني خدم
ــنو/� �  ــر � چه بر�� مجا��، موجب خش ��ئ

�ضايت �ما+ �ضا(f) �ست.
ــتا% قد` �ضو� �فز�/: فر/�  توليت Hس
كه /� شهر �ما+ �ضا(f) �ندگي مي كند يا به 

ــفر مي كند، مهما% H% حضر7  ــهر س �ين ش
ــت؛ �گر مهما% �ما+ �ضا(f) /� �ين شهر  �س
ــد، پيش ��  ــيب ببين ــي يا Hس ــا` نا�من �حس
ــوند.  ــا(f) نا��حت مي ش ــا+ �ض هركس، �م
بنابر�ين بايد كا� خو/ �� بسيا� ��لا � ���شمند 
ــتگا�  ــما /� /س بد�نيد، چر�كه /� حقيقت، ش

حضر7 �ضا(f) خدمت مي كنيد.
 (f)تصريح كر/: مشهد، شهر �ما+ �ضا ��
ــت � هركس به ��ئر � مجا�� H% حضر7  �س
 (f)ــا+ �ضا ــع به �م ــت مي كند، /� ��ق خدم
ــت. /� �ين شهر، همه ��ئر�%  خدمت كر/� �س
شأني بر�بر /��ند؛ /� �ينجا ��ئر سا/� ��ستايي 
ــه يك مرجع تقليد  ــا% �حتر�مي �� /��/ ك هم
ــتند �  /��/، �ير� همه مهما% �ما+ �ضا(f) هس

بايد به Hنا% با �حتر�+ كامل برخو�/ كر/.

ــو��  ــه جمه ــگا� ���نام ــت – خبرن �ش
�سلامي: شهر/�� �شت گفت: هوشمندسا��، 
ــهر� �  نقش مؤثر� /� مديريت تر�فيك ش
ــوقي  ــش بهر� ��� �/��� /��/.�حيم ش �فز�ي
ــلا8 �  ــتين پ ــي �� نخس ــم ��نماي /� مر�س
ــهر، با �شا�� به  ــمند �ين ش ــتي هوش كد پس
 ،hــظ � ماندگا�� ��تباطا7 مكتو �هميت حف
ــتن � مكتوh كر/%، مير�ثي  �ظها� كر/:نوش
ماندگا� �� ��تباt �نساني �ست،هرچند �مر��� 
ــي جايگزين مكاتبا7  �بز��ها� نوين ��تباط
ــك نامه  ــد� �ند، �ما حس � حاS ي ــنتي ش س

ــي � مكتوh، جايگزيني ند��/ � مي تو�ند  ��قع
ــر�/ � خانو�/� ها  ــدگا� بر�� �ف خاطر� �� مان
باشد.�� /� �/�مه با �شا�� به ��يكر/ مديريت 
ــت �فز�/:يكي  ــو��� ششم �ش ــهر� � ش ش
ــهر�،  �� �هد�_ �صلي مجموعه مديريت ش
ــهر هوشمند بو/�  حركت به سمت تحقق ش
�ست،هرچند /ستيابي كامل به شهر هوشمند 
ــاخت ها�  ــي نيا�مند �يرس ــطح جهان /� س
ــت، �ما �شت گا+ ها�  ــتر/� � �ما% بر �س گس
ــته  ــير با جديت بر/�ش ــن مس ــه �� /� �ي ��لي
ــت با بيا% �ينكه نخستين  ــهر/�� �ش �ست.ش

ــير �� /��% مجموعه شهر/���  گا+ �ين مس
ــت:خدماتي كه تا چند  ــد �'عا% /�ش Hغا� ش
ــته به صو�7 كاملاً حضو�� ���ئه  ساS گذش
ــد، �مر�� /� قالب سامانه ها� هوشمند  مي ش
ــت � �ين �قد�+  ــي /�حاS �جر�س � �لكتر�نيك
ــهر�ند�% �  ــي /� �ما% ش ــن صرفه جوي ضم
ــا7 حضو��، نقش مؤثر� /�  كاهش مر�جع
مديريت تر�فيك شهر� � �فز�يش بهر� ��� 
ــا  ــم ب ــح كر/:�ميد���ي �/��� /��/.�� تصري
ــاخت ها� فنا��� �طلاعا7 �  ــعه �يرس توس
ــا��، شهر  �جر�� طر[ ها� نوين هوشمندس

ــا7 �لكتر�نيك  ــد /� ���ئه خدم ــت بتو�ن �ش
ــهرها� پيشر�  ــهر�ند�% به يكي �� ش به ش
ــوقي /� پايا% با �شا��  ــو� تبديل شو/.ش كش
به �نتخاh خانه مير�� كوچك خا% جنگلي به 
ــل Hغا� �ين طر[ گفت:Hغا� پر�ژ�  عنو�% مح
ــتي هوشمند /� خانه يكي ��  پلا8 � كد پس
ــا���% � ��H/� خو�ها% �ير�%،  بز�گ ترين مب
ــت  ــهر �ش ــأ% ش �قد�مي نما/ين � /�خو� ش
ــت � بي تر/يد نا+ � يا/ مير�� كوچك خا%  �س
ــو��� �لها+ بخش خدمت صا/قانه به مر/+  هم

�ين شهر خو�هد بو/.

شهر��	 	شت  �	 مر�سم 	#نمايي �� نخستين پلا< # كد پستي هوشمند:
نخستين گاI �� مسير تحقق شهر هوشمند �� �شت بر��شته شد

توليت Bستا� قد/ �	 �يد�	 فرماندها� كلانتر
 ها
 مشهد:
نظاميا/ �ژ �ستو�� مر�I � مايه عز# �ين � �منيت جامعه �ند

�	 جلسه سا�گا	
 با كم Bبي �	 �ستاند�	
 �يلاF تأكيد شد؛

مديريت منابع IB، كليد مقابله با بحر�� ها
 Bبي

پل كرحمت �	شهرستا� فنوK به بهر� بر��	
 	سيد


