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�گهى مناقصه عمومى
�� �حد�� كلانتر� مركز� ��� ( �� مرحله فوند�سـيو� به بعد) با ����� به منظو���� نظر �فرماندهى �نتظامى �سـتا� قز�ين 
 "���يا# �� ��� با منابع �عتبا�� (25 ميليا�� �� قالب قر��مشـخصا3 >يل بر �سـا: نقشـه ها � مشخصا3 فنى �نجا/ شـد- 

قرضه1403) نسبت به برگز��� تشريفا3 قانونى مناقصه عمومى با مشخصا3 �شر�يط >يل �قد�/ نمايد 
:��لف) مشخصا" پر�ژ

�� طبقه با متر�ژ 700 متر مربع با �سكلت بتنى (به غير �� مرحله فند�سيو� ��يشه  ��1 - �حد�� ساختما� كلانتر� 12 ��� 
�ماتو� ها� سـتونها� طبقه همكف كه قبلا �نجا/ شـد- �سـت) پايا� مرحله بتنى ��طبقه �خرپشته مطالبق نقشه به مبلغ بر �

�يا# مى باشد  . 14/486/452/672 ����
� ��ليه 14/486/452/672 �يا# �بر �سا: فهرست بها� سا# 1400 �0)بر��'. ��ليه �محل تامين �عتبا' :مبلغ كل بر ��

��عتبا� �� محل طرحها� عمر�نى ناجا ( ����" قرضه) مى باشد.
� قبو# �7) مبلغ تضمين قيمت شـركت .' مناقصا" : بر�بر مبلغ 725/000/000 �يا# ( فقط ضمانت نامه معتبر بانكى يا چك تضمين شـد- بانكى مو

�ست )
 �����نامه به مد3 پنج ��� كا ���� �گهى �.) مهلت .'يافت �سنا. �'9يابى :�� �ما� 

 3��) شـر�يط پـر�ژ� : با توجه به متفـا�3 بو�� محل تامين �عتبا� پـر�ژ- ( ����" قرضـه 1403)، پيما� به صو�3 �جر�� كا� ها� سـاختمانى بصو
���مصالح مصرفى) �بد�� پيش پر��خت تنظيم �پيمانكا� مى بايسـت � fبد�� هر گونـه تعديل �مابه �لتفا�3  نر ، gسـرجمع �بلاغيـه 96/5/4( مقطو
كليه هزينه ها� جانبى �كسـو��3 قانونى �عم �� سـهم پيمانكا� �كا� فرما شـامل  بيمه تامين �جتماعى، ماليا3 �...�ساير هزينه ها� جانبى �� قبيل حق 
 �� قالب �سنا��سمى �.... �� به قيمت پيشنها�� خو� محاسـبه �لحاi نمايد تا  ��لزحمه مشـا��طر�j، هزينه ها� كا� شناسـى،هزينه ها� �فاتر �سـنا
� هنگا/ ��با توجه به عـد/ �جو� �عتبا� نقد� بر�� �حد�� پر�ژ- ماليا3 بر ���l �فز��- توسـط پيمانكا� پر��خت ميشـو� ليكن �پـر�ژ- پر��خـت گر
� پايا� كا� �لز�مى �تابع ضو�بط مر�جع � mئه مفصا حسـا���سـيدگى به كا� كر� ها� پيمانكا� جز� مطالبا3 �كا� كر� ها� �يشـا� لحاi خو�هد شـد .�

مربوo خو�هد شد 
� يا قبو# پيشنها��3 متقاضيا� مختا� �ست � ���)شر�يط كا'فرما : كا� فرما 

 �� سامانه ساجاWWW.SAJAT.IR 3  � ساجا�لذ� �� كليه پيمانكا��� ��جد صلاحيت پيمانكا�� سا�ما� مديريت �بر نامه �يز� كشو� كه �تبه �نها 
� حد�كثر ظرs مد3 پنج ��� كا�� �� تا�يخ �نتشـا� �ين �گهى با به همر�- ��شـتن �صل يا فتوكپى ��عو3 ميگر، -�WWW.SAJAR.IRقابل ��يت بو
 ��بر�بر �صل �تبه بند� شركت (تاييديه صلاحيت پيمانكا�� سا�ما� مديريت �برنامه �يز� كشو� )�گو�هينامه ���l �فز��- معتبر �يك جلد ���مه كا
��يابى تو�� �جر�يى كا� �� جمله فرمها� ���يابى تو�� �جر�يى � ��يافت �سنا�كامل شركت ،پرينت حساm سه ساله �خير شركت ،جهت �علا/ �ما�گى �
� صو�3 هر ��- عمر�� �نوسا�� مر�جعه ���كا� به نشانى : �ستا� قز�ين – قز�ين - بلو�� شهيد باهنر (ستا� �نتظامى شهيد �قايى) معا�نت مهندسى �

گونه �بها/ با شما�- تلفن(02821821136-02821821415) تما: حاصل فرماييد.
ضمنا هزينه .'7 �گهى بر عهد� برند� مناقصه خو�هد بو. .

تا�يخ �نتشا� نوبت ��# 1401/02/10
1401/02/17 /��تا�يخ �نتشا� نوبت 

فرماندهى �نتظامى �ستا� قز�ين 

�ستا� قز�ين

شميم بهشت

wشهيد مد�فع حر/ حجت �سد
فـر��w �� �صيـت نامـه 

شهيد:
ــين(�).  
 	لحس� ــم  بس
	ينجانب حجت 	سد� �� كما� 
ــت  ــلامتي 	ميد 	س صحت " س
ــالها  ــو�� توجه حقير پس 	% س م
ــر3 " به �� �	شتن 1�%"�  حس
ــها�3 ��  عاقبت به خير� " ش
ــد"	�8 " ��حالي 	ين  �	9 خد	 	مي
ــه  ــد ك ــه �	 مي خو	ني "صيت نام

ــد " 	لا كه 	:  ــها�3 نصيب من حقير گر�يد9 باش توفيق ش
ــب 	هل بيت 	% 	ين  ــلا8 " مكت ــاء	الله �� �	9 خدمت به 	س ش
ــر نوكر� " E	كر�  ــم. بعد يك عم ــي "�	� گفته باش �	� فان
ــته 	8  ــين(�) 	% 	�با
 با�ها خو	س �� خانه 	هل بيت " 	ما8 حس
ــت فرمايد. لياقتي  ــها�3 عناي كه مز� قبولي نوكر� 	8 �	 ش
ــر8 �	 به گنا9  ــدگا: عاK همچو: من كه عم ــه بر	� بن ك
ــت نيافتني " سخت شد9  ــپر� كر�8 خيلي �س " معصيت س
ــر8 	هل بيت بالاخص عمه  ــت. 	ما 	ميد"	�8 �� �فا� 	% ح 	س
جا: 	ما8 %ما:(عج) 	"ليا مخد�9 بي بي %ينب كبر�(P) 	ين 
ــد� " ما��8  ــا بعد، 	"�: 	% پ ــو�. " م ــز� عبد عاK �	�9 ش م
عذ�خو	هي " حلاليت مي طلبم كه ميد	نم فر%ند " 	"لا� قابل 
ــا: ��  ــت گير� نبو�8 " باعث 1%��9 خاطر� 	يش تكيه " �س
ــر با"فا " مهربا: " همر	9  ــد8. �"8: 	% همس بعضي 	"قا3 ش
ــكلا3  ــه �� تما8 مش ــالها به "	قع هميش ــن كه تو 	ين س م
ــا�"Z من بو�9 " بهترين �فيق "  ــختي ها �"ش %ندگي " س
 Zــته ها� خو� همر	9 من بو�9 كه �� خيلي 	% مو	�� 	% خو	س
ــت كر�9 " با 	خلا] من ساخته 	ست، كما�  بخاطر من گذش
ــتي ها، كمبو�ها،  ــكر �	 �	�8 " 	ميد"	�8 بخاطر همه كاس تش
ــتم تا 1خر  ــا "... مر	 حلا� كند " 	% 	ينكه نتو	نس بد	خلاقي ه
ــم، مر	 ببخشد. سو8: 	% پسر	نم محسن " مجتبي  كنا�Z باش
ــر 	ينكه پد��  ــي عذ� مي خو	هم بخاط ــين خيل " محمدحس
ــا: نبو�8 " نتو	نستم حق پد�� �	 1نطو� كه بايد  خو
 بر	يش
ــا: 	�	 كنم. خو	هشي كه �	�8 	ين 	ست كه  " شايد �� حقش
ــمتو:  ــن " مثل �" تا چش 	% ما��تا: به خوبي " به نحو 	حس
مر	قبت كنيد " نگز	�يد غصه " غم پيرZ كند. خيلي مو	ظب 
ــت كنيد. چها�8: 	%  ــيد " همه جو� 9	Z% مر	قب ما��تا: باش
همه بچه ها� هيا3 حسين جا:، بخاطر كم كا��، بد	خلاقي 
" 	حيانا حق 	لناP كه بر گر�: بعضي ها موند9 " نشد حلاليت 
ــد. محكم " با 	�	�9  ــم عذ�خو	هي مي كنم " حلالم كني بطلب
ــا� ها�  ــد	... �	 �� هيا3 به 	هتز	� ��1"�يد " س ــم 	باعب پرچ
سا� با نيت " خلوK بيشتر، چر	b هيا3 �	 �"شن نگه �	�يد 
ــو شد:  ــيطا: " نفس موجبا3 	ختلاc " كم س " نگذ	�يد ش

چر	b هيا3 �	 فر	هم كند.

:
�ستاند�
wستا���برساني به 96 

�ــلامي: �ستا� قز�ين �نجا/ مي شو قز"ين- خبرنگا� �"%نامه جمهو�� 	س
ــتا:  ــم تجليل 	% حافظا: كل مهد قر1: 	س مر	س
قز"ين �� محل شبستا: 	مير	لمؤمنين مسجد	لنبي 

برگز	� شد.
ــد قر1: كريم  ــئو� مه پر"يز خوZ پنجه مس
ــتا: قز"ين �� 	ين مر	سم با بيا: 	ينكه ��حا�  	س
ــز	� حافظ جزء " 300 حافظ كل قر1:  حاضر 4 ه
ــتا: فعاليت مي كنند 	ظها��	شت: ��  كريم �� 	س
ــا� 	"� فعاليت بر	� پيد	 كر�: يك حافظ كه  س
ــكل بو�يم تا  ــد �چا� مش فقط 5 جزء �	 حفظ باش
ــم 	ما 	مر"% بيش 	% 300  بتو	نيم مربي تعيين كني
حافظ كل قر1: �� 	ستا: �	�يم."� گفت: چندين 
ــم كه برخي  ــر1: كريم �	�ي ــظ جزء ق ــز	� حاف ه
ــي 1: �	 به �يگر	: هم 1مو%Z �	�ند. بعنو	: مرب
ــتيم �� همه محلا3  خوZ پنجه 	فز"�: 1�%" �	ش
ــته شو� " 	عتقا� �	�يم  قز"ين پرچم قر1: بر	فر	ش
ــتعد	�ها� %يا�� كه �� 	ين خطه �	�يم بايد  با 	س
�نگ " بو� قر1ني �� همه محلا3 " كو� " بر%: 
ــا] شو�. 	ين مسئو� قر1ني تصريح  قز"ين 	ستنش
ــت 10 ميليو:  ــبت به تربي كر�: مقا8 �هبر� نس

حافظ قر1: تأكيد جد� �	شتند كه �� هما: مقطع 
تكاپويي 	يجا� " سهميه 	ستانها مشخص شد " �� 
ــو� " تبليغا3 هم صو�3 گرفت 	ما 	ين  	بتد	 بر"ش
ــا� هم �هبر�  ــت %"� فر"كش كر� تا 	مس حرك
ــو� 	ما  يا�1"�� كر�ند كه 	ين موضو� پيگير� ش
ــكل �	�يم.مدير مهد قر1:  همچنا: �� عمل مش

ــتا: قز"ين يا�1"�شد: همه بايد خو�شا:  كريم 	س
ــا
 توصيه �هبر� قر	� �هند " كمك كنند  �	 خط
ــو� چو: 	ستعد	� %يا�� ��  تا 	ين �هنمو� 	جر	 ش
ميا: مر�8 قز"ين �	�يم كه بايد به فعليت برسد تا 
توصيه �هبر� عملي شو�."� 	ضافه كر�: تمامي 
كلاP ها� مهد قر1: �	يگا: 	ست " "ظيفه خو� 

ــت كنيم تا فر%ند	ني  ــير حرك مي �	نيم �� 	ين مس
ــت:  ــوند.خوZ پنجه 	ظها��	ش ــي تربيت ش قر1ن
ــي فعاليت  ــز	� �	نش 1مو% قر1ن ــا: 50 ه يك %م
مي كر�ند " ثمر9 1: �	 	مر"% مي بينيم " 	گر 	مر"% 
ــئولا: پا� كا� باشند 1ما�9 خدمتيم " ��  هم مس
صو�تي كه 20 نفر �� يك جا جمع شوند 1ما�9 	يم 
ــته ها� مختلف قر1ني كلاP ها� �	يگا:  �� �ش
ــن 	ين ظرفيت "  ــم."� بيا: كر�: قز"ي �	ير كني
	ستعد	� �	 �	�� كه �� سطح كشو� به عنو	: 	ستا: 
ــو�.�� 	�	مه 	% 18 حافظ كل  حافظ قر1: مطرy ش
ــيز�همين �"�9 مسابقا3 قر1ني حد  قر1: كه �� س
ــد. �� 	ين  ــب كر�ند تجليل ش نصا
 	متيا% �	 كس
ــلا8 عابديني نمايند9 "لي  ــم كه حجت 	لاس مر	س
ــلا8 خضر�  فقيه " 	ما8 جمعه قز"ين؛ حجت 	لاس
	ما8 جمعه موقت، سيد محمو� چا"شي مديرعامل 
ــين  ــر1: كريم تهر	:، محمدحس ــه مهد ق موسس
ــا� 	سلامي، مهد�  فائز� مديركل فرهنگ " 	�ش
ــي 	% قا�يا: "  ــن " جمع ــهر�	�، خيري صباغي ش
ــتند 	% 18 حافظ كل  ــو� �	ش ــا: قر1: حض حافظ

قر1: 	ستا: تجليل شد.

برگز��w مر�سم تجليل �� حافظا� كل مهد قر�� �ستا� قز�ين

قز"ين- خبرنگا� �"%نامه جمهو�� 	سلامي: بر	ساP تفاهم 
ــا%ندگي با "%	�3 نير"، 1برساني به 96  ــيج س ــا%ما: بس نامه س

�"ستا� 	ستا: قز"ين 	نجا8 مي شو�.
ــه قر	�گا9  ــتاند	� قز"ين �� جلس ــي 	س ــد� 	علاي محمدمه
ــا3 شهيد  ــتا: كه �� سالن جلس ــن(�) 	س ــاني 	ما8 حس 1برس
ــت: 	ين قر	�گا9 با  ــتاند	�� برگز	� شد، 	ظها� �	ش ــليماني 	س س
توجه به 	نعقا� تفاهم نامه سا%ما: بسيج سا%ندگي با "%	�3 نير" 
�� %مينه 1برساني به �"ستاهايي كه با مشكل 1
 مو	جه هستند 
ــت پر"ژ9 1برساني به �"ستاها� محر"8  تشكيل شد9 " قر	� 	س
ــتر� �نبا� شو�."� 	فز"�:  ــرعت بيش " نقا� صعب 	لعبو� با س
تمامي �ستگا9 ها� Eيربط �� 	ين تفاهم نامه �� مسير مشخصي 
ــكلا3 1بي  ــت با كمك به يكديگر مش قر	� گرفته 	ند " قر	� 	س
ــتاند	� قز"ين گفت: 	ين پر"ژ9  ــتاها �	 برطرc كنند.	س 	ين �"س
30 هز	� نفر 	% جمعيت �"ستايي 	ستا: قز"ين كه �� 96 �"ستا 
ــاكن هستند �	 شامل مي شو� " 	جر	� 1: مي تو	ند مشكلا3  س
ــتا: �	 تا حد"� %يا�� كاهش �هد.	علايي 	ضافه كر�: با  1بي 	س
ــط بسيج  ــط "%	�3 نير" " با 	جر	� پر"ژ9 توس تأمين منابع توس
ــا%ندگي به عنو	: متولي، 	ين موضو� �نبا� خو	هد شد " قر	�  س
ــت �ستگا9 ها� 	جر	يي 	% جمله �	هد	�� 	مكانا3 خو� �	 ��  	س

	ختيا� قر	� �هند.

ــلامي: همكا�� همه  قز"ين- خبرنگا� �"%نامه جمهو�� 	س
جانبه �� سطوy 	ستاني منجر به كاهش 1سيب ها� 	جتماعي �� 
ــو� " 	ين موضو� بايد هرچه سريعتر  حو%9 %نا: " خانو	�9 مي ش

�� 	ستانها نها�ينه شو�.
ــو	�9 �ئيس جمهو�  ــو� %نا: " خان ــيه خزعلي معا": 	م 	نس
ــتا: قز"ين ضمن 	علا8  ــا نمايند9 "لي فقيه �� 	س ــد	� ب �� �ي
ــت %: " خانو	�9 ��  ــت: مطالعه "ضعي ــن مطلب 	ظها� �	ش 	ي
ــيب ها� 	جتماعي �� بين %نا:  ــتا: قز"ين بيانگر "جو� 1س 	س
ــا� ها� 	خير 	ست " 	ين 	ين مطلب نيا% به توجه 	ساسي  �� س
ــيب ها�  ــه �	�: طلا] " جمعيت 	% مهمترين 1س �	��."� 	�	م
ــه جانبه ��  ــكا�� هم ــا حمايت " هم ــت كه ب ــي 	س 	جتماع
ــاهد كاهش 	ين 1سيب ها " 	فز	يش  سطوy 	ستاني مي تو	: ش
تو	نمند� ها، بهبو� سبك %ندگي " 	�تقاء جايگا9 %نا: �� جامعه 
ــت %: " خانو	�9 �� "ضع قو	نين  ــا�9 به 	همي بو�.خزعلي با 	ش
ــتفا�9 نشد9 %يا�� �� بين بانو	: كشو� "جو�  گفت: ظرفيت 	س
ــا�� " تأثيرگذ	�ند " لا8%  ــه �� عرصه ها� مختلف جه �	�� ك
ــا": 	مو� %نا: "  ــتا صو�3 گير�.مع ــت توجهي �� 	ين �	س 	س
ــت: 	ستفا�9 	% ظرفيت بانو	:  خانو	�9 �ئيس جمهو� 	ظها� �	ش
ــائل بانو	: �� كشو� "  ــش �هي بسيا�� 	% مس خير بر	� پوش
	ستا: قز"ين ضر"�� 	ست " بايد شبكه 	� 	% بانو	: �� مو	جه 
ــو� " بانو	: مؤمن " متعهد  ــيب ها� 	جتماعي تشكيل ش با 1س
ــايرين بشتابند.خزعلي ��  ــا: �� 	ين عرصه به يا�� س خو�ش
ــمن �� برنامه �يز� هايش به  ــا: با Eكر 	ين مطلب كه �ش پاي
ــت، گفت: 	ين خلأ  طو� خاK %: " خانو	�9 �	 هدc گرفته 	س
ــت كه 	لبته  با حضو� " فعاليت " تلاZ خو� %نا: قابل حل 	س

	نسجا8 " همفكر� بيشتر� �	 مي طلبد.

:
معا�� �مو
 �نا� � خانو��� 
ئيس جمهو
 �� w�ظرفيت �ستفا�- نشد- �يا

���� �بين بانو�� كشو� �جو

مديركل تبليغا" �سلامي �ستا� خبر���:
w���- �ند��w قر��گا- جها
� قز�ين�شهيد سليماني 

ــلامي: مديركل  ــو�� 	س ــگا� �"%نامه جمه ــن- خبرن قز"ي
ــهيد  ــن 	% �	9 	ند	%� قر	�گا9 ش ــتا: قز"ي ــلامي 	س تبليغا3 	س
ــو8 كر"نا " هم 	فز	يي بين  ــليماني با هدc مبا�%9 با مو� س س

مجموعه ها� مر�مي خبر �	�.
ــلامي  ــي مديركل تبليغا3 	س ــلا8 جو	� %هر	ي حجت 	لاس
ــهيد  ــا�9 به �	9 	ند	%� قر	�گا9 جها�� ش ــتا: قز"ين با 	ش 	س
 P"ــر� "ير ــه به فر	گي ــت: با توج ــن گف ــليماني �� قز"ي س
ــا� فرهنگي، 	جتماعي "  ــو8 كر"نا " پيامده كر"نا �� مو� س
ــطح جامعه، 	ين �غدغه " ضر"�3 	% ناحيه  	قتصا�� 1: �� س
ــد كه يك 	نسجا8 بخشي  ــئولا: " �غدغه مند	: مطرy ش مس
بين نها�ها� حاكميتي " مجموعه ها� مر�مي صو�3 بگير�. 
"� 	فز"�: �� جلسه 	� كه پير	مو: مسأله كر"نا �" هفته پيش 
با حضو� مسئولا: " نمايند9 ها� مجموعه ها� مر�مي برگز	� 
ــتا: " �يگر مسئولا: 	ستا: بر  ــد، نمايند9 "لي فقيه �� 	س ش
ــت " 	علا8 كر� كه  ــر"�3 تحقق 	ين 	مر تأكيد جد� �	ش ض
	مر"% جلب مشا�كت حد	كثر� فعالا: فرهنگي " عمو8 مر�8 
ــائل " مشكلا3 محلا3 " �سيدگي  ــاما: �	�: به مس بر	� س
ــيب " �� نهايت  ــه 	مو� بيما�	: " خانو	�9 ها� �� معر� 1س ب
ــو�. ــاP مي ش ــه كني "ير"P كر"نا، بيش 	% پيش 	حس �يش

ــه �	�: مطمئناً  ــتا: قز"ين 	�	م ــلامي 	س مديركل تبليغا3 	س
ــر8 جماعا3 ��  ــيج، 	ئمه محت ــش حو%9 ها " پايگا9 ها� بس نق
ــي، گر"9 ها� جها�� " تبليغي  ــاجد " طلا
، هيآ3 مذهب مس
ــي محلي،  ــكل ها� مر�م ــا3 " تش ــد	� " نجا3، مؤسس " 	م
ــاجد " 	مامز	�9 ها "  ــا� فرهنگي-هنر� مس خيرين، كانو: ه
ــا%� تمامي ظرفيت ها� مر�مي محله ��  ــاماندهي " فعالس س
ــت."� عنو	: كر�: 	% 	ين  	ين خصوK مؤثر " تعيين كنند9 	س
ــيع مخاطبا:، 	ين  ــت فعاليت ها " كثر� "س ــا توجه 	همي �" ب
ــت به صو�3 مويرگي، خانو	�9  	قد	ما3 �� مو� سو8 مي بايس
ــكيل  ــه فر� صو�3 گير� كه ضر"�3 تش ــه خانو	�9 " فر� ب ب
ــتا�ها� محله محو� Eيل قر	�گا9 مركز� �	 "	ضح " مبرهن  س
مي سا%�.حجت 	لاسلا8 %هر	يي تصريح كر�: مبتني بر 	ين نيا% 
ــد� تحت عنو	:  ــد قر	�گا9 "	ح " ضر"�3، تصميم گرفته ش
قر	�گا9 جها�� شهيد سليماني با هم 	فز	يي بين سپا9 " بسيج، 
ــلامي  ــلامي، جبهه فرهنگي 	نقلا
 	س 	�	�9 كل تبليغا3 	س
ــكل 	% طلا
 " نير"ها�  ــا� تبليغي " جها�� متش " گر"9 ه
ــي 	% 1:  ــيب ها� ناش جها�� بر	� مقابله با كر"نا " �يگر 1س
ــدc 	ين قر	�گا9  ــكل بگير�."� با بيا: 	ينكه مهم ترين ه ش
ــه بيما�	:  ــا� كر"نا " كمك ب ــع %نجير9 	نتق ــگير�، قط پيش
ــه صو�3 محله  ــه �	�: 	ين قر	�گا9 كه ب ــت، 	�	م كر"نايي 	س
ــكل 	% كميته ها� سلامت، مو	سا3،  محو� عمل مي كند متش
فرهنگي، شناسايي " منابع 	نساني، پشتيباني " �سانه " فضا� 
ــلامي �� پايا: يا�1"� شد:  ــت.مديركل تبليغا3 	س مجا%� 	س
ــا�	: �� منا%�،  ــيدگي به بيم ــايي بيما�	: كر"نايي، �س شناس
ــعه فضا�  ــي 	% كر"نا، توس ــيب �يد9 ناش حمايت 	% 	فر	� 1س
ــل " 	ستغفا�، 	�	ئه خدما3 �"	نشناختي " توليد 1ثا� هنر�  توس
" �سانه 	� جهت 1مو%Z " توصيه ها� پيشگير	نه " ��ماني 	% 

جمله برنامه ها� قر	�گا9 جها�� شهيد سليماني 	ست.

ــلامي:  قز"ين- خبرنگا� �"%نامه جمهو�� 	س
ــا%  ــاجد گفتما: س ــد مس ــلا
 باي �� گا8 �"8 	نق
ــند " خيلي  ــلامي باش ــبك %ندگي 	س " مر"� س

جد� تر همد�� " همر	9 محر"ما: باشند.
ــتا�  ــر جديد س ــا مدي ــين باغبا: ه محمدحس
ــتا: قز"ين ��  ــاجد 	س هماهنگي كانو: ها� مس
ــتا� هماهنگي  ــم " معا�فه مدير س ــم تكري مر	س
ــاجد 	ستا: كه ��  كانو: ها� فرهنگي هنر� مس
ــا�  ــالن 	جتماعا3 مجتمع فرهنگي هنر� 	�ش س
ــد ضمن بيا: 	ين مطلب 	فز"�: مساجد  برگز	� ش
ــا%� �	شتند "  ــاله 	"� 	نقلا
 جريا: س �� 40 س
ــتا�  ــت.مدير س ــن 	مر موضوعي 	نكا�ناپذير 	س 	ي
ــاجد  ــا� فرهنگي هنر� مس هماهنگي كانو: ه

ــير " ��  ــتا: قز"ين 	�	مه �	�: �� 	�	مه 	ين مس 	س
ــد 	تفاقا3  ــتيم باي ــاهد هس گا8 �"8 	نقلا
 ما ش
ــا� ها نقش  ــه �� 	ين س ــد� �� �هد " 	لبت جدي
ــت. "� عنو	: كر�: ��  ــاجد جد� تر شد9 	س مس
ــاجد گفتما: سا% " مر"�  گا8 �"8 	نقلا
 بايد مس
ــند " خيلي جد� تر  ــلامي باش ــبك %ندگي 	س س
ــند " �� 	ين فضا�  همد�� " همر	9 محر"ما: باش
ــا: مي �هد  ــد� �	�� خو� �	 نش ــه كه نا	مي جامع
ــند  ــته باش ــاجد بايد پمپاژ معنويت " 	ميد �	ش مس
ــا:  ــاجد بايد 	نس " �� "	قع به معنا� حقيقي مس
ــا%� كنند.باغبا: ها با 	شا�9 به 	هميت مديريت  س
ــر�: بر	� مديريت  ــاجد 	علا8 ك هماهنگ �� مس
ــاجد 	تفاقا3 خوبي �� �	�9 	ست  هماهنگ تر مس

" 	% چالش ها� مساجد تعد� 	�گا: ها� �خيل �� 
ــت كه حركت ها� خوبي شر"� شد9 "  مسجد 	س
ــيم.  ــم �� تقويت 	ين حركت ها مؤثر باش 	ميد"	�ي
"� خاطر نشا: كر�: توجه به كو�كا: " نوجو	نا: 
ــيا�� 	% نبو� 	ين  ــاجد ضر"�� 	ست " بس �� مس
بحث گله �	�ند " 	: شا	الله كانو: ها بهبو� �هند9 
ــتا� هماهنگي كانو: ها�  	ين ��� باشند. مدير س
ــاجد 	ستا: قز"ين يا�1"� شد:  فرهنگي هنر� مس
ــم �� مجموعه كانو: ها بتو	نيم به بخش  	ميد"	�ي
ــر	� كا�  ــه عنو	: 	بز	�� ب ــر توجه "يژ9 	� ب هن
ــيم. "� يا�1"� شد: �� 	ستا:  فرهنگي �	شته باش
 
قز"ين كانو: ها� فعالي �	�يم كه تجربيا3 خو
ــا	الله با بهر9  ــو�� �	�ند 	: ش ــا� كش " فعاليت ه

ــا فعاليت ها�  ــر� 	% ظرفيت ها� 	ين كانو: ه گي
جد� تر " جديدتر� �	شته باشيم.

مدير جديد ستا� هماهنگي كانو� ها* مساجد �ستا�:
مساجد بايد گفتما� سا� � مر�� سبك �ندگي �سلامي باشند

ــلامي:  ــگا� �"%نامه جمهو�� 	س قز"ين-خبرن
مديركل 	مو� 	ستا: ها ستا� هماهنگي كانو: ها� 
فرهنگي هنر� مساجد كشو� گفت: �"ند " شر	يط 
كانو: ها� مساجد "�"� به مباحث سياسي نيست 
بلكه منش ما، منش حا� قاسم سليماني " خط ما، 
ــاجد  ــت. كانو: ها� مس خط "لايت " �هبر� 	س
ــگ " معنويت 	ثرگذ	�  ــتا� فرهن مي تو	نند �� �	س
ــايد �يد9 نشد9  ــيل بايد " ش ــند 	ما 	ين پتانس باش

	ست.
ــم تكريم " معا�فه مسئو�  	بد	لي تكلو �� مر	س
ــاجد 	ستا: قز"ين  كانو: ها� فرهنگي هنر� مس

ــا� كر�: 21  ــد، 	ظه ــالن مولانا برگز	� ش كه �� س
ــاجد �� 	ستا:  ــا� 	% �	9 	ند	%� كانو: ها� مس س
ــد: �"y تا9% ��  ــا% به �مي ــن مي گذ�� " ني قز"ي
ــر� جو	: �	  ــر	� همين مدي ــتيم ب كانو: ها �	ش
	نتخا
 كر�يم كه 	ين مدير �� مباحث كا�1فريني 
" 	شتغا� 	قد	ما3 خوبي �� كا�نامه �	��."� 	�	مه 
ــاجد پس 	%  ــا� فرهنگي هنر� مس �	�: كانو: ه
پايگا9 ها� بسيج به عنو	: �"مين پتانسيل مر�مي 
ــما� مي �"ند. 55 هز	� پايگا9 مقا"مت  كشو� به ش
ــيج " 126 هز	� كانو: فرهنگي هنر� مساجد  بس
�� كشو� "جو� �	�ند كه پتانسيل بز�گي بر	� نظا8 

محسو
 مي شو�؛ كانو: ها� مساجد مي تو	نند �� 
ــتا� فرهنگ " معنويت 	ثرگذ	� باشند 	ما 	ين  �	س
ــد9 	ست.مديركل  ــيل بايد " شايد �يد9 نش پتانس
	مو� 	ستا: ها ستا� هماهنگي كانو: ها� فرهنگي 
ــا: كر�: �"ند "  ــو� خاطرنش ــاجد كش هنر� مس
شر	يط كانو: ها� مساجد "�"� به مباحث سياسي 
ــم سليماني  ــت بلكه منش ما، منش حا� قاس نيس
ــت. �� �"�	:  ــط ما، خط "لايت " �هبر� 	س " خ
ــو8 كانو: ها� فرهنگي هنر�  كر"نا بيش 	% �"س
مساجد ��گير مسائل عا8 	لمنفعه بو�ند 	ما با%تابي 
ــاهد9 نشد، بچه ها� مساجد با  	% 1: �� جامعه مش

نگا9 معنو� " بد": توقع �يد9 شد: 	ين 	قد	ما3 
ــيو�  ــا�9 كر�: �� �"�	: ش ــا8 �	�ند."� 	ش �	 	نج
ــه عملكر� فرهنگي  ــه تنها 	ين "ير"P ب كر"نا ن
ــه فرصتي �	 بر	�  ــاجد ضربه نز� بلك هنر� مس
�شد كانو: ها فر	هم " تعد	� 	عضا� 	ين كانو: ها 
�� 	ين �"�	: 	فز	يش پيد	 كر�.	بد	لي تكلو تصريح 
كر�: مدير جديد علا"9 بر 	�	مه �	�: �"ند گذشته 
ــتا  ــد برنامه ها� خو� �	 پيا�9 كند " �� 	ين �	س باي
ــتا�� مي تو	ند  ــا� س ــب نير"ه ــجا8 " تركي 	نس
ــايه همدلي "  ــد چو: موفقيت �� س تأثيرگذ	� باش

كا� تيمي شكل مي گير�.

:
مديركل �مو
 �ستا� ها ستا� هماهنگي كانو� ها* فرهنگي هنر* مساجد كشو
� كشو� مغفو# ماند- �ست�پتانسيل كانو� هاw مساجد 


ئيس پا
3 علم � فنا�
* قز�ين عنو�� كر�:
فعاليت برخي شركت هاw غير ��نش بنيا�

� پا�z علم � فنا��w قز�ين�
ــلامي:  قز"ين – خبرنگا� �"%نامه جمهو�� 	س
�ئيس پا�� علم " فنا"�� قز"ين 	% فعاليت برخي 
ــركتها� غير �	نش بنيا: �� پا�� علم " فن  	% ش

1"�� قز"ين خبر �	�.
ــا�9 به "جو� برخي شركت ها� غير  مافي با 	ش
ــم " فنا"�� 	ظها� كر�:  ــش بنيا: �� پا�� عل �	ن
ــركت ها� �	نش بنيا: �� صو�3 تأييد  پذيرZ ش
ــو�	 صو�3 مي گير�."� 	فز"�: متأسفانه ��  يك ش
برخي مو	�� شاهد 	ين هستيم كه برخي شركت ها 
ــا�� �	 كلا9  ــر پ ــتكا�� �� 1ما� " 	عد	� س با �س
ــز �� يك با9%  ــركت ها ني ــد كه با 	ين ش مي گذ�	ن
ــو�� خو	هد  ــق قانو: برخ ــش ماهه طب %ماني ش
ــئو� عنو	: كر�: 10 سا� 	% تأسيس  ــد.	ين مس ش
ــا�� علم " فنا"�� قز"ين مي گذ�� " 	ين پا��  پ
ــر گذ	شته " با  ــت س ــكل گير� �	 پش �هه 	"� ش
ــا��، بايد گفت كه �"�9  ــا� پيش �"� پ پر"ژ9 ه
توسعه 1غا% شد9 " هم 	كنو: جز پا�� ها� ��حا� 
ــويم " 	گر پر"ژ9 ها� ما  ــو
 مي ش ــعه محس توس
محقق شو� مي تو	نيم بگوييم توسعه يافته خو	هيم 
ــا"�� قز"ين 	بر	% كر�:  بو�.�ئيس پا�� علم " فن
ــا� گذشته به  ــيا�� 	% طرy ها� پا�� بايد س بس
	تما8 مي �سيد "لي كمبو� بو�جه " نيز تغيير �"لت 
ــلب كر�."� 	�	مه  " جا به جايي ها 	ين 	مكا: �	 س
�	�: بايد پذيرفت كه �� هر نقطه 	� كه شاهد "�"� 
ــد �" به �" شد9 	يم  بخش خصوصي بو�9 	يم با �ش
ــر 	ين بر	�  ــت 1: �	 �يد9 	يم بنا ب ــر	3 مثب " ثم

ــريع پيشرفت بايد بتو	نيم سرمايه " نظر بخش  تس
ــئو� با 	شا�9 به  خصوصي �	 جلب نمائيم.	ين مس
برخي 	% فعاليت ها� شاخص پا�� علم " فنا"�� 
ــن �� با%9 %ماني 1398 تا 1400 عنو	: كر�:  قز"ي
ــد	%� 	"لين مركز  ــز نو1"��، �	9 	ن �	9 	ند	%� مرك
ــد	%� كانو: ها�  ــك، �	9 	ن ــد 	فكا�� �� 1بي �ش
ــتا: ها، �	9 	ند	%�  ــت �� شهرس ــكوفايي خلاقي ش
ــت 	ختر	عا3،  ــر� " مركز ثب ــز مالكيت فك مرك
ــر	:، تجهيز  ــمه نو� 	ي �	9 	ند	%� مركز نو1"� چش
ــولا3 "	حدها� فنا"�  ــگا9 محص ــاy نمايش " 	فتت
ــت. مافي با 	شا�9 به  ــي 	% فعاليت ها بو�9 	س بخش
ــرمايه بر	� پا�� يكي 	%  	ين موضو� كه جذ
 س
ــد9  	هد	c 	صلي بو�9 كه همو	�9 به 1: پر�	خته ش
ــق نامه با معا"نت علمي  ــن كر�: 	نعقا� 9 تو	ف تبيي
ــم بيش 	% 17  ــت جمهو�� با �ق ــا"�� �ياس " فن
ميليا�� توما:، 	فز	يش بيش 	% 3 بر	بر� 	عتبا�	3 
ــا� " �	9 	ند	%� صند"] پژ"هش  پا�� طي �" س
ــا �� 	ين %مينه بو�9  ــي 	% فعاليت ه " فنا"�� بخش
ــا"�� قز"ين توضيح  ــت.�ئيس پا�� علم " فن 	س
ــتا:  �	�: صند"] پژ"هش " فنا"�� غير �"لتي 	س
به عنو	: مهم ترين نها� مالي %يست بو8 نو1"�� " 
فنا"�� 	ستا: با هدc 	�	ئه خدمت مالي، 	عتبا��، 
ــو%9 پژ"هش،  ــا%� " كا�گز	�� �� خ ــد س تو	نمن
 Pــا ــا"��، صنايع خلا] " �	نش بنيا: " بر	س فن
	ساسنامه مصو
 هيئت "%ير	: �� فر"��ين 1400 

با سرمايه 	"ليه 5 ميليا�� توما: �	9 	ند	%� شد.

ــلامي:  قز"ين- خبرنگا� �"%نامه جمهو�� 	س
�	�ستا: عمومي " 	نقلا
 قز"ين گفت: بي تر�يد 
شهر"ند	: مهمترين نقش نظا�تي �	 بر عهد9 �	�ند 
ــوند " مي تو	نند  " نبايد 	% 	ين نقش خو� غافل ش
ــامانه  هرگونه تخطي " تخلف �� 	ين حو%9 �	 با س
�ستگا9 ها� متولي " نظا�تي 	علا8 نمايند " قطعاً 
ــتو� كا� قر	�  ــر� مو	�� به قيد فو�يت �� �س پيگي
خو	هد گرفت " نظا�3 �ستگا9 ها� متولي �� 	ين 
ــديد شو� تا شاهد نابساماني �� با%	�  حو%9 بايد تش
ــتگا9 ها� ناظر �� صو�3 عد8  نباشيم " قطعاْ �س

نظا�3 �قيق بايد    پاسخگو باشند.
ــت  ــمي گفت: 	حتكا� كالا معيش محمد قاس
ــهر"ند	: �	 	%  ــه مخاطر9 	ند	خته " ش مر�8 �	 ب
ــي �چا� عسر " حر�  حيث تأمين كالاها� 	ساس
مي كند، كه 	ين 	قد	مي غير	نساني " غير	خلاقي 
ــت كه 	فر	�� سو�جو " فرصت طلب به �ليل  	س
ــه �	 نا�يد9  ــي، مصالح جامع ــو� " منفعت مال س
ــخت "  ــر	يط �	 بر	� هم ميهنا: س ــه " ش گرفت
گاهاً بحر	ني  مي كنند."� 	فز"�: با توجه به 	علا8 
ــط "%	�3  ــر� گند8 بخش صنف " صنعت توس ن

ــا"�%� " تعيين نر� 1�� " تصويب 1:  جها� كش
ــا"�%�،  �� كا�گر"9 تنظيم با%	� محصولا3 كش
ــه 	� " برخي كالاها�  ــا� 	حتكا� 1�� يا�	ن 	حتم
مرتبط " همچنين 	فز	يش قيمت خو�سر �� برخي 
ــط 	فر	� سو�جو " فرصت طلب متصو�  	قلا8 توس
ــك  ــد	� �	�: بد": ش ــتا: قز"ين هش 	ست.�	�س
ــتا: �� �	ستا� پيشگير� 	%  ــتگا9 قضايي 	س �س
"قو� جر8 " 	حياء حقو] عامه با محتكر	: 1�� " 
	قلا8 مرتبط " گر	: فر"شي كالاها� مو�� نظر " 
همچنين 	فر	� سو�جو �� 	ين حو%9 بد": 	غما� 
ــن حيث بر تو%يع 1��  ــو�� خو	هد كر� " 	% 	ي برخ
يا�	نه 	� �� نانو	يي ها " عرضه كالاهايي همچو: 
ماكا�"ني �� با%	� بايد توسط �ستگا9 ها� متولي 
	% جمله سا%ما: صمت، سا%ما: جها� كشا"�%�، 
ــا%ما: تعزير	3 حكومتي، 	تا] 	صناc، پليس  س
ــر 	مكا:  ــس نظا�3 ب ــا�� " پلي ــت 	قتص 	مني
ــتگا9  ــا�3 �قيق صو�3 گير� " �س عمومي نظ
ــا خو	هد بو�. ــتيبا: 	قد	ما3 1: ه قضايي نيز پش
"� به تشديد نظا�3 ها �� 	ين حو%9 تأكيد كر� " 
گفت: 	فز	يش قيمت نا: شامل نا: ها� صنعتي 

 Z	ــنگك، بربر�، لو ــت " ��با�9 نا: ها� س 	س
ــد، 	فز	يش  ــتفا�9 مي كنن ــه 	% 1�� يا�	نه 	� 	س ك
ــد9 " به همين خاطر با هرگونه  قيمتي 	علا8 نش
ــركت ها� توليد 1��، نانو	يي ها،  كم فر"شي �� ش
ــكا� 1�� يا�	نه 	� "  ــر " 	حت 	فز	يش قيمت خو�س
ــاير نانو	يي ها  ــر"Z 1: ها به صو�3 1%	� به س ف
ــد " قطعاً  ــو�� خو	هد ش ــط برخ ــوc مرتب " صن
ــه " تو%يع 	ين  ــتا: بر فر1يند توليد، عرض �� 	س
ــد.	ين مسئو� ��  كالاها نظا�3 �قيق خو	هد ش
ــا: كر�: 	فز	يش قيمت �� 	قلامي  	�	مه خاطرنش
ــامل كالاهايي كه پيش  همچو: ماكا�"ني نيز ش
	% 	علا8 قيمت گذ	�� جديد �� با%	� موجو� بو�9، 
ــد " 	قلا8 موجو� �� مر	كز عرضه بايد  نخو	هد ش
بر	ساP قيمت گذ	�� �"� كالا به فر"Z برسد 
ــو� 	% مصا�يق  ــي 	% 	ين موض ــه تخط " هرگون
ــي 	ست " قطعاً ضمن تشكيل پر"ند9  گر	: فر"ش
ــي، "	حد  ــا%ما: تعزير	3 حكومت ــي �� س قضاي
صنفي متخلف پلمب خو	هد شد."� همچنين �� 
ــي گفت:  خصوK 	حتكا� برخي كالاها� 	ساس
ــفانه كمبو� برخي كالاها 	% جمله �"غن ��  متأس

ــهر"ند	: 	يجا� مشكل كر�9 " قطعاً  با%	� بر	� ش
ــاير 	قلا8  ــكا� " عد8 عرضه 	ين كالاها " س 	حت
ــط �ستگا9 ها�  ــي " مايحتا� عمومي توس 	ساس
ــو�� �صد قر	� �	��  ــي " نظا�تي با جديت م متول
ــر	� " صنوc متخلف،  ــايي 	ف " �� صو�3 شناس
قانو: نسبت به 1: ها 	عما� خو	هد شد. �	�ستا: 
عمومي " 	نقلا
 قز"ين �� پايا: خاطرنشا: كر�: 
بي تر�يد شهر"ند	: مهمترين نقش نظا�تي �	 بر 
ــوند  عهد9 �	�ند " نبايد 	% 	ين نقش خو� غافل ش
" مي تو	نند هرگونه تخطي " تخلف �� 	ين حو9% 
ــا%ما: صمت، سامانه  ــامانه تلفني 124 س �	 با س
	ينترنتي 135 سا%ما: تعزير	3 حكومتي، سامانه 
پاسخگويي به شكايا3 سا%ما: جها� كشا"�%�، 
ــي " 	نتظامي 	علا8  ــا] 	صناc " مر	جع قضاي 	ت
ــي به قيد  ــو	�� 	علام ــاً پيگير� م ــد " قطع كنن
فو�يت �� �ستو� كا� قر	� خو	هد گرفت " نظا�3 
ــديد  ــي �� 	ين حو%9 بايد تش ــتگا9 ها� متول �س
ــاماني �� با%	� نباشيم " قطعاْ  ــو� تا شاهد نابس ش
ــتگا9 ها� ناظر �� صو�3 عد8 نظا�3 �قيق  �س

بايد پاسخگو باشند.

� � �قلا/ مرتبط��ستا� قز�ين به محتكر�� ��� �هشد�


