
سه شنبه 28  ���يبهشت 1400 - شما�� 11985 -  سا� چهل � ��� 4

شهر�
	� چابكسر &�نظر &��&، مناقصه عمومى �جر� جد�� گذ�� (جد�� �نگى 35×50) خيابانها � كوچه ها سطح شهر به طو� 
3000 متر با هماهنگى به شـما�= مناقصه (2000094352000002) �� �9 طريق سـامانه تد��كا4 �لكتر�نيكى &�لت برگز�� نمايد. كليه 
مر�حل برگز�� مناقصه �9 &�يافت �سـنا& مناقصه تا ���ئه پيشـنها& مناقصه گر�@ � با9گشـايى پاكت ها �9 طريق &�گا= سامانه تد��كا4 
�لكتر�نيكى &�لت (ستا&) به www.setadiran.ir  K�&L  �نجاG خو�هد شد � لاG9 �ست ، مناقصه گر�@ &� صو�4 عدG عضويت قبلى، 
مر�حل ثبت ناG &� سايت مذكو� � &�يافت گو�هى �مضا �لكتر�نيكى �� جهت شركت &� مناقصه محقق سا9ند. تا�يخ �نتشا� مناقصه &� 

سامانه تا�يخ 1400/2/28 مى باشد. 
مهلت �مانى �	يافت 
سنا� مناقصه 
� سايت: تا ساعت 13 ��9 سه شنبه تا�يخ 1400/3/4 


ئه پيشنها�: تا ساعت 14 ��9 &�شنبه تا�يخ 1400/3/17 	
مهلت �مانى 
�ما# با�گشايى پاكت ها : ساعت13 ��9 سه شنبه تا�يخ 1400/3/18

�طلاعا4 تماK &ستگا= مناقصه گز�� جهت &�يافت �طلاعا4 بيشتر &� خصوU �سنا& مناقصه � ���ئه پاكت ها

لف : K�&L ، چابكسر ، خيابا@ �ماG خمينى (�=) ، ساختما@ شهر&�� � تلفن 01342663768    01342664728


طلاعا2 تما/ سامانه ستا� جهت 
نجا+ مر
حل عضويت �	 سامانه: 
مركز تما/ : 021-41934

�فتر ثبت نا+ : 88969737 � 85193768

 �	

جر
� جد>; گذ �
فر
خو
# مناقصه عمومى يك مرحله 
(جد>; 	نگى 35×50)

ضيا باژ	نگ – شهر�
	 چابكسر

Iسهامى خا #
	J 2 شركت شهدينه
Jگهى تغيير
به شما	R ثبت 16732 > شناسه ملى 10101738309 

به �ستنا& صو�تجلسه مجمع عمومى عا& به طو� فو^ �لعا&= مو�\ 1399/12/24 تصميما4 
bيـل �تخـاb شـد: - موسسـه حسابرسـى پايش پـرگاK كا�&�@ به شـما�= ثبـت 4761 � 
شناسـه ملى 14006093996 بسـمت باK�9 �صلى � حسـابرK � مريم قطـب به كدملى 
1280939291 به سمت باK�9 على �لبد� بر� مد4 يك سا� �نتخاf شدند. - تر�9نامه � 

حساf سو& � 9يا@ شركت منتهى به سا� 1398 مو�& تصويب قر�� گرفت.

ستا# 
صفها# Uملا

	R كل ثبت 
سنا� > �


	R ثبت شركت ها > موسسا2 غيرتجا	� 
صفها# (1136615)�


Jگهى حصر >	
ثت
Lقا خميس منصو� فر9ند نصر�الله به شـما�= ملى 4529934381 باستنا& گو�هى فو4 � 
��نوشـت شناسـنامه مرحوG نصر�الله منصو� � تصوير شناسنامه ��ثه � �ستشها&يه محلى 
&� تا�يخ 1400/02/13 &�&خو�سـتى به شـعبه &�G شـو�� حل �ختلاj مهر�@ ���ئه &�&= 
كه به شـما�= 0000035 &� �ين شـو�� ثبت شـد= �سـت كه حكايت �9 �ين &��& شـا&���@ 
Lقـا نصر�الله منصو� فر9ند چر�k به شـما�= ملـى 4529785564 صا&�= �9 مهر�@ متولد 

1270/04/06 &� تا�يخ 1373/10/10 فو4 نمو&= � ��ثه حين �لفو4 � عبا�تند �9:
1 - خانـم خد�بـس خانم نظـر فر9نـد هاشـم بيگ متولـد 1304/04/02 به شـما�= ملى 

4529784851 همسر متوفى
L - 2قا �حمد منصو� فر9ند نصر�له متولد 1325/12/05 به شما�= ملى 4529789136 

پسر متوفى
L - 3قا محمو& منصو� فر9ند نصر�له متولد 1330/08/04 به شما�= ملى 4529927482 

پسر متوفى
L - 4قا عيسى منصو� فر9ند نصر�له متولد 1336/04/09 به شما�= ملى 4529929485 

پسر متوفى
L - 5قا عباK منصو� فر9ند نصر�له متولد 1340/01/01 به شما�= ملى 4529791394 

پسر متوفى
L - 6قا �يوf منصو� فر9ند نصر�الله متولد 1342/11/01به شما�= ملى 4529933318 

پسر متوفى
L - 7قا خميس منصو� فر9ند نصر�الله متولد 1345/02/01به شما�= ملى 4529934381 

پسر متوفى
8 - خانم طوبى منصو� فر9ند نصر�الله متولد 1320/06/01 به شما�= ملى 4529921034 

&ختر متوفى
9 - خانم ملوm منصو� فر9ند نصر�له متولد 1332/08/17 به شما�= ملى 4529790533 

&ختر متوفى
10 - خانـم فرنگيـس منصـو� فر9نـد نصـر�الله متولـد 1344/03/01 بـه شـما�= ملـى 

4529933938 &ختر متوفى
�ينك با �نجاG تشريفا4 مقدماتى &�خو�ست مزبو� �� &� يك نوبت Lگهى مى نمايد تا هركسى 
�عتر�ضى &��& يا �صيتنامه �9 متوفى نز& �� باشد �9 تا�يخ نشر �ين Lگهى ظرj مد4 يك ما= 

به �ين شو�� تقديم &��& &� غير �ين صو�4 گو�هى حصر ���ثت صا&� خو�هد شد.
شعبه �>+ شو	
� حل 
ختلاX مهر
# ـ 
حمد ملكى

(;<

لعا�R (نوبت  Zعو2 به مجمع عمومى فو�گهى J
شركت تعا>نى مسكن تاكسير
نا# 
	�بيل

بدينوسـيله �9 كليـه �عضا شـركت تعا�نى مسـكن تاكسـير�نا@ ��&بيـل &عو4 به 
عمـل مى Lيـد &� مجمع عمومـى فو^ �لعا&= (نوبـت ���) كه &� ��9 چها�شـنبه مو�\ 
1400/03/12 سـاعت 16 بعد �9 ظهر &� محل مسـكن تاكسـير�نا@ ��&بيل ��قع &� 

بولت بلوm 1 برگز�� مى گر&& حضو� بهم �سانند.
�ستو	 جلسه: 1- تصويب �ساسنامه جديد

هيأ2 مديرR شركت تعا>نى مسكن تاكسير
نا# 
	�بيل

Jگهى مناقصه
شـركت بهپر�� &�مشـهر قم &� نظر &��& جهت �فع عيوf شـبكه ��شـنايى بر^ 
مجتمع &�مشهر، لو�b G9يل �� �9 طريق برگز�� مناقصه خريد�� نمايد. &��طلبا@ 
مى تو�نند جهت تهيه �سنا& خريد تا تا�يخ 1400/3/1 به &فتر شركت ��قع &� قم 

– ميد�@ �ماG خمينى، 16 متر فلسطين پلاm 54 مر�جعه نمايند.
1 - تر�نس چر�k بخا� سديم 70 � 150 ��4

2 - لامپ 70 � 150 ��4 بخا� سديم
4�� 150 � 70 k3 - �ستاتر سه سيم چر�

Jگهى تغيير
2 شركت با�	گانى ساما# 
نديشا# 
مر تا2 سهامى 
خاI به شما	R ثبت 437669 > شناسه ملى 10320864952 

 bيل �تخاb 4به �سـتنا& صو�تجلسـه مجمع عمومى فو^ �لعا&= مو�\ 1399/12/18 تصميما
شـد : سـرمايه شـركت �9 مبلغ 170000000000 �يا� به مبلـغ 300000000000 �يا� 
منقسم به 300000000 سهم 1000 �يالى با ناG كه تماما پر&�خت شد= � �9 محل مطالبا4 
حا� شد= تامين گر&يد= �فز�يش يافت � ما&= مربوطه &� �ساسنامه به شرt فو^ �صلاb � tيل 

ثبت �9 لحاu �فز�يش سرمايه &� تا�يخ bيل تكميل �مضا گر&يد= �ست.
سا�ما# ثبت 
سنا�>
ملاU كشو	 
(1136443) #

	R ثبت شركت ها > موسسا2 غيرتجا	� تهر�


Iهشت بهشت سهامى خا #
	J 2 شركت شهدينه
Jگهى تغيير
به شما	R ثبت 43047 > شناسه ملى 10260608819 

به �سـتنا& صو�تجلسه مجمع عمومى عا& بطو� فو^ �لعا&= مو�\ 1399/12/10 تصميما4 
bيل �تخاb شد : موسسه حسابرسى بهبو& ��قاG به شما�= ثبت � شناسه ملى10100580568 
بسمت باK�9 قانونى �حسابرK �سمى شركت � محمد يز&�نى كد ملى 1972073281 به 
سـمت باK�9 على �لبد� بر� مد4 يك سـا� �نتخاf شدند. تر�9نامه � حساf سو& � 9يا@ 

شركت منتهى به سا�1398 مو�& تصويب قر�� گرفت.

ستا# 
صفها# Uملا

	R كل ثبت 
سنا� > �


	R ثبت شركت ها > موسسا2 غيرتجا	� 
صفها# (1136616)�


Jگهى تغيير
2 شركت هامو# تجا	2 لا�يز شرZ سهامى 
خاI به شما	R ثبت 6838 > شناسه ملى 14006050125 
به �سـتنا& صو�تجلسـه مجمـع عمومى عـا& مـو�\ 1399/09/19 
تصميماb 4يل �تخاb شـد : 1. �عضاء هيئت مديـر= به قر�� bيل تعيين 
شـدند: Lقا غلامرضا قاسمى گنگا@ به شـما�= ملى 0651465461 
 � Lقا حسـين بخشـى مقدG به شـما�= ملى L � 3610485310قا
محمد يعقوبى به شما�= ملى L � 0653008236قا محمد�ضا بخشى 
مقدG به شـما�= ملـى 3621984585 به عنو�@ �عضـاء هيئت مدير= 
بر� مد4 &�سـا� �نتخـاf گر&يدند. 2.خانم حانيه �كبر به شـما�= 
ملى شـما�= 0921877307 به عنو�@ بـاK�9 �صلى � Lقا غلامرضا 
بخشى مقدG به شما�= ملى 0653013280 بعنو�@ باK�9 على �لبد� 
بـر� مد4 يكسـا� مالـى �نتخاf شـدند . 9��.3نامه كثير �لانتشـا� ، 
 ��9نامه جمهو� �سلامى �ير�@ بمد4 يك سا� جهت نشر Lگهى ها

شركت تعييين گر&يد.

ستا# سيستا# > بلوچستا# Uملا

	R كل ثبت 
سنا� > �

(1136540) #

	R ثبت شركت ها > موسسا2 غيرتجا	� �
هد�


پر>ندR كلاسه 9909980848300421 شعبه 3 شو	
� حل 
ختلاX شهرستا# 
يلا+ 
9909970848300728 R	تصميم نهايى شما

 خو�ها@: Lقا مصيب سـليمانى فر9ند صفر به نشـانى �سـتا@ �يلاG – شهرسـتا@ سير��@ – شـهر لوما� – ��ستا
سر�f كا��9@

خو�ندگا@:
L .1قا على �صغر �فشامى فر9ند على �كبر به نشانى تهر�@ – شهرm �ليعصر

 mخيابا@ شهر – zسـنند – z2. خانم مريم على خانى فر9ند �مين به نشـانى �سـتا@ كر&سـتا@ – شهرسـتا@ سنند
كوثر – كوچه قانع 2

خو�سته: �ستر&�& سند (مالى)
گر&شكا�: خو�ها@ &�&خو�ستى به خو�سته فو^ به طرفيت خو�ندگا@ بالا تقديم &�شته �ست كه پس �9 ��جا} به �ين 
شـعبه � ثبت به كلاسـه فو^ � جر تشريفا4 قانونى &� �قت فو^ �لعا&=/ مقر� شـو�� به تصد �مضاء كنندگا@ bيل 

تشكيل �ست � با توجه به محتويا4 پر�ند= ختم �سيدگى �� �علاG � به شرt 9ير مبا&�4 به صد�� �� مى نمايد.
«

� شو		»

&� خصوU &�&خو�سـت خو�ها@: مصيب سـليمانى به طرفيت خو�ندگا@: مريم على خانى � على �صغر �فشـانى بخو�سته 
�سـتر&�& سـند خو&�� نيسـا@ به شـما�= �نتظامى 46^�811ير�@29 مقوG به مبلغ 1/000/000 �يا� به حكايت ����^ 
 پر�ند= خو�ها@ مدعى �ست كه به �ستنا& قر��&�& تنظيمى فى مابين ضم پر�ند= خو&�� موصوj �� �9 خو�ند= &�G خريد��
 G�& � ��� قانونى خو�ند= �&يف kنمو&= �ست نامبر&= تاكنو@ به تعهد خو& عمل ننمو&= �ست ملاحظه مى گر&& عليرغم �بلا
به &ليل مجهو� �لمكا@ بو&@ &� جلسه حضو� نيافتند � لايحه � &فاعيه � يا عذ� موجهى &�� بر عدG حضو� ���يه ننمو&= �ند 
على هذ� شـو�� با توجه به محتويا4 � مسـتند�4 موجو& &� پر�ند= كه حكايت �9 مالكيت �سمى خو�ها@ نسبت به خو&�� 
مذكو� مى باشد خو�سته خو�ها@ �� ���& � ثابت تشخيص &�&= � به �ستنا& مو�& 198- 515- 519 �9 قانو@ Lيين &�&�سى 
مدنى � مو�& 10- 219- 220- 221- 222- 223- 224- 362- قانو@ مدنى حكم به �سـتر&�& سـند خو&�� نيسا@ به 
شما�= �نتظامى 46^�811ير�@29 � �لز�G به تحويل مد��m &� حق خو�ها@ صا&� � �علاG مى نمايد �� صا&�= نسبت به 
خو�ند= �&يف ��� �  &�G غيابى � ظرj مد4 20 ��9 �9 تا�يخ �بلاk قابل ��خو�هى &� �ين شـعبه � سـپس به همين مد4 

بر� هر كد�G �9 خو�ندگا@ قابل �عتر�~ &� &�&گا= عمومى حقوقى �يلاG مى باشد.
قاضى شعبه سو+ شو	
� حل 
ختلاX شهرستا# 
يلا+


	بط عمومي� 
به بهانه �
� 	�تباطا� 
بالندگي � �شد سا9ما@ ها � &ستگا= ها

&� گِر� عملكر& ���بط عمومي
ــا
ما� � �ستگاهي نيا
مند ��شتن مدير�ني �گا� �
 فن ���� ها�  بالندگي هر س
نوين � حياتي � مسلط به فنو� ��
 �نيا� �سانه ها �ست كه بتو�ند تصوير� مبتني 

بر ��قعيت �
 سا
ما� به �فكا� عمومي ���ئه �هد.
ــتند كه  ــئولا� � نها�ها هس ــطه هايي بين مر�6، مس ���بط عمومي ها ��س
ــتگذ��� مي كنند؛ تد�خلاتي كه �� تكريم بز�گد�شت  جرياني همصد� �� سياس
ــو�، نشانگر عد6 هم صد�يي مناسب � بيانگر  
 ���بط عمومي مشاهد� مي ش��
�ين �ست كه علي �غم تلاB ها� فر���ني كه بر�� �حيا� جايگا� ���بط عمومي 
�� جامعه صو�G پذيرفته �ما موقعيتي شايسته � مطلوE بد�� �ختصاD نيافته 

�ست.
ــخصي � ���� گر�هي �� مبدH به  ــو
� ���بط عمومي بايد �يدگا� ها� ش �� ح
ــئوليت پذير  قابليت ها� جمعي � فر�گر�هي كر� � همدلي � �حدG �� �� كنا� مس
 Gــتن قد� ــتن، ���� بو�� ��حيه حلم � بر�با��، ��ش ــتياJ � �نگيز� ��ش بو��، �ش
ــا
ماندهي � �حساK مسئوليت، مبتكر � خلاJ بو��، صد�قت � شر�فت ��شتن  س
� ���� بو�� ��حيه �نتقا�پذير� كه همگي �
 �يژگي ها � �لز�ماG يك مدير موفق 
ــش ��
 � �نچه مي تو�ند �ين  ــلط به ��ن ــت �� كنا� تس �� حو
� ���بط عمومي �س
عرصه �� تبديل به تشكيلاتي هوشمند � �مر�
� كند �� سرلوحه �قد�ماG � �فكا� 

سا
ما� ها جا� ���.
ــاني ��
�مد � عالم  �لبته �� كنا� �ين مو��� �جو� تجهيز�G كا��مد � منابع �نس
ــر�يط ��ماني فعلى �� نه تنها تسهيل مي كند بلكه به ��قعيت نيز  به �ين موضوV، ش

مي �ساند.
ــت تا بتو�ند �
 طريق  ــمند بر�� هر �ستگاهي �س ���بط عمومي فرصتي ��
ش
ــاند، مدير ���بط عمومي بايد مطلع ترين  �� خو� �� معرفي كر�� � به مر�6 بشناس
ــد؛ چر�كه بايد �� مقا6 سخنگو با تسلط كامل  ــا
ما� باش � به ��
ترين فر� هر س
ــر�يط �� بر�� �فكا� عمومي تبيين كر�� � حفر� ها� خالي  بر برنامه ها، مو�نع � ش
ــا
ما� خو� �� با ظر�فت ها� خاD � حرفه �� پر كر�� � تهديدها �� به فرصت  س

.�
مبدH سا
ــا
ما� � �ستگاهي نيا
مند ��شتن مدير�ني �گا� �
 فن ���� ها�  بالندگي هر س
ــت كه بتو�ند تصوير�  ــانه ها �س ــلط به فنو� ��
 �نيا� �س نوين � حياتي � مس
ــر�يط �� به گونه ��  ــا
ما� به �فكا� عمومي ���ئه �هد � ش ــي بر ��قعيت �
 س مبتن
ــا نو�قص مجموعه كه �� ها �� �حصاء كر�� �� به منظو� مرتفع كر��  ــش ببر� ت پي
ــي  ــي كر�� � تلاش ــز� كر�� � بر�� حل �� ها چا�� �نديش ــه �يگر مدير�� گوش ب

مضاعف كند.
ــتند كه عنصر فعاH عرصه ���بط  ــه محو� حياتي هس �نگيز�، ��نش � برنامه س
ــتياJ به  ــت ����؛ �ش ــد تا بتو�ند، توفيق �� به �س ــته باش عمومي بايد �� ها �� ��ش
فعاليت �� �ين فضا با به همر�� ��شتن برنامه � �يد� مي تو�ند ��نقي فاخر بر�� هر 

��گا� � سا
ماني به ��مغا� ����.
ــمت ���بط  ــو� �فر�� �� بد�� �نگيز� � ��نش به س �� بعضي �
 مو��� �يد� مي ش
ــفانه خر�جي  عمومي مي گما�ند � پس �
 مدتي �
 �� �نتظا� معجز� ���ند � متأس
ــاهد� نمي شو� كه �ين چر�يي �� بايد ��  لا
6 � كا�بر�� �� عملكر� �ين �فر�� مش
�نتخاE غيرمسئولانه � �لبته هدفمند �ين مدير�� جستجو كر�؛ متأسفانه فرمايشي 
ــت كه بايد تلاB كر� مجموعه �� به �ين  ــد� �
 �فاG بز�گ ���بط عمومي �س ش
ــد تا مجموعه ���بط  ــو� � �� صو�G �بتلا بايد �هتما6 ��
ي ــت بز�گ مبتلا نش �ف
عمومي به مسير صحيح خو� با
گر�� كه �� �ين فضا �نتخاE مدير ���بط عمومي 
ــت � مدير علمي �  ــي بسيا� كا�گشا �س ــببي � فرمايش ــبي، س 
 تعلقاG نس� gفا�

كا��
مو�� به �ين جرياناG �چا� نخو�هد شد.
شناخت كا�كر�ها� يك مدير ���بط عمومي توسط خو� �� �صلي �نكا�ناپذير 
ــلاh ��نش �ين عرصه مي تو�ند عامل توفيق �� ��  ــد� به س ــلح ش ــت � مس �س
ــه عرصه  ــط عمومي �� مي تو�� �� س ــد. كا�كر� ���ب ــو
� پرمخاطر� باش ــن ح �ي
ــا
� يافت كه مدير ���بط عمومي ��لا بايد  ــاني، تبليغاG � فرهنگ س �طلاV �س
�طلاV يابي كر�� � �طلاV �ساني كند، ثانيا تبليغ كند � ثالثا فرهنگ سا
� كر�� � 
جريا� فرهنگي حاكم �� به نفع خو� متمايل كند، �� �ين صو�G �ست كه موفقيت 

�� چنين مجموعه �� نصيب همه ��كا� �� مي شو�.
ــويه �  ــا� با ���بط عمومي ��تباطي �� س 
 نوV � مدلش� mــانه ها بايد خا� �س
تنگاتنگ ��شته باشند � تبليغاG نيز با همه �نگ � لعاE خو� � ظرفيت ها� �شكا� 

� نهانش به ���بط عمومي كمك كر�� تا ��نق مجموعه هويد� شو�.
ــانه ها � فضاها� مجا
� عرصه �� بر  ــر�يط فعلي � جها� معاصر كه �س �� ش
ــي ���بط عمومي �ين فضا �� به خوبي  ــانه ها تنگ كر�� �ند مي طلبد متول �يگر �س
ــت كه ���بط عمومي  ــناخته � بد�ند كه چگونه �� �� به فعاليت بپر��
�، �ينجاس ش
هوشمند � �يجيتاH بيشتر خو� �� نمايا� ساخته � �ثرگذ��� �B مشخص مي شو� 
ــانه �� خو� �� باE فضا�  ــو�� �س � بايد همه فعالا� �� �ين حو
� با بالابر�� س
ــانه سلب كر�� � �� خدمت خو� گيرند؛ �� 
ما� حاكم  مجا
� �ختيا� �� �
 �� �س
 � oصنو 
ــيا�� � به عنو�� مثاH همه گير� �ير�K كر�نا كه باعث تعطيلي بس
ــيا� گرفته �ند قد�  ــد� � �� عوq ��، فعاليت ها� مجا
� ��نقي بس فعاليت ها ش
 �
ــد� � حضو� rينفعانه �� فضا� مجا ــكا�تر ش ــيا� �ش � �هميت �ين موضوV بس
ــانه �� قو� � هدفمند �ست كه بد�ند به چه  ــتن سو�� ��تباطي � �س ــتلز6 ��ش مس

شكل � طريقي به نفع سا
ما� �
 �� فضا بهر� گير�.
ــت كه توليت �� با ���بط عمومي �ست �  ــئوليت �جتماعي حو
� مهمي �س مس
ــت كه هماهنگي ميا�  ــنگين بر ��B �� �س ــا
ما� � نها�� �ين با� س �� هر س
ــو
� ���بط عمومي با  ــا
ما� �� ح ــركا� �جتماعي س مجموعه ها� پير�موني � ش
ــي �ستگا� منطبق كر�� � با �عايت نقشه ��� � چشم �ند�
 �� مسير ترقي  خط مش

مجموعه هد�يت مي كند.
مهد� مقا��

معا
# 	جتماعي فرماندهي 	نتظامي چها�محا� 
 بختيا��:
�صحاf �سانه بز�گترين با��9 كمك كنند= &� حو9= �منيت �جتماعي بشما� مي ��ند

مديرعامل شركت +) 
 فاضلا) 	ستا# خبر %	%:
Lبرساني پايد�� به 60 ��ستا� 

&يگر &� �ستا@ �صفها@
ــگا�  خبرن ــا�-  �صفه

نامه جمهو�� �سلامي: ��
ــتا�  ��س  60  Hــا �مس
ــتا�  ــطح �س ــر �� س �يگ
 Eــر ش  E�  
� ــا�  �صفه
ــوند. پايد�� بهر� مند مي ش

 � E� ــركت مديرعامل ش
ــتا� �صفها�  فاضلاE �س
ــي  چگونگ  Dــو خص  ��
�برساني پايد�� به ��ستاها 
 Hتصا�6 � 
ــاH جا�� با �يجا� 
ير ساخت ها� لا گفت: �� س
ــبكه تو
يع ��ستاها به خطوw �نتقاE� H شهر� �� صد�  ش

�سترسي ��ستاييا� بيشتر� به �E شرE پايد�� هستيم.
هاشم �ميني �فز��: حفر � تجهيز چا� ها� جديد � همچنين 
ــر �
 ��� ها� تامين  ــي محلي يكي �يگ ــاماندهي منابع �ب س
پايد�� �E شرE ��ستاييا� �ست.�� �علا6 كر�: ��ستاهايي 
ــرE پايد�� پايد�� برخو���� مي شوند ��  
 �E ش� Hــا كه �مس
مناطق ���ستا�، نائين، سمير6،كوهپايه، فريد�نشهر، �����، 
ــتا�  ــگا� قر�� ���ند.  مديرعامل �بفا� �س ــا� � گلپاي خو�نس
�صفها� با بيا� �ين كه حذo �برساني سيا� �� ��ستاها يكي 
ــركت �� ساH 1400 �ست تصريح  
 برنامه ها� مهم �ين ش�
ــيا�،  ــاني س ــتا� �يگر �
 فر�يند �برس كر�: با حذo 60 ��س
ــاكنا� �ين ��ستاها �
 �E شرE پايد�� برخو���� مي شوند. س
 
ــت ��حاH حاضر 503 ��ستا� �ستا� �صفها� � گفتني �س

خدماG �برساني سيا� برخو����ند.

 ��	�
سرپرست 	%	�1 كل �
	بط عمومي 
:��
علو6، تحقيقا� 
 فنا

���بط عمومي، نقشي بسيا� مؤثر 
&� �يجا& تعامل بين مجموعه �� � 

بر�@ سا9ماني &��&
ــت  ــلامي: سرپرس �هو�
- خبرنگا���
نامه جمهو�� �س
ــو6، تحقيقاG � فنا���  ــط عمومي �
��G عل ����� كل ���ب
ــئوليت پذير�  ــا�� به لز�6 همدلي، ��حيه جها�� مس با �ش
ــا
ماني � �خلاJ مد��� �� ���بط عمومي ها گفت: برنامه  س
ــو�� � تخصص گر�يي؛ ضر��G تحقق  محو��، ��نش مح

گفتما� تحوH � پيشرفت �� ���بط عمومي هاست.
ــت مدير�� ���بط عمومي ��نشگا� ها،  ــفيعي �� نشس ش
ــي � فنا��� سر�سر كشو� كه  ــاG �مو
شي، پژ�هش موسس
ــت ��
 جهاني ��تباطاG � هفته ملي  به مناسبت گر�ميد�ش
ــا�� به  ــد، با �ش ���بط عمومي به صو�G مجا
� برگز�� ش
ــگا� ���بط عمومي �� بهبو� �ضعيت  �هميت � نقش � جاي
ــيا� مؤثر� ��  ــا
ما� ها گفت: ���بط عمومي، نقشي بس س
ــا
ماني ���� �  ــه �� � بر�� س ــل بين مجموع ــا� تعام �يج
ــئوH ���بط عمومي �� هر �ستگا� � سا
ما� يا نها��،  مس
ــا� كا��مد  ــاB�� � G ه ــر� خصوصي ــد ��جد يك س باي
ــا بتو�ند مايه  ــد ت ــغلي باش �� ����� �مو� � �نجا6 �ظائف ش
پيشرفت � تعالي كا�� �� �����G � سا
ما� ها �� فر�هم كند.
ــيا� پيچيد� تر �
 ���بط  ــز��: ���بط عمومي �مر�
 بس �� �ف
ــولاG فر�گير  ــت � تح ــته �س عمومي ها� ���� ها� گذش
ــئوليت ها� بيشتر� �� متوجه مسئولا�  �نيا� معاصر، مس
ــط عمومي ��  ــر بخو�هيم ���ب ــط عمومي مي كند. �گ ���ب
ــر�يط جامعه نقش �فريني كند  ــب با ش حد مطلوE � متناس
ــتي به گونه �� برنامه �يز� شو� كه �� ��جه نخست  بايس
ــبت به تثبيت � تقويت جايگا� ���بط  ــا
ماني، نس �� هر س
ــيد� به  ــفيعي ���مه ���: بر�� �س ــو�. ش عمومي �قد�6 ش
ــر�يط مطلوE بايد بد�نيم ��حاH حاضر �� چه جايگاهي  ش
ــته باشيم. به  قر�� ���يم؟ يعني تحليل موقعيت كنوني ��ش
چه جايگاهي مي خو�هيم برسيم؟ يعني هدo �� تعيين كنيم 
� �ينكه چگونه مي تو�نيم به جايگا� مو�� نظر برسيم؟ يعني 

��هبر� ها � تاكتيك ها �� مشخص كنيم.

مديرعامل سا�ما# منطقه 
يژ1 	قتصا%� 	نرژ� پا�8:
15 طرt مها� سيلاf &� منطقه پا�K جنوبي &� &ست �جر� �ست

خسا�4 10 ميليا�& �يالي سيل � طوفا@ به شبكه � تأسيسا4 تو9يع بر^ �ستا@ سمنا@

Lغا9 عمليا4 �جر�يي پيوند سرشاخه كا�� &� باغا4 گر&�� �9&گل 
� حساK به سرما &� ��&با�

تو9يع 10 هز�� بسته معيشتي بين �قشا� 
Lسيب پذير شهرستا@ ها� ما9ند��@

شهركر� – خبرنگا� ��
نامه جمهو�� �سلامي: معا�� 
 
ــاH �بختيا�� � ــي �نتظامي چها�مح ــي فرمانده �جتماع
خبرنگا��� ��هالي �سانه بعنو�� بز�گترين با
�� كمك كنند� 
�� حو
� �منيت �جتماعي يا� كر�.                                

ــتي ��
نامه  ــرهنگ مهر� �� با
�يد �
 �فتر سرپرس س
جمهو�� �سلامي �� شهركر�، �طلاV �ساني صحيح ��قيق 
�خبا� ���يد��ها � ��تقاء سطح �گاهي جامعه �� بعنو�� تأثير 
گذ�� ترين نقش �سانه ها �� كاهش ميز�� جر�يم ��فز�يش 

�حساK �منيت �� جامعه عنو�� كر�.

 �منيت � سلامت بعنو�� �� نعمت مهم � �ساسي � ��
 Gهميت �ضر���ــت:  ــر� ��ظها� ��ش ــر�� جامعه يا� ك ب
ــه مقا6 معظم �هبر� ��  ــت ك موضوV �منيت به حد� �س
جمله �� �منيت �� مانند نفس كشيد� بر�� مر�6 ضر��� 
 Hنتظامي چها�محا�ــي  ــتند.معا�� �جتماعي فرمانده ��نس

ــالا� كا� پليس ��  ــتر�گي ب ــا�� به گس ــا�� با �ش �بختي
ــيا� سنگين  حو
� ها� نظامي، �منيتي � قضايي � حجم بس
ــتا� همكا�� �تعامل بيشتر  ــرh �ظايف �ين نير�، خو�س ش

خبرنگا��� � �صحاE �سانه با پليس �� 
مينه �طلاV �ساني 
ــتا� مقوله �منيت  ــا
� جامعه �� ��س ــك به �گا� س � كم

شد.
ــتيبا� �  ــز��: نير�� �نتظامي همو��� حامي، پش �� �ف
ــز�� مر�6 بو�� � خو�هد بو� �به همين �ليل �عتما�  خدمتگ
ــي قر�� ����. �� �فز��:  ــطح بالاي مر�6 به پليس نيز �� س
ــد� به مر�كز  ــد �
 پر�ند� ها� ��جاV ش ــش �
 78 ��ص بي
ــتا� منجر به مصالحه � �شتي  مشا��� نير�� �نتظامي �س
بين طرفين شد� كه �ين �مر نشا� �
 �عتما� بالا� مر�6 به 

نامه جمهو�� �� 
پليس ����.سرهنگ علي �صغر مهر� �

ين، مهم � تأثير گذ�� �� � Gنشريا 
�سلامي بعنو�� يكي �
 Kنعكا�نامه �� 
ــو� نا6 بر� � �
 فعاليت مطلوE �ين �� كش
ــتا� چها�محاH �بختيا�� �پوشش  �خبا� � ��يد��ها� �س

�خبا� �عملكر� نير�� �نتظامي �ستا� قد���ني نمو�.

ــه جمهو��  ــگا� ��
نام ــو�- خبرن ن
ــپا�  ــلمي فرماند� س ــلامي: سر���مس �س
ــفر به  ــيه س ــلا� ما�ند��� �� حاش كرب
شهرستا� نو� �� گفت � گو� �ختصاصي 
با خبرنگا� ما �� خصوD كمك مؤمنانه 

 كمك مؤمنانه توجه � oــد �ظها�كر�: ه
ــه به �يژ�  ــد�� ��قعي �� جامع به نيا
من

قشر �سيب پذير �
 �ير�K كر�نا �ست.
�� گفت: طرh كمك مؤمنانه �
 ما� 
 
ــپا� �غا ــاH گذشته توسط س �مضا� س
 Hــا ــاH حاضر ���مه ���� كه �� س � ��ح
جديد به ��سطه حضو� خيرين � نها�ها� 
 �
حمايتي �� �ستا� �قد�ماG خوبي �� حو
ــطح �ستا� �نجا6 شد.فرماند�  تو
يع �� س
ــپا� كربلا� ما
ند��� با �شا�� به عيد  س
ــعيد فطر تصريح كر�: حد�� 10 هز��  س

بسته معيشتي با كمك خيرين � نها�ها� 
حمايتي تهيه � بين شهرستا� ها� �ستا� 
تو
يع شد.�ين مسئوH �فز��: شهرستا� ها 
ــا�  ظرفيت ه  
� ــر�  بهر� گي ــا  ب ــز  ني
ــاجد، حو
� ها� مقا�مت  پايگا� ها� مس
ــلامي، �هيا�� ها،  ــو��ها� �س بسيج، ش
ــا�  ��گا� ه  � ــا  نها�ه ــا،  فرماند��� ه
ــكيل  ــي كه �� تعامل بو�� با تش مختلف
ــته ها�  ــتند بس قر��گا� ها� محله تو�نس
ــبي �� تهيه � بين �قشا�  ــتي مناس معيش
ــيب پذير تو
يع كنند.مسلمي با �شا��  �س
به تهيه  2500بسته معيشتي �� ما� مبا�� 
�مضا� �� شهرستا� نو� �ظها�كر�: �ين 
ــو� توما� با  ــته ها با �عتبا� 750 ميلي بس
ــع ���� � به نيا
مند��  كمك خيرين جم

�هد� شد .

ــه جمهو��  ــگا� ��
نام ــلويه – خبرن عس
ــه �يژ�  ــا
ما� منطق ــل س ــلامي: مديرعام �س
ــا�K گفت: �� 
ما� حاضر  �قتصا�� �نرژ� پ

ــيلاE به صو�G همزما� با  15 پر�ژ� مها� س
ــو� �ين سا
ما� ��  
س� Hميليا�� �يا ��پنج هز

�ست �جر� �ست.
ــر�: �ين پر�ژ� ها ��  �يرm خرH� 6 �علا6 ك
2 منطقه پا�K يك � پا�K 2 كنگا� �جر�يي 
ــا� مها�  ــت.�� تأكيد كر�: پر�ژ� ه ــد� �س ش
ــه منظو�  ــا�K جنوبي ب ــيلاE �� منطقه پ س
ــرگر��ني  ــيلاE� � E ها� س ــا� � �فع س مه
ــت  ــا� �بريز بالا �س ــمت حوضه ه ــه �
 س ك
ــر�
ير  ــا�K جنوبي س ــاG پ ــمت تأسيس به س
 :��
ــوند، عملياتي شد� �ست.خرH� 6 �فز مي ش
با �جر�� �ين پر�ژ� تماE� 6 ها به �سيله سدها 

ــرH � مها�  ــيلاE كنت � كاناH ها� هد�يت س
مي شوند � مانع �
 خسا�G به تأسيساG �حد�ثي 
 Gهد شد.�� يا����شد: تأسيسا�پايين �ست خو
ــگا� ها موجد �� پا�K جنوبي  صنعتي � پالايش
ــكلاG فر���ني  ــدها با مش به �ليل نبو� �ين س
ــوند كه �ين �مر  �� فصل با�ندگي ��بر� مي ش
 �� �� Eــيلا ضر��G �حد�� پر�ژ� ها� مها� س
ــت.مديرعامل  ــه ��چند�� كر�� �س �ين منطق
 Kنرژ� پا��ــا��  ــا
ما� منطقه �يژ� �قتص س
ــرفت  ــح كر�: �كنو� �ين پر�ژ� ها �
 پيش تصري
 Gــتند � عمليا ــي مطلوبي برخو���� هس فيزيك
�جر�يي �نها نيز مطابق برنامه 
ما� بند� شد� 

��حاH �نجا6 �ست.�� بيا� كر�: با �جر�� �ين 
پر�ژ� ها � �جو� 27 سد تاخير� كه �� منطقه 
 Hــد، همچنين 80 كيلومتر كانا فعاH خو�هد ش
ــذ�، �يگر نگر�ني  
ير�بگ 200 � Eــيلا مها� س
ــيب � يا خسا�G ها� �حتمالي به  
مينه �س ��
ــگا� ها � مناطق پايين �ست �� منطقه  پالايش
ــيلاE �جو� نخو�هد  پا�K يك � 2 توسط س
ــت.خرH� 6 تأكيد كر�: با بر�سي هايي كه  ��ش
ــد�، �ين پر�ژ� با  
سو� متخصصا� �نجا6 ش�
ــم �
 كا� يك �كو��  ــطح � با �ين حج ــن س �ي
ــما� مي ��� كه �
سو�  ــيلاE به ش �� مها� س

سا
ما� منطقه �يژ� �جر� مي شو�.

ــلامي: مديرعامل  ــمنا�- خبرنگا� ��
نامه جمهو�� �س س
 Gــبكه � تأسيسا ــتا� �
 خسا�G به ش ــركت تو
يع برJ �س ش

تو
يع برJ به �ليل �قوV طوفا� � سيل خبر ���.
ــته � به �ليل  ــو� 
��� با بيا� �ين كه طي هفته گذش موس
ــمتي �
 خطوw برJ �ساني �ستا�  ــيلاE، قس بر�
 طوفا� � س
ــيب �يد� � بلافاصله توسط همكا��� عملياتي �ين شركت  �س

ــت گفت: �� مناطقي  ــبكه برJ ��� شد� �س ــكالاG �فع �ش �ش
شامل بيا�جمند، �يو�نكي، گرمسا�، ميامي، كهن �با�، بسطا6 � 
 Jيع بر
مجن، �� �ثر ناهنجا�� جوّ�، قسمتي �
 تأسيساG تو
�چا� �سيب �يدگي شد� �ست.�� تصريح كر�: به علتّ حا�ثه 
طوفا� � سيل �� مناطق مو�� �شا��، �� هز�� � 100 متر شبكه 
ــط، فشا� ضعيف �  ــا� متوس تو
يع برJ، 26 �صله پايه ها� فش

ــكوپي فلز�، يك �ستگا� سكسيونر � 11 �يستگا� هو�يي  تلس
ــيب شد� � به همت ��حدها� �جر�يي �ين  تو
يع برJ �چا� �س
ــا��G ����� ترميم � �� كوتا� ترين 
ما� ممكن،  ــركت خس ش
ــت. �� خاطر نشا� كر�:  ــد� �س ــتركا� ���� مد�� ش برJ مش
خسا��G ����� به خطوw برJ �ساني � تأسيساG تو
يع برJ به 

مبلغ 10 ميليا�� � 670 ميليو� �ياH بر���� شد� �ست.

���با�- خبرنگا� ��
نامه جمهو�� �سلامي: �بر�هيمي مدير 
ــا��
� شهرستا� ���با� گفت: عملياG �جر�يي پيوند  جها�كش
سرشاخه كا�� �� باغاG گر��� 
��گل � حساK به سرما �� 

�ين شهرستا� �غا
 شد� �ست.

 �جر�� �ين طرh، �فز�يش توليد �� ��حد � oفز��: هد� �� 
ــطح � تغيير تاm ��ختا� به ��قا6 �يرگل � مقا�6 به سرما�  س
�ير�K بها�� �ست. �بر�هيمي گفت ؛سرشاخه كا�� يا تعويض 
ــاK به سرما ��شي �ست  تاm ��ختا� گر��� نامرغوE �حس

كه �� �� شاخه ��ختا� گر��� مرغوE � پرمحصوH به پايه 
 �
ــوند.مدير جها� كشا�� ــاله پيوند 
�� مي ش ��ختا� چند س
���با� �فز��: �� �ين طرh با تو
يع 3000 پيوند� ��قا6 �يرگل 
ــاK به سرما�  گر�� �قم" چندلر " 600 �صله �
 ��ختا� حس
ــم گر���  ــو�.�� �فز��: �ق ــا�� پيوند 
�� مي ش ــر�K به �ي
ــت كه  ــيا� مرغوE � باكيفيت �س "چندلر"�
 نوV تجا�� � بس
ــفيد � پوسته نا
كي �ست كه �ين نوV گر�� بر��  ����� مغز س
ــد. فر�B � عرضه به با
��؛گونه �� مرغوE � باكيفيت مي باش

ــتا�  ــطح باغاG  باغاG گر��� شهرس ــي به مقد�� س �بر�هيم
ــطح 
ير كشت گر��� با��� ��  ــا�� كر� � گفت: س ���با� �ش
 
ــتا� ���با� 800 هكتا� �ست،كه عمد� ��ختا� گر�� � شهرس
ــاله بخش  ــتند،�همه س مرغوبيت � كيفيت لا
6 برخو��� نيس
ــل 
�� گل بو�� �� بر�بر  ــي �
 ��ختا� گر�� بدلي قابل توجه
سرما� بها�� �چا� خسا�G مي شوند، بنابر�ين سرشاخه 
ني � 
ــلاh باغاG قديمي با پيوند� ها� ��قا6 تجا�� � باكيفيت  �ص

�� سطح شهرستا� ضر��� به نظر مي �سيد.

ــلامي:  ــگا� ��
نامه جمهو�� �س ــلويه – خبرن عس
 �
ــركت پالايش گا
 فجرجم �
 ��خلي سا مديرعامل ش
 
� mــاخت خا� ــي قطعاG س ــي معكوK برخ � مهندس
 K. مهند��ــركت خبر � ــو� توسط مهندسين �ين ش كش
 
نجفي �فز��: ��خلي سا
� قطعاG ساخت خا�m يكي �
ــت كه طي چندين مر�حله �� شركت  �قد�ماG مهمي �س
پالايش گا
فجرجم �نجا6 مي شو� � مسير ��صد تحقق 
ــركت �� تعيين مي كند.��  برنامه ها� خو�كفايي �ين ش
ــد�6 به تغيير كد  ــا6 �ين فر�يند �بتد� �ق ــز��: بر�� �نج �ف
ــاخته  ــو� � بعد �
 تأييد قطعاG س MESC كالا مي ش

ــد� توسط شركت ها نتايج �� به كالا ��ساH مي گر��. ش
ــم تصريح كر�:  ــركت پالايش گا
فجرج ــل ش مديرعام
ــط �ستگا�  ــاخت قطعه توس ــت ميد�ني قطعاG � س تس
CNC �� كا�گا� مركز� �ين شركت به صو�G كاملا 
ــه ���: كا�گا� مركز�  ــو�. �� ���م ــق �نجا6 مي ش �قي
 Gتژ� تامين قطعا�ستر�فجرجم با 
ــركت پالايش گا ش
ــع ��خلي، ��تقا�  
 طريق مناب� 
ــو�� نيا ــز�G م � تجهي
تو�� فني صنعتگر�� ��خلي، �فع ��بستگي � خو�كفايي 
ــه � تامين قطعاG � تجهيز�G مو�� نيا
 تا كنو�  �� تهي

موفقيت ها� مهمي �� حو
� خو�كفايي ��شته �ست.

مديرعامل شركت پالايش گا فجرجم �علا� كر�:
�خلي سا�� قطعا� ساخت خا�� �� شركت پالايش گا� فجرجم�


