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 جلسه هيئت ��لت:� 

ئيس جمهو

نتصابا
 مديريتي بايد

 �
بر مبنا� شاخص ها� علمي � فا�� 
�ملاحظا
 سياسي 
نجا� شو

ــفا� �  ــتقر�� نظامي علمي، ش ــس جمهو� بر ضر��� �س �ئي
ــب مدير��  ــا)، ��'يابي � عز% � نص ــاخص محو� بر�* �نتخ ش
تأكيد كر2 � خو�ستا� تد�ين شاخص ها* مديريتي توسط تيمي �' 

�ستا�2� �2نشگا> � ���ئه ;� به �هبر معظم �نقلا) شد.
ــه هئيت �2لت گز��شي �' 2يد�� �خير  ــكيا� �2 جلس 2كتر پزش
ــو� �  ــائل كلا� كش ــو2 با �هبر �نقلا) ���ئه كر2 � �2با�> مس خ
ــجم �2  ــاخص محو� � منس ضر��� �تخاI ��يكر2ها* علمي، ش

عرصه مديريت كشو� به بيا� 2يدگا> ها* خو2 پر�2خت.
ــن 2يد�� �� ضر���  ــد> �2 �ي �* يكي �' موضوعا� مطرK ش
طر�حي � تد�ين شاخص ها* 2قيق � علمي بر�* ��'يابي عملكر2 
ــتگا> ها* �جر�يي،  ــر�� �2 حو'> ها � بخش ها* مختلف 2س مدي
ــا'ما� ها عنو�� كر2 � گفت: بايد تيمي متشكل �'  شركت ها � س
�ستا�2� �2نشگا> �2 �شته ها* مديريت تعيين شو2 تا شاخص ها* 
 Tمديريتي مو�2 نيا' بر�* حو'> ها � بخش ها* مختلف �� �ستخر�

� تد�ين كنند.
ــي عز% � نصب  ــا)، ��'يابي � حت ــو� گفت: �نتخ �ئيس جمه
مدير�� � �عضا* هيئت مدير> شركت ها بايد بر�ساU شاخص ها* 
��شن، علمي � قابل سنجش �نجاW شو2 تا �' شكل گير* هرگونه 
ــي جلوگير*  ــث � ملاحظا� غيركا�شناس ــائبه، حر� � حدي ش

شو2.
2كتر پزشكيا� �فز�2: �2 �ين فر;يند نبايد سا'ما� با'�سي كل 
ــاير مسئولا� �  ــو�، نها2ها* �منيتي، نمايندگا� مجلس يا س كش
مجموعه ها* I* نفوI، خا�T �' چا�چو) ها* تعيين شد>، 2خالت 
ــند � نگا> ها* حزبي � جناحي نيز نبايد �2 ��'يابي �  ــته باش �2ش
ــاخص ها*  ــد؛ بلكه معيا� بايد صرفاً ش �نتخا) مدير�� مؤثر باش

علمي � مديريتي باشد.
2كتر پزشكيا� �2 ��2مه �' 2كتر عا�� معا�� ��% �ئيس جمهو� 
ــت  ــيمايي صر�� �'ير علوW، تحقيقا� � فنا��*، خو�س � 2كتر س
ــتا�2� �2نشگا> �2 �شته ها* مديريت �� تعيين كنند  گر�هي �' �س
تا شاخص ها* لا'W بر�* ��'يابي مدير�� � ساختا�ها* مديريتي 
�ستخر�T � تد�ين شو2 � �ين شاخص ها بر�* ���ئه به �هبر معظم 

�نقلا) ;ما2> شو2.
ــاخص ها جلو بر�يم � �جا'>  �ئيس جمهو� تأكيد كر2: بايد با ش
ــت يا ��ست، بر  ندهيم نگر�ني هايي �' جنس �ينكه فر2* چپ �س
فر;يند ��'يابي � �نتخا) مدير�� �ثر بگذ��2. ملاb بايد برخو���2* 

�فر�2 �' شاخص ها* مشخص � علمي مديريتي باشد.
ــا�> به  ــخنا� خو2 با �ش ــو� �2 بخش 2يگر* �' س �ئيس جمه
ــو��* �سلامي �ظها�  ــتيضاK برخي �'�� �2 مجلس ش موضوe �س
ــد�2* �' �'�� ��  ــت تع ــر2: �2 مقطعي كه مجلس تصميم �2ش ك
 fعر � Wمعظم �هبر* شهيد �سيد Wكند، خدمت مقا Kــتيضا �س
كرW2 كه تا'> �'�� يكديگر �� شناخته �ند � با ��حيا� � تو�نايي ها* 

هم ;شنا شد> �ند؛ �ستيضاK چه مشكلي �' كشو� �� حل مي كند؟
ــكيا� �فز�2: با تغيير يك �'ير � ;مد� فر2* جديد،  2كتر پزش
ــو2 تا فر2 جديد با �2لت،  ــد�2ً 'ما� قابل توجهي صر� مي ش مج
ــو2 � �2 �ين فاصله،  ــو� ;شنا ش ــائل كش مجموعه مديريتي � مس
ــت فر2  ــوند. ضمن �ينكه معلوW نيس ــو� � مرW2 متضر� مي ش كش
ــئله ما  ــر �' فر2 قبلي عمل كند. بنابر�ين مس ــد �لز�ماً موفق ت جدي

صرفاً �فر�2 نيستند.
ــاني �  ــرمايه �نس ــس جمهو� با تأكيد بر ضر��� حفظ س �ئي
ــا همر�ها� خو2 با  ــكا�* �2 مجموعه �2لت گفت: ب ــت هم تقوي
ــر ضعفي �جو2  ــد � نير�ها �� حفظ كنيد. �گ ــت برخو�2 كني محب
ــلا� چيز* حاصل  ــف �� برطر� كر2. �' �خت ــد ;� ضع 2��2، باي
ــايه �حد�، هماهنگي � همر�هي  نمي شو2 � مسائل كشو� �2 س

قابل حل �ست.
ــبت به �فتا� جريا� هايي كه �'  ــكيا� همچنين نس 2كتر پزش
ــا� m��2 منتفع مي شوند، هشد�� 2�2  �يجا2 �ختلا�، تهمت � �نتش
ــا� �� �2 �2من '2� به �ختلا�،  � گفت: ;� عد> �* كه نا� خو2ش
ــا� نيز متوجه نيستند كه �2 'مين  تهمت � m��2 مي �2نند، خو2ش
ــمن با'* مي كنند. مطمئن باشند �ختلا� فقط به نفع ;مريكا  2ش

� �سر�ئيل �ست.
ــه هيئت �2لت، علا�> بر بر�سي � طرK مسائل  �2 ��2مه جلس
ــو� خا�جه  ــو* �'��، �'ير �م ــتگا> ها* مختلف �'س ــي 2س �جر�ي
ــد مذ�كر�� با عما�  ــرفت ��ن ــي �' ;خرين �ضعيت � پيش گز��ش

���ئه كر2.
ــي مفصل �' سفر �خير  �'ير صنعت، معد� � تجا�� نيز گز��ش
خو2 به كشو� پاكستا� � 2يد��ها* �نجاW شد> با مقاما� � �'��* 
ــبتاً نتيجه بخش  ــتاني ���ئه كر2 � �ين 2يد��ها �� مثبت � نس پاكس

توصيف كر2.
ــي �' سفر به كشو� قرقيزستا� ���ئه 2�2 �  �* همچنين گز��ش
�علاW كر2 كه �ين كشو� نيز ;ما2گي خو2 �� بر�* توسعه همكا�* 
ــلامي �ير�� �2 تمامي بخش ها �علاW كر2> �ست. با جمهو�* �س

�2 ��2مه، معا�� ��هبر2* � �مو� مجلس �ئيس جمهو� گز��شي �' 
فعاليت ها* �ين معا�نت ���ئه كر2.

بر�ساU �ين گز��o، شاخص ها* لا'W بر�* ��'يابي عملكر2 
ــتگا> ها* �جر�يي مشخص شد> �ست �  معا�نت ها* پا�لماني 2س
بر مبنا* �ين شاخص ها، 2ستگا> ها* موفق � هماهنگ �2 حو'> 

تعاملا� � �مو� پا�لماني شناسايي � معرفي خو�هند شد.

گمر� �ير�� �علا� كر�:

قلا� مو�� نيا� حو�( بهد
شت  � ��
�

 
��ما/ بد�/ �قفه 
� گمركا �
�ترخيص مي شو

 bــي گمر گمرb �ير�� �علاW كر2: با هماهنگي ها* فر�بخش
ــت، ���2 � �قلاW مو�2 نيا' حو'> بهد�شت � �2ما�  � �'��� بهد�ش

بد�� �قفه �' گمركا� ترخيص مي شو2.
ــر2: همكا�* ها* مؤثر،  ــي �علاW ك گمرb �ير�� �2 گز��ش
ــذ� � ���2 به �يژ> �2  ــا'ما� غ ــئولانه گمرb � س 2قيق � مس
ــهيلا� گمركي �2  ــه تس ــته همزما� با ���ئ ــا* گذش هفته ه
ــريع �2  ــهيل � تس ــر�يط �ضطر�� با مجو' �2لت، موجب تس ش
ــت � �2ما� شد>  ترخيص �قلاW ���2يي � ضر��* حو'> بهد�ش
� بر�سي ها* ميد�ني �' ;خرين �ضعيت ترخيص �ين كالا ها �' 
ــا� 2هند> نمونه �* قابل توجه �' هم �فز�يي  گمركا� كشو� نش
ــتگا> ها* �جر�يي كشو� �2 شر�يط خاr � پرچالش  موفق 2س

بو2> �ست.
ــت �' ;� 2��2 كه با  ــي ها حكاي ــن گز��o مي �فز�يد: بر�س �ي
هماهنگي �'��� بهد�شت � گمرb �2 مو�قعي كه تامين به موقع 
ــكي � شير خشك �طفا%،  ���2، مو�2 ��ليه ���2يي، تجهيز�� پزش
نيا'مند تصميم گير* ها* سريع � هماهنگي ها* فر�بخشي بو2> 
ــرb نقش مهمي �2  ــهيلگر گم ــا� به موقع � ��يكر2 تس �قد�م
ــه �2 'نجير> تامين �يفا  ــريع فر�يند ها � جلوگير* �' بر�' �قف تس
كر2> �ست. �2 چا�چو) �ين همكا�* ها، �����2 � ترخيص قطعي 
���2 �' گمركا� �2 سا% جا�* (��% فر��2ين تا 20 مر2�2 1405) 

با 183 �2صد �فز�يش به �قم 960 ميليو� 2لا� �سيد.

ــه گر�>13  با حضو� �ئيس جمهو�، �2 قالب س
ــو'�� برگزيد> ��يد�2  ــر> �' معلما� � �2نش ;م نف
ــد.  ــد�* تنديس تقدير ش ــر�� 2يجيتا% با �ه �ي
همچنين تعد�2* �' �2نش ;مو'�� � فعالا� حو'> 
��تباطا� � 2يجيتا%، مسائل � پيشنها��2 خو2 �� 

�2 �ين ��يد�2 مطرK كر2ند.
ــر�� 2يجيتا%» ��'  ــد�2 چها�ميليوني «�ي ��ي
ــو�، �'ير ��تباطا�،  ــته با حضو� �ئيس جمه گذش
ــي �' معلما�  ــا� ;مو'o  � پر��o � جمع معا�ن
ــالن �جلاU سر��  � �2نش ;مو'�� برگزيد> �2 س

برگز�� شد.
ــكيا� با �بر�' خرسند* �'  ــعو2 پزش 2كتر مس
حضو� �2 �ين ��يد�2، �2نش ;مو' �� سرمايه، ثر�� 
� قد�� �ير�� ناميد � �ظها� �2شت: شما عزيز�� 
ــتيد؛ �گر به شكل �صولي �  Iخاير كشو�ما� هس
ــت �� �2 مسير شكوفايي �ستعد�2  صحيح ��> �2س
� خلاقيت هايتا� طي كنيد، مي تو�نيد كشو� �� �' 

هرگونه گرفتا�* نجا� 2هيد.
�ئيس جمهو� با تأكيد بر فر�هم سا'* بستر �شد 
علمي تماW �2نش ;مو'�� �ير�� گفت: چنانچه شما 
�2نش ;مو'�� با�� � �يما� �2شته باشيد، مي تو�نيد 
�' سد تماW مو�نع بگذ�يد � �ير�� �� به سو* عز� 
� پيشرفت هد�يت كنيد. بر�* �ين حركت �ثرگذ��، 
ــت بيد�� شويد، خو) ببينيد � عميق يا2  كافي �س
ــتيد  ــرW2 جامعه �* كه �2 ;� هس ــد � به م بگيري

خدمت كنيد تا مشكلا� برطر� شو2.
ــه  عنو��  ــت تا ب ــو'�� خو�س �* �' �2نش ;م
ــق  ــتا* تحق ــا �2 ��س ــا% � پوي ــر* فع عنص
ــي گاW بر��2ند � تصريح  ــئوليت ها* �جتماع مس
ــه �2 خدمت  ــد ك ــتا� �ين باش ــر2: تماW تلاش ك
ــربلند* � عز� جامعه خو2 باشيد؛  �نسانيت � س
ــتا� � محله �* كنيد  تماW �جو2 خو2 �� �قف �س

ــي مي كنيد.  ــه ; �2� U�2 مي خو�نيد � 'ندگ ك
ــتگا> ها* �جر�يي نيز  ــئولا� 2س تماW �'�� � مس
ــي  ــتند تلاo كنند تا عد�لت ;مو'ش موظف هس

تحقق يابد.

ــفه نهضت  ــن فلس ــكيا� �2 تبيي ــر پزش 2كت
ــي �ظها� �2شت: هد� ما �' توسعه  عد�لت ;مو'ش
� ��> �ند�'* �ين نهضت فقط ساخت مد�سه نبو2> 
ــو� �  ــيم �2 نقا� تماW كش ــت، بلكه مي كوش �س
ــتند  به طو� خاr �2 مناطقي كه �فر�2 گرفتا� هس
ــد، 'مينه �� بر�*  ــر مي برن يا �2 محر�ميت به س
تحو% � شكوفايي �2نش ;مو'�� فر�هم كنيم، 'ير� 
 Wــه �2 خدمت تما ــت ك �ين �ظيفه حاكميت �س

�قشا� � ;حا2 جامعه باشد.
 oــر2 هو ــريح كا�ك ــو� �2 تش ــس جمه �ئي
ــا�� �� �'  ــا��، �عتقا2 � مه ــي، نيا' به ب مصنوع

ــمر2 �  ــئله برش ضر��� ها* ��ليه بر�* حل مس
ــم �ست؛  گفت: هوo مصنوعي همانند يك جس
ــتي بهر> بر��2*  بر�* ;نكه بتو�نيم �' ;� به �2س
ــتيم.  كنيم، طبيعتاً نيا'مند مها�� � علم �جر� هس

ــكلا�  بهر> گير* �' علم � هوo به  تنهايي مش
�� حل نمي كند؛ بر�* ;نكه مسائل به �2ستي حل 
ــه بايد به شكل عملي  ــوند، فكر، �يد> � �نديش ش
ــاهد تغيير�� باشيم.  �قد�W كنند تا به طو� مؤثر ش
ــا�� 2يگر، 'ماني هوo مصنوعي، كلما�  به عب
� علم معنا � مفهوW پيد� مي كنند كه ;� �� مبتني 
ــرفت  ــير ;با�2ني � پيش بر �يما� � مها�� �2 مس

كشو� به كا� بگيريم.
ــكيا� خاطرنشا� كر2: چنانچه كنا�  2كتر پزش
ــيم � فقط �2با�> مسائل حر� بزنيم �ما  گو2 باش
��> حل قابل �جر� ���ئه ندهيم، كافي نيست. بر�* 

ــتفا2> �' ظرفيت ها*  همين تلاo مي كنيم با �س
بخش خصوصي �2 خدمت تماW مرW2 كشو�ما� 
ــت � به  ــيم. �ير�� بر�* تماW مرW2 �ير�� �س باش
ــق ند��2. �2 هر يك �'  ــر�> يا جناK خاصي تعل گ
�ستا� ها � شهرستا� ها، نخبگا� � �ستعد�2هايي 
ــه كنيم، با  ــو2 كه �گر به ;نها توج ــف مي ش كش
ــكوفا  ــو� مي كنند ;� �� ش ــه كش ــي كه ب خدمت

خو�هند كر2.
ــه همو��>  ــا تأكيد بر �ين ك ــس جمهو� ب �ئي
ــد ��2مه  ــر ��بطه ��2ن ــا يكديگ ــا�� � علم ب مه
ــد�� با�� �  ــد�� مها�� � مها�� ب ــم ب 2�2: عل
ــد. با�� بايد همر�>  ــكلي �� حل نمي كن �عتقا2 مش
ــد. �قتي به خد� �  ــر �يما� باش ــا ;گاهي � �' س ب
قر;� �عتقا2 �2شته باشيم، ;نگا> تماW صفا� خد� 
 b�2 �� خالق، قا�2، �حيم، عزيز � 'يبا �ــو همچ
ــه 2يگر جايي بر�*  ــت ك مي كنيم � �ينچنين �س

توقف نمي ماند.
ــتا�  ــش 2يگر* �' �ين ��يد�2، 2كتر س �2 بخ
ــا��* �طلاعا�،  ــر ��تباطا� � فن ــمي، �'ي هاش
ــغ  بي �2ي ــا*  حمايت ه  '� ــي  قد��2ن ــن  ضم
ــد�2 �مر�' نما2* �'  �ئيس جمهو�، بيا� كر2: ��ي
ــل � هم �فز�يي مجموعه همكا��� �2 �'���  تعام
ــر��o � معا�نت علمي �  ــا�، ;مو'o �پ ��تباط
فنا��* �ست كه پيوند عميقي �� ميا� فنا��* � 

نظاW تعليم � تربيت برقر�� كر2> �ند.
ــت عد�لت  ــا�> به پيوس ــر ��تباطا� با �ش �'ي
ــا% �' ;غا' فعاليت  ــي، گفت: پس �' �2 س ��تباط
�2لت چها�2هم، 3 هز�� � 500 ��ستا �' ��تباطا� 
باكيفيت برخو���2 هستند � �2 �ين 'مينه، عليرغم 
ــكلا�، بيش �' 16 هز�� ميليا�2 توما�  �جو2 مش
سرمايه گذ��* شد> �ست. �ين تحو% با مشا�كت 

� تعامل بخش خصوصي حاصل شد> �ست.


ير
	 �يجيتا� �
تقدير �ئيس  جمهو� 
� برگزيدگا	 �
يد

معا�� ��% �ئيس جمهو� با بيا� �ينكه �ينترنت 
ــت � نمي تو�� به خاطر برخي  ــاهر�> �س يك ش
تخلفا�، كل شاهر�> �� بست، گفت: �ئيس جمهو� 
تصميم گرفته �ند كه پر�ند> فيلترينگ بسته شو2، 
ــو��ها* قانوني،  ــي به 2ليل �جو2 نها2ها � ش �ل
ــئله  �ين ��ند كمي 'ما� مي بر2. �ما به تد�يج مس
ــد. �لبته ��تقا* كيفيت  فيلترينگ حل خو�هد ش

�ينترنت نيز بر�* �2لت �هميت 2��2.
ــت با جمعي  2كتر محمد�ضا عا�� �2 نشس
ــك ��' خبرنگا�،  ــا تبري ــانه، ب ــا) �س �' �صح
ــت � نمي تو��  ــاهر�> �س �فز�2: �ينترنت يك ش
ــت.  ــاهر�> �� بس به خاطر برخي تخلفا�، كل ش
ــا نتيجه �* ند��2، �ما  برخو�2 حذفي با فنا��* ه
ــا* �منيت  ــا� �منيتي � ��تق ــه ملاحظ توجه ب
ــت كه نبايد �' ;�  ــايبر* نيز �صلي �س فضا* س
ــه �منيت ملي �� هد�  ــد. با �قد�ماتي ك غافل ش
ــت بايد برخو�2 شو2، �ما فيلترينگ  قر�� 2�2> �س
ــد> �ست كه �ستفا2>  � برخو�2 حذفي موجب ش
ــترo يابد كه تهديد* بر�*  �' �* پي �� ها گس
ــتا2  ــن به عنو�� يك �س ــت. م �منيت ملي ماس
ــه منافعي بر�*  ــگا> نمي �2نم فيلترينگ چ �2نش

كشو� 2��2؟
ــه گفت:  ــو� �2 ��2م ــا�� ��% �ئيس جمه  مع
ــگ تحميلي  ــت �2 �2 جن ــمن پس �' شكس 2ش
ــا�ها* �قتصا2* با  ــا% �عما% فش ــر، به 2نب �خي
ــت � �2 مقابل،  ــي �جتماعي �س ــد� فر�پاش ه
ــئله �2لت �2 شر�يط نه جنگ � نه  مهم ترين مس

صلح، حفظ � ��تقا* تا) ;��* كشو� �ست.
ــت چها�2هم �فا�  ــعا� �2ل �* ��2مه 2�2: ش
ملي بو2 كه �2 �2 سا% گذشته �ين ��هبر2 نتيجه 
2�2، �مر�' به �نسجاW ملي نيا'منديم، 'ير� 2شمن 
ــل ها* �جتماعي حسا)  بر�* فعاليت ��* گس

با' كر2> �ست تا ;��مش جامعه �� بر هم بزند.
ــا �2 �ين  ــا�� ��% �ئيس جمهو� �فز�2: م مع
شر�يط بر �ين با��يم كه �سانه ها بايد فرماندهي 
جبهه تبيين �� بر عهد> بگيرند، 'ير� 2شمن جنگ 
ــو� ما تحميل كر2> � به 2نبا%  تركيبي عليه كش
ــتفا2> �' مسئله گر�ني �ست. �سانه ها بايد  سوء�س
ــت ��% �� �2 بر�بر ���يت  ــر�يط، ���ي ــن ش �2 �ي
ساختگي 2شمن بيا� كر2> � با جنگ ���ني ;نا� 

مقابله كنند.
ــا�> به ��يكر2 جد* �2لت بر�*  عا�� با �ش
ــي �  ــي، كم فر�ش ــا گر�ني، گر�� فر�ش مقابله ب
ــانه ها نقش مهمي �2 ��تقا*  �حتكا�، گفت: �س

ــدW �گر �'  ــي ��2ند. من معتق ــا) ;��* �جتماع ت
موضوe تا) ;��* �جتماعي غفلت كنيم، 2شمن 
ــايد حو�2ثي شبيه 2* ما> گذشته �� تكر�� كند.  ش
ــو2، �ما �مر�'  ــع يك بهانه ب ــي �2 ;� مقط گر�ن

گر�ني يك ��قعيت �ست.
�* ��2مه 2�2: �سانه ها بايد �' موضع پد�فند* 
به ;فند* تغيير حالت 2هند، 'ير� �2 كا� �سانه �*، 
ــت. �2لت به كمك �سانه ها  ���* ��% برند> �س
ــت �ين �ظيفه �� 2��2  ــا' 2��2 � �2 مقابل، �2ل ني
ــانه ها قر��  ــفافي �2 �ختيا� �س ــه �طلاعا� ش ك
ــند.  ــا �2 بيا� ���يت ��% موفق باش ــد تا ;نه 2ه
ــق برخو�2ها*  ــت مو�ف ــو* 2يگر، �2 �2ل �'س
ــانه ها نبو2> �يم � �2 �2  ــليقه �* با �س تنبيهي س
سا% گذشته �2 حد �مكا� مانع �ين كا� شد> �يم. 
ــانه ها بايد با' باشد تا ;نها  ــت �س ما معتقديم 2س
���يت معتبر � پيش 2ستانه �* بيا� كنند. �2حا% 
ــر�� ند��ند، �ما  ــانه ها �2 �ين جايگا> ق حاضر �س
ــانه ها تلاo كنيم تا  بايد با حمايت �2لت �' �س
�سانه ها �2 چا�چو) منافع � �منيت ملي، ���يت 

��% �� بيا� كنند.
�* ��2مه 2�2: �2لت �' �نتقا2 �سانه ها �ستقبا% 
مي كند، �ما شر�يط كشو� نيز �2 بيا� �ين �نتقا2ها 
ــانه ها با'تا) تصميما�  �2 نظر گرفته شو2. �س
ــانه ها �2با�>  �2لت �� بيا� كنند. من نقدها* �س
ــا� �2لت �� هر ��' مطالعه كر2> � بر�*  تصميم

�'�� پي نوشت مي كنم كه ;نها �� پيگير* كنند.
ــه، �2  معا�� ��% �ئيس جمهو� �2 ��2مه �ين جلس
خصوr ��هبر2 �2لت �2 'مينه �صلاK قيمت بنزين، 

بيا� كر2: ��يكر2 �2لت �2 'مينه هدفمند* يا��نه ها 
ــد.  ــت كه يا��نه به مصر� كنند> نهايي برس �ين �س
ــت ها* �2لت �2 �ين 'مينه به تد�يج عملياتي  سياس
ــئله �* پيچيد> �ست؛  مي شو2. �ما مسئله بنزين، مس
'ير� تصميم گير* �2با�> بنزين بر قيمت ساير كالاها 
ــتقيم يا غيرمستقيم مي گذ��2، بنابر�ين بايد  تأثير مس

�2 �ين 'مينه سنجيد> عمل كنيم.
2كتر عا�� �فز�2: �2حا% حاضر متوسط توليد 
بنزين �2 ��' 110 ميليو� ليتر � متوسط مصر� 
140 ميليو� ليتر �ست، بنابر�ين 30 ميليو� ليتر 
ــر* 1500 توما�  ــد> � ليت ــا 2لا� ;'�2 ���2 ش ب
ــو�* �2 2نيا �ين  ــو2 كه هيچ كش فر�خته مي ش

كا� �� نمي كند.
2كتر عا�� خاطرنشا� كر2: �صلاK ساختا�* 
ــن با جنگ �مضا� متوقف  �2 'مينه قيمت بنزي
شد، �ما با تعديل سا'* �2 سهميه ها �2 �2 مرحله، 
ــد. �2 ��2مه، با  ــر صرفه جويي ش ــو� ليت 10 ميلي
بر�سي كا�شناسي � تعامل با نها2ها* �منيتي � 

ساير قو�، نر� چها�مي بر�* بنزين تعيين شد.
ــا�> به �ينكه  ــا�� ��% �ئيس جمهو� با �ش مع
ــتا� كرما� پيش �' �ين با �جر�*  ــئولا� �س مس
ــه، 11 �2صد مصر�  ــا� ��2طلبان ــي �قد�م برخ
ــا� كر2:  ــوخت �� كاهش 2�2> بو2ند، خاطرنش س
ــتا� كرما�  ــد �ين طرK �2 �س ــن قر�� ش بنابر�ي
ــو2. �2لت �ختيا���  به صو�� پايلو� �جر�يي ش
ــتا� ها ��گذ�� كر2> �ست كه �لبته  'يا2* �� به �س
ــي مركز �جر�يي  ــا��� بايد با هماهنگ ــن �ختي �ي
شو2. مشكلي كه �يجا2 شد �ين بو2 كه مسئولا� 

�ستا� كرما� بد�� هماهنگي تصميم به �جر�* 
ــن گرفتند كه  ــر�* بنزي ــت نر� چها�W ب سياس
ــد� ;� توسط  ــانه �* ش ما بلافاصله پس �' �س
 Wــتو� 2�2يم به 2ليل عد ــتاني، 2س مسئولا� �س
ــو2 � مسئولا�  هماهنگي فعلاً �قد�مي �نجاW نش
ــتا� كرما� نيز همكا�* لا'W �� �نجاW 2�2ند.  �س
ــد> بو2  �لبته نرخي هم كه بر�* بنزين �علاW ش
ــد> بو2، تفا�� �2شت.  با تصميماتي كه گرفته ش
�2لت معتقد �ست �ين سياست ها نبايد به صو�� 
ــانه ها  ــو2، بلكه بايد با نخبگا� � �س ;ني �جر� ش

مشو�� شد> � مرW2 نيز �2 جريا� قر�� گيرند.
ــهميه W�2 بنزين  �* �2 خصوr كاهش س
نيز گفت: �2لت قصد ند��2 سهميه ��% بنزين �� 
كاهش 2هد، �ما سهميه W�2 بايد به تد�يج كاهش 
يابد؛ 'ير� ��هبر2 �2لت �ين �ست كه �2 بلندمد� 
ــا'* قيمت ها حركت كنيم. �2  ــمت ;'�2س به س
ــن 'مينه كا�گر�هي �2 �2لت با حضو� چندين  �ي
�'ير تصميما� �جماعي مي گير2 كه �لبته گاهي 
ــت تصميما� نهايي �2 جلسه سر�� قو�  لا'W �س
ــو2. �لبته  ــو��* عالي �منيت ملي گرفته ش يا ش
 W�2 �بابت عدW �طلاe �ساني �2 مو�2 كاهش نر

بنزين �' مرW2 عذ�خو�هي مي كنيم.
ــو�2 تغيير �ئيس  ــر عا�� همچنين �2 م 2كت
ــا'ما�  ــن �جتماعي، بيا� كر2: س ــا'ما� تأمي س
 Uــا ــيا� حس ــا'ما� بس تأمين �جتماعي يك س
ــت كه با 50 ميليو� نفر سر � كا� 2��2. 2كتر  �س
ــالا�* نيز �2 �ين سا'ما� بسيا� 'حمت كشيد  س

� بايد �' �� تشكر كر2.
ــا'ما�  ــا'�كا� �نتخا) �ئيس س �* �2با�> س
تأمين �جتماعي، خاطرنشا� كر2: �نتخا) �ئيس 
ــد، �لي  ــا'ما� بايد با نظر هيأ� �منا باش �ين س
ــا% 82 مجلس شو��* �سلامي �ين قانو�  �2 س
ــر��، بد��  ــر�يط �ضط ــب كر2 كه �2 ش �� تصوي
ــن �نتخا) ��  ــو�� �ي ــا هم مي ت ــأ� �من ��* هي
ــن �2با�> �ين  ــه محض �ينكه به م �نجاW 2�2. ب
ــه �ين كا� �2  ــلاe 2�2ند، تذكر W2�2 ك ــر �ط تغيي
ــو2، �لي حكم  تعطيلا� ;خر هفته نبايد �نجاW ش
ــد> بو2. �لبته �ين �قد�W مو�2 تأييد �2لت  صا�2 ش
ــه ;� تذكر  ــبت ب ــو2 � �ئيس جمهو� هم نس نب
ــر�يط  ــتو� 2�2 ش 2�2. �ئيس جمهو� همچنين 2س
ــد تا  ــفا� باش �نتصا) مدير�� خيلي 2قيق � ش
�' �نتخا) ها* سليقه �* پرهيز شو2. ما معتقديم 
ــا* صميمي،  ــر بايد �2 يك فض ــر هر مدي تغيي

محترمانه � با تعامل �نجاW شو2.

:

ئيس  جمهو �معا�� ��

�ستفا�+ �* �%  پي  �� ها تهديد% بر�% �منيت ملي �ست

پيا� تسليت �كتر پزشكيا/ �� پي �قو1 
�لزله شديد �� شر6 
ند�نز�

ــا� باختن جمعي  ــليت ج ــس جمهو� �2 پيامي ضمن تس �ئي
ــر� �ين كشو�،  ــديد �2 ش �' مرW2 �ند�نز* �2 پي �قوe 'لزله ش
ــر�* ���ئه هرگونه كمك ها*  ــلامي �ير�� ب ;ما2گي جمهو�* �س

�مد�2* � �2ماني به مناطق ;سيب 2يد> �� �علاW كر2.
متن پياW �ئيس جمهو� بدين شرK �ست:

بسم �الله �لرحمن �لرحيم
جنا) ;قا* پر�بو� سوبيانتو

�ئيس جمهو� محترW �ند�نز*
 Kباختن � مجر� �مين لر'> شديد �2 شر� �ند�نز* � جا' eقو�
ــو�، موجب تألم خاطر شد.�ينجانب  ــد� جمعي �' مرW2 ;� كش ش
ــليت صميمانه خو2 �� به جنا) عالي، �2لت  مر�تب همد�2* � تس
ــت �ند�نز*، به �يژ> خانو�2> ها* �2غد�� � ;سيب 2يد>،  � ملت �2س

.W��2 بر�' مي�
ــر�* هرگونه  ــو��، ضمن �علاW ;ما2گي ب ــر�يط 2ش �2 �ين ش
كمك ها* �مد�2* � �2ماني، �' خد��ند متعا% بر�* جا� باختگا� 
ــفا* عاجل  ــن حا2ثه تلخ، �حمت � مغفر� بر�* مجر�حا� ش �ي
ــئلت W��2 � �ميد���W هر  ــكيبايي مس � بر�* با'ماندگا� صبر � ش
ــاهد با'گشت ثبا� � ;��مش به مناطق ;سيب 2يد>  چه سريع تر ش

باشيم.

:

ئيس �فتر 
ئيس جمهو
با تأكيد �ئيس جمهو�� 


فز
يش مي يابد «�سر��ها� «شا

�ئيس 2فتر �ئيس جمهو� گفت: �' تأكيدها* �ئيس جمهو�* 
ــا2» �فز�يش پيد� كند � 100 تا 150  ــر��ها* «ش �ين بو2 س
ــد تا  ــد>، ترخيص خو�هد ش ــر��* كه �خير�ً ���2 گمرb ش س

��تباطا� ما �� تسهيل � به ;مو'o تركيبي كمك كند.
 Uــن حاجي مير'�يي ��' گذشته �2 سي �نهمين �جلا محس
ــو�، با گر�ميد�شت يا2 شهد� به  ��سا* ;مو'o � پر��o كش
 oپر�� � o';مو �جو2 مديو� Wيژ> �هبر شهيد، گفت: با تما�
 � o'مو; Kــطو ــه همه ما �2 همه س ــتم. نكته مهمي ك هس
ــطح �2نش ;مو' � معلم � مربي،  ــطح �'��� تا س پر��o، �' س
ــيم، فرصت بي نظير* �ست كه  ــاكر ;� باش بايد قد��2� � ش

بر�* خدمتگز��* ميا� �نسا� ها تو'يع شد> �ست.
ــن فرصت،  ــريف ترين � بي نظيرتري ــا� �ينكه ش �* با بي
ــز�2: �ين فرصت به  ــت، �ف خدمت �2 نظاW تعليم � تربيت �س
ــو� نقش ;فرين باشيم �  ــد> كه �2 ساختن ;يند> كش ما 2�2> ش

نقش جد* �يفا كنيم.
ــرo �ئيس جمهو�* به  ــدگا> � نگ ــي مير'�يي به 2ي حاج
ــن 2يدگا> به  ــر2 � ��2مه 2�2: �ي ــا�> ك ــو'o � پر��o �ش ;م
ــئوليت �� ��حت تر  ــا ضريب مي 2هد � �يفا* �ين مس فرصت ه
مي كند � شايد مسئوليت همه ما �� بيشتر كند. �ئيس جمهو�* 
عميقاً ;مو'o � پر��o �� مهم ترين ��لويت كشو� بر�* ;يند> 
ــي ��'يابي  ــد � ;� �� 'يربنايي ترين �قد�W تحول ــو� مي �2ن كش

مي كند.
 � o'ــو� پيگير �ضعيت ;مو ــا بيا� �ينكه �ئيس جمه �* ب
ــت، گفت: �2گير شر�يطي شديم كه همه ما تحت  پر��o �س
ــكل 2يگر* �' ���بط، كا� � فعاليت ها ��  تأثير فضا* جنگ، ش
ــن مد� 2غدغه �ئيس جمهو�*  ــه كر2يم، �ما �2 تماW �ي تجرب

�2با�> ;مو'o � پر��o كاهش پيد� نكر2.
�ئيس 2فتر �ئيس جمهو� با تأكيد بر ضر��� �نجاW �2ست 
ــا* پرتكر�� �2  ــر��o گفت: �' خطاه ــت ;مو'o � پ مأمو�ي
ــو'o � پر��o، فاصله  ــه نظاW �جر�يي � �' جمله ;م مجموع
ــه �* �' �ظايف ��  ــت. ما مجموع ــن �' �هد�� �صلي �س گرفت
بر�* تحقق �هد�فما� شناسايي كر2> �يم. به تد�يج �ين �ظايف 
ــت � ��لويت پيد� مي كند � �2 حو'> توجه قر�� مي گير2 �  �همي
ــيه مي ��ند. گاهي فاصله بين �هد�� � �ظايف  �هد�� به حاش
ــاW مي 2هيم كه با هد�  ــو2 كه كا�* �نج ;� قد� عميق مي ش
�صلي بيگانه �ست � نه تنها كمكي به ;� هد� نمي كند، بلكه 

ما �� �' ;� هد� ��2 مي كند.
ــا'*  ــه �قد�ما� بر�* ;ما2> س ــا�> ب ــي مير'�يي با �ش حاج
ــن كا�هايي كه  ــا �بتد�* مهر، �فز�2: �ي ــه � كلاU ها ت مد�س
ــه �ين كا�ها به �ين  ــت، �ما �عتبا� هم �نجاW مي 2هيم مهم �س
ــر2 يا نه.   ــق �هد�فما� جلوتر مي ب ــه ;يا ما �� �2 تحق ــت ك �س
ــاخته �يم، �2نش ;مو' ;��2> �يم، فضا �يجا2 كر2> �يم.  ــه س مد�س
 o'�� � ينها كا�ها* مهمي �ست، �ما هد� �ين نيست. �عتبا��

�ين كا�ها به �ين �ست كه به تحقق هد� كمك كند.
�* گفت: نظاW تعليم � تربيت مسئو% ;ما2> كر2� �نسا� ها 
ــت كه �2 'ندگي  بر�* �يفا* همه نقش ها* مهم � پايه �* �س
ــيم ;يا فهم �2ستي �' حو'> مأمو�يتما�  ��2ند. �' خو2ما� بپرس

��2يم � �گر لا'W �ست، تغيير �يجا2 كنيم.
ــاني كه تفكر �� �' 2يگر��  حاجي مير'�يي با بيا� �ينكه كس
ــا� مي كنند،  ــغ مي كنند، ظلم بز�گي به خو2 � تشكيلاتش �2ي
ــي چنين با��* 2��2  ــترb ��2يم، �ما چه كس گفت: هد� مش
ــيدW، لز�ماً �2  ــله مر�تب ���2* به جايي �س ــن �2 سلس �گر م
ــت هم هما�  ــه � خلاقي ــله مر�تب فكر � فضل � �نديش سلس

��بطه � نسبت �جو2 2��2؟
ــت  ــرمايه ها* بز�گي ��2يم � كافي �س ــه 2�2: س �* ��2م
ــه �فر�2 فضا � مجا% بدهيم خو)  ــن �نرژ* �� ;'�2 كنيم � ب �ي
ــته باشد كه �ين  ــند � عرصه �* �جو2 �2ش فكر كنند � بينديش
تجربه ها مبا2له شو2. �' ضر��� ها* مهم نظاW تعليم � تربيت 
توجه عميق به ظرفيت شبكه �ين نظاo'�� � W �ين شبكه �2 

پيوستگي � تعامل با يكديگر �ست.
ــتگاهي  �ئيس 2فتر �ئيس جمهو� با تأكيد بر �ينكه هيچ 2س
ــكل گير*  ــر�� به �ند�'> ;مو'o � پر��o �' ظرفيت ش �2 �ي
ــبكه قد�تمند �' ��تباطا� � تعاملا� برخو���2 نيست،  يك ش
ــر��ها* «شا2»  �فز�2: �' تأكيد�� �ئيس جمهو�* �ين بو2 س
 bفز�يش پيد� كند � 100 تا 150 سر��* كه �خير�ً ���2 گمر�
ــتر ��تباطي  ــد كه �ين ظرفيت � بس ــد>، ترخيص خو�هد ش ش
ــه ;مو'o تركيبي كمك  ــهيل � ب مي تو�ند ��تباطا� ما �� تس

كند � مجالي بر�* �نتقا% 2يدگا> ها � تجربه ها باشد.

ــنگيني �2 �مر  �ئيس قو> قضاييه گفت: با� س
ــت،  ــو� بر o�2 �2لت � �2لتمر�2� �س ���2> كش
همه ما كا�گز���� �2 قو�* 2يگر، �فق فرمايشا� 
ــهيد �نقلا) � �هبر* معظم،  �مامين ��حل � ش

مكلف به كمك � مساعد� به �2لت هستيم.
 Wــلا ــه، حجت �لاس ــو> قضايي ــه گز��o ق ب
 �2 ــته  ��' گذش ــني �ژ> �*  ــين محس غلامحس
ــا�> به  ــو��* عالي قو> قضاييه با �ش ــت ش نشس
ــت يا2 �  ــش بو2� هفته �2لت � گر�ميد�ش �2 پي
ــهيد��  ــهد�* �2لت، بالاخص ش خاطر> همه ش
ــز�2: �عضا � ��كا�  ــي، �ف ــي، باهنر � �ئيس �جاي
�2لت چها�2هم نيز بصو�� شبانه ��'* مشغو% 
 W2ــير خدمت به كشو� � مر كا� � تلاo �2 مس
ــتند � ما �2 قو> قضاييه �2 چا�چو) قانو� �  هس
�2 ��ستا* �عتلا � �عتز�' كشو�، �' �2لت حمايت 

خو�هيم كر2.
ــمن  ــت: 2ش ــه گف ــني �ژ> �* �2 ��2م محس
;مريكايي � صهيونيستي چنين �لقاء كر2> بو2 كه 
شكست ناپذير �ست قد�� �يما� � ���2> فر'ند�� 
ــاند.  ــمن �� به هزيمت كش ــلامي، 2ش �ير�� �س
ــت 2شمن ;مريكايي �2 بر�بر �ير��  پس �' شكس

�سلامي، �2 با�� � Iهنيت سر2مد���� كشو�ها* 
��بسته به ;مريكا نسبت به قد�� كشو� ما، تغيير 

� تحو% �يجا2 شد> �ست.
ــر�يطي  ــا� كر2: تحت هيچ ش �* خاطرنش
ــد ��  ــا � مَكاي ــمن � توطئه چيني ه ــد �' 2ش نباي
ــت �  ــته �س ــمن بيكا� ننشس ــويم، 2ش غافل ش
 Wنظا � W2ــه �* �� به مر ــگ تركيبي همه جانب جن
ــت 2شمن با�  ــت. ممكن �س ما تحميل كر2> �س
ــه، تجا�'  ــي نظير كو2تا، فتن ــر به حربه هاي 2يگ
ــمن �  نظامي � غير> چنگ 'ند. نبايد �' نفوI 2ش
تلاo �� بر�* مخد�o كر2� �نسجاW ملي � �' 
��'شها* �سلامي، غفلت كنيم . ما �2 �ين جنگ 
ــمن فائق مي ;ييم، مشر�� بر  تركيبي هم بر 2ش
ــيم �  ــته باش ;نكه به �عد> ها* �لهي، �يما� �2ش
متحد � منسجم بمانيم � كلاW � �مر �لي فقيه �� 

فصل �لخطا) بد�نيم.
ــه تغيير�تي كه  ــا�> ب �ئيس قو> قضاييه با �ش
ــتگا> قضا صو��  �2 برخي مناصب � ��كا� 2س
خو�هد گرفت، �فز�2: طبعاً يك تعد�2 �' مسئولا� 
ــر تغيير يا جابجا  ــر�� قضايي �2 ��2> �خي � مدي
 bخو�هند شد. �ين تغيير � جابجايي ها بر�* تحر

ــتر � بر�* تز�يق خو� بيشتر، جهت حركت  بيش
�ستو�� �2 مسير خدمت �ساني به مرW2 �ست. �ين 
جابه جايي ها نبايد به گونه 2يگر* تفسير � تعبير 
ــوند. نبايد با �ين �تفا� به گونه �* برخو�2 شو2  ش
ــتگا> قضا،  كه هدفي غير �' هد� مو�2 نظر 2س
حاصل شو2. �گر تشخص خا�جي پيد� شو2، همه 
ما مسئولا� 2ستگا> قضا، يك شخصيت هستيم 
ــاني  ــد� ��2يم � ;�، ��تقاء خدمت �س � يك ه

قضايي � حقوقي به مرW2 �ست.
�ئيس 2ستگا> قضا ��2مه 2�2: �2 هيچ ��2> �* 
به �ند�'> ��2> �خير، بر�* �نتصا) ها � جابجايي ها، 
مشو�� �نجاW نگرفت؛ �2 همين ��ستا، كا�گر�هي 

متشكل �' نمايندگا� همه 2ستگا> ها* نظا�تي � 
ــد  ــكيل ش عضويت عناصر متخصص � خبر> تش
ــاخص هايي �2 ;� كا�گر�> بر�* �نتصابا� �  � ش
ــخصاً  ــت؛ همچنين من ش جابجايي ها تعيين گش
 '� Tــا� ــتگا> هايي خ ــنها��2 �فر�2* �2 2س پيش
ــا � �يضاً برخي  ــپا> � ��ج قو> قضاييه �' جمله س
ــتگا> قضايي، �� �2يافت  ــئولا� سابق �2 2س مس
ــت كا�* كنيم كه  كرW2. علي �يحا%، ضر��* �س

�ين جابجايي ها به بهترين شكل �نجاW شو2.
محسني �ژ> �* �2 بخش 2يگر* �' سخنانش 
ــت سالر�' با'گشت  ــت با گر�ميد�ش �2 �ين نشس
ــر�فر�' به ميهن �سلامي، خاطرنشا�  ;'�2گا� س
كر2: ;'�2گا� ما �2 �ياW �سا�� � �2 'ير شكنجه 
ــث، به جها2 خو2  ــگ ���ني عمّا% �ژيم بع � جن
ــه 2�2ند � �2  ــا2 تبيين خو2 ��2م ــخصاً جه � مش
 Wمرحو �ــو ــخصيتي همچ ــر�يطي، ش چنين ش
ــيد ;'�2گا�، هم �' �سر�* �ير�ني  �بوتر�بي فر2، س
حمايت � حفاظت مي كر2 كه مبا�2 �2 �ثر تبليغا� 
سوء �ژيم بعث بلغزند � هم 2% ها* ;ما2> � ;'�2> 
نير�ها* عر�قي �� جذ) به �سلاW ��ستين � نا) 

مي نمو2.
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